ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до фінансового плану КП «Зеленосвіт»
на 2022 рік
             У своїй діяльності підприємство керується Статутом підприємства, рішеннями органів самоврядування і чинним законодавством України.
Підприємство створює сприятливі умови для життєдіяльності громади шляхом надання якісних послуг.
Фінансовий план розроблено відповідно до Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів суб’єктів господарювання держаного сектору економіки
В даному плані підприємства на 2022 рік планується:
- виконати комплекс робіт з благоустрою міста (садіння квітів та дерев, а також належний догляд за ними, косіння газонів, стрижка живоплоту,формувальна обрізка дерев до 5м та більше 5м та більше 20м, звалювання і витягування аварійних дерев механізованим способом в руслах річок ;
- виконати комплекс робіт щодо забезпечення зовнішнього освітлення, утримання в належному стані та технічне обслуговування засобів та обладнання зовнішнього освітлення;
- виконати комплекс робіт із зведення огорож, монтаж поручнів і захисних засобів..

Дохідна часина фінансового плану на 2022 рік складає 18956,0 тис.грн :

Рядок 1000 -15856,0 тис.грн –дохід від реалізації продукції.
З них 3 100,00 отримано в результаті заключення договорів по 20% участі у тендерних процедурах за 2020р., 15856,0 очікується отримати від цільового фінансування по КПКВК 3116030 «Організація благоустрою населених пунктів»
Рядок  1070 -3100,0тис.грн – інші операційні доходи.
З них 2260,0 тис.грн отримано від надання підприємством платних послуг
( всі види зрізки, формувальної обрізки, звалювання дерев, прокладка кабелів у траншеях, відновлення вуличного освітлення) як для організацій так і для фізичних осіб., до кінця року очікується отримати дохід від надання послуг по поливу вулиць на суму 400,0 тис.грн, встановлення грат і монтаж огорож на суму 320,0 тис.грн., демонаж реклам 120,0 тис.грн. та інші роботи та послуги.
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Витратна частина підприємства складає  15856,0 тис.грн :

Рядок  1010  - собівартість реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) -15856,0 тис.грн:
· 1011 Матеріальні витрати становлять- 3181.0 тис.грн.:
     1.матеріали зовнішнього освітлення- 1990,0 тис.грн а саме
( -заміна лампи LED30-50 в -500 шт;
-заміна лампи ДНАТ-70-50 шт;
- заміна лампи ДНАТ-100-40 шт; 
- заміна лампи ДНАТ-150 -40 шт;
-демонтаж і встановлення нових світильників LED-1200 шт;
-Складання та установлення залізобетонних одностоякових опор із кабельним вводом -20 шт;
-Протяжність електричного кабелю СИП січенням 2*16мм2, який планується навісити-15 км;
-Протяжність електричного кабелю АВВГ напругою 600В січенням 2*2,5мм2, який планується навісити-4 км;
-Заміна контакторів (пускачів магнітних) марки ПМЕ 100А, які планується замінити на таймерах -10 шт;
-Заміна електролічильників на трьохфазні багатотарифні -5 нт;
-Заміна дроселів для світильників ДНАТ-10 шт;
-Заміна автоматичних вимикачів марки АН63 А-30 шт;
-Встановлення та заміна траверсів -10 шт;
-Заміна металевих кронштейнів під світильник -900 шт;
-Встановлення анкерних затискачів-20 шт;
-Встановлення розподільчих щитів-4 шт;
-Ремонт кабелів-200 м;
- Фарбування металевих опор-100 м2;
-Заміна таймерів-25 шт;
-Прокладка кабелів у траншеї, 1 м-700 м;
-Заміна та встановлення частин декоративних 2-ріжкових  опор освітлення типу, 1 шт-28 шт;
-Встановлення нових декоративних світильників-56шт;)

2.Матеріали для озеленення-1190 тис.грн а саме
   -.знаряддя праці для озеленення  - 224,0тис.грн (вінники, рукавиці, відра, мотокоси, пили, електроди та інший інвентар)
    -.придбання садженців дерев  -247,5 тис.грн
    -. придбання квітів- 362,5 тис.грн.
    -. придбання мінерального добрева -17,45 тис.грн
    -.придбання шпагату-3,55 тис.грн
    -.придбання отрутохімікатів -21.0 тис.грн
    -.придбання піску, щебеню, торфу, земляної крихти, суміш насіння -210,0 тис.грн
    9.перевезення працівників -105,0 тис.грн 
-1012 витрати на паливо  -1826,0 тис.грн.
          На балансі підприємства знаходиться 2 одиниці ГАЗ-53 самоскид, 3одиниці-вишки, 4 трактори ( 2одиниці Т-25, 2 одиниці ЮМЗ-6), 1 одиниця ЗІЛ-150 бортова, 1 одиниця ЗІЛ-130 поливальна, 1 одиниця ЗІЛ-130 Асенезаційна машина.
-1013 витрати на електроенергію -130,0 тис.грн.
- 1014 втрати на оплату праці -8311тис.грн.
             Згідно штатного розпису на підприємстві працює 65,25 штатних одиниць з них: дільниця озеленення -33,5 чоловік, дільниця освітленн -8,5 чоловік, транспортна дільниця -14,5 чоловік, адмін. персоналу -8,75 чоловік. З даних коштів до бюджету повертається 1 495,98,0 тис.грн сплата ПДФО ( податок на доходи з  фізичних осіб)
· 1015 відрахування на соцільні заходи -1828,0 тис.грн.
           Нарахування на заробітну плату  (ЄСВ  22 % ) 
· 1017 амортизація-194,0 тис. грн.
· 1018 інші витрати -386,0 тис. грн.
1.придбання спец одягу для працівників -94,0 тис. грн.
2.ремонт та запасні частини до техніки -155,0 тис. грн.
3.програмне забезпечення ( поновлення кючів для програми Медок, супровід 1 С)-7,0 тис.грн
4.обслуговування комп’ютерної техніки ( ремонт та заправка катриджів, ремон принтерів та інш.) - 7,0 с. грн.
5.придбання канцелярських товарів - 58,0 тис. грн.
6.оренда кранів та машин - 65,0 тис. грн.
Рядок 1020 адміністративні витрати -2968,0 тис. грн.:
-1032 витрати на оренду службових автомобілів (оренда автомобіля ГАЗ 53А спеціалізований фургон) -54,0 тис.грн
-1036 витрати на службові відрядження ( підвищення кваліфікації працівників)- 16,0 тис.грн
-1037 витрати на зв'язок (оплата телефону, інтернету)-5,0 тис.грн
-1038 витрати на оплату праці ( заробітна плата працівників отриманих від платних послуг)-2332,0тис.грн
-1039 відрахування на сосоціальні заходи ( сплата ЄСВ 22%)-513,0 тис.грн
-1040амортизація основних засобів і нематеріальних активів загальногосподарського призначення- 11,0 тис. грн.
-1051інші адміністративні витрати (розшифрувати)посл.банку- 37,0 тис.грн

   Очікується отримати прибуток у сумі 88,4,0 тис.грн, що дозволить підприємству зробити капітальний ремонт даху та закупити основні засоби (  тримери, косарки), для безперебійного надання якісних послуг,підприємство вирішує самостійно всі нагальні проблеми, які виникають в процесі діяльності, забезпечує життєдіяльність підприємства, згідно норм чинного законодавства та Статуту підприємства своєчасно виплачує заробітну плату працівникам,повністю виконує зобов’язання перед бюджетом та цільовими фондами, а також поліпшує матеріально-технічну базу, забезпечує належне утримання електро- мереж вуличного освітлення та зелених насаджень.
Враховуючи вищезазначене, пропонуємо затвердити фінансовий план на 2021 рік. 


Директор                                                                                     В.М.Михайлищук

