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КОЛОМИЯ 2013
ПАСПОРТ

програми соціально-економічного та культурного

розвитку міста Коломиї  на 2013 рік 

та основних напрямків на 2014 та 2015 роки

     1. Ініціатор замовлення програми (замовник): Коломийська міська рада

· Розробник програми: управління економіки міської ради.

     3. Термін реалізації програми: 2013 рік.

     4. Етапи фінансування: 2013 рік.

· Обсяг фінансування програми (тис.грн.): 20,0 тис.грн. 

· Очікувані результати виконання програми:

     Реалізація програми забезпечить:

-  покращення основних показників програми у всіх сферах діяльності, що сприятиме розвитку міста;

       - своєчасність  та  повноту виплати заробітної плати, виявлення та усунення чинників утворення заборгованості;

       -  збільшення обсягів  залучених інвестицій в економіку міста;

       - дотримання державних гарантій стосовно мінімальної заробітної плати, особливо на підприємствах  містах, де у 2012 році зафіксовані її мінімальні значення; 

- недопущення нарахування заробітної плати нижче її мінімального рівня; зменшення кількості працівників, яким нараховується заробітна плата нижче законодавчо встановленого розміру прожиткового мінімуму для працездатної особи.

· Термін проведення звітності: відповідальний виконавець програми готує та представляє на засідання виконавчого комітету та міської ради підсумки виконання програми за І півріччя  та рік.

[image: image2.png]3amoBHRK Nporpamn:

Ynpasninns ekoloMiKH Michkol pau C. % O.I'panaa

KepiBruk nporpamu

3acTyIMHUK MICHKOTO TONOBHN B.Tapuosenskuii




І. Обґрунтування доцільності розроблення програми

Програма соціально-економічного і культурного розвитку міста на 2013 рік та основних напрямів розвитку на 2014 і 2015 роки  розроблена управлінням економіки разом з іншими відділами та управліннями міської ради, за участю підприємств, установ і організацій відповідно до Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” від 23 березня 2000 року № 1602-ІІІ, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 "Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету", розпорядження Кабінету Міністрів України від 21 березня 2011 року № 219 “Про питання організації підготовки проекту Державної програми економічного і соціального розвитку України на 2012 рік” та інших нормативно-правових актів.

Програма складається з 4 розділів та ба​зу​єть​ся на основних положеннях, викладених у завданнях Державної програми економічного і соціального розвитку України на 2013 рік, проекту Програми соціально-економічного та культурного розвитку Івано-Франківської області на 2013 рік та основних напрямів розвитку на 2014 і 2015 роки, Стратегічного плану економічного розвитку міста Коломиї.

ІІ. Завдання програми

Програма соціально-економічного і культурного розвитку міста на 2013 рік та основних напрямів розвитку на 2014 і 2015 роки ставить за мету на основі аналізу існуючого стану та прогнозів розвитку економіки розробити основні напрямки соціально-економічного та культурного розвитку міста, що передбачає створення  сприятливого економічного се​ре​довища, цілісної та ефективної системи управління соціально-економічним та культурним розвитком міста.

Головною метою Програми є покращення життєвого рівня мешканців міста на   основі  економічного зростання, підвищення рівня соціальних гарантій та поліпшення соціального обслуговування, стабільний розвиток систем забезпечення життєдіяльності міста.

ІІІ. Шляхи і способи розв’язання проблеми

Здійснення визначених завдань сприятиме реалізації цілей діяльності органів виконавчої влади міста у 2013 році, спрямованих на досягнення мети соціально-економічного розвитку Коломиї, визначеної в контексті реалізації Стратегічного плану економічного розвитку міста, а саме: створення таких можливостей для населення, організацій і підприємств міста, внутрішніх та зовнішніх інвесторів, які дадуть їм змогу реалізовувати власні інтереси, створити нові робочі місця, отримати доходи та допомогти  наповнити міський  бюджет, забезпечити повноту сплати ПДФО всіма суб”єктами господарювання, розташованими  в місті.

ІV. Терміни виконання програми

Програма буде реалізовуватися у 2013 році.

V. Обсяги та джерела фінансування програми

Реалізація заходів програми соціально-економічного розвитку м. Коломиї на 2013 рік планується здійснювати за рахунок коштів міського бюджету, передбачених на фінансування галузевих програм за напрямками.

VІ. Очікувані результати від реалізації програми

Реалізація програми забезпечить:

-  покращення основних показників програми у всіх сферах діяльності, що сприятиме розвитку міста;

       - своєчасність  та  повноту виплати заробітної плати, виявлення та усунення чинників утворення заборгованості;

       -  збільшення обсягів  залучених інвестицій в економіку міста;

       - дотримання державних гарантій стосовно мінімальної заробітної плати, особливо на підприємствах містах, де у 2012 році зафіксовані її мінімальні значення; 

       - недопущення нарахування заробітної плати нижче її мінімального рівня; зменшення кількості працівників, яким нараховується заробітна плата нижче законодавчо встановленого розміру прожиткового мінімуму для працездатної особи;

        -  враховуючи результати оцінки показників соціально-економічного розвитку міста у попередньому році,  концентрацію зусиль на вирішенні проблем, які стримують розвиток території міста. 
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І. Мета, цілі та завдання Програми

Головною метою є стабільний розвиток систем забезпечення життєдіяльності міста, покращення життєвого рівня мешканців міста на основі економічного зростання, підвищення рівня соціальних гарантій та поліпшення соціального обслуговування, 

Пріоритети економічного і соціального розвитку міста:

- нарощування та ефективне використання виробничого потенціалу міста, забезпечення конкурентоспроможності господарського комплексу через інноваційний розвиток, освоєння нових видів продукції та послуг;

- залучення інвестицій в економіку міста;

- підвищення рівня енергозбереження та ефективності використання енергоресурсів у бюджетній  сфері міста;

- активізація розвитку малого та середнього підприємництва, приватної ініціативи;

- зростання рівня зайнятості населення, створення нових робочих місць;

- підвищення рівня заробітної плати шляхом забезпечення економічної стабільності  у господарському комплексі міста;

- всебічний розвиток гуманітарної сфери.

Основними напрямами досягнення визначеної мети та виконання пріоритетних завдань є:

У сфері соціальної політики:

-  підвищення соціальної захищеності безробітних;

- ліквідація заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її виникнення у майбутньому;

- зростання рівня заробітної плати, в тому числі у бюджетній сфері;

- забезпечення соціального захисту незахищених верств населення;

- забезпечення функціонування соціальної та гуманітарної сфери на рівні державних стандартів;

- забезпечення  фінансування міських програм  відповідно до затвердженого бюджету міста на 2013 рік;

- підвищення безпеки життєдіяльності населення. 

У реальному секторі економіки: 

- створення умов для подальшого зростання економічного потенціалу міста; 

- створення привабливого інвестиційного клімату у місті та здійснення супроводу інвесторів;

- активізація участі у проектах міжнародної технічної допомоги та транскордонного співробітництва;

- створення центру адміністративних послуг;

- вдосконалення роботи  дозвільного центру;

- забезпечення стабільної роботи міського транспорту, перегляд схеми пасажирських перевезень;

- ефективне використання земельних ресурсів міста та об’єктів комунальної власності міської територіальної громади;


- проведення організаційних заходів з метою відновлення платоспроможності або ліквідації комунальних підприємств, які тривалий час не здійснюють виробничо-господарської  діяльності (передбачено в міському бюджеті на  2013 рік   20,0 тис.грн.  для подання оголошень в газету та позовних заяв до суду).

- впровадження сучасних систем збирання, переробки та захоронення твердих побутових відходів.

ІІ. Основні напрями економічної і соціальної політики місті у 2013 році

2.1. Забезпечення умов для соціально-економічного зростання

2.1.1. Сфера обігу споживчих товарів і послуг. Цінова політика.
Розвиток  сфери обігу споживчих товарів і послуг на місцевому ринку залежить від різноманітних факторів, зокрема від сприятливого бізнес-клімату та розвитку ринкової інфраструктури. Головною метою політики у сфері обігу споживчих товарів та послуг є забезпечення стабільних умов розвитку внутрішнього ринку споживчих товарів і побутових послуг, покращення ведення підприємницької діяльності, сприяння товарному насиченню споживчого ринку міста з урахуванням попиту населення, підтримка місцевого товаровиробника та здійснення постійного моніторингу цін на соціально важливі продовольчі товари. 

Головні цілі на 2013 рік:

- підтримка місцевих товаровиробників шляхом проведення ярмарок, виставок,  презентацій тощо;

- збереження позитивної динаміки нарощування обсягів обороту роздрібної торгівлі та реалізованих послуг суб’єктами господарювання сфери торгівлі та послуг;

- забезпечення належного захисту прав споживачів, контролю за якістю та безпекою продукції, запобігання продажу фальсифікованих товарів;

- проведення щотижневого моніторингу цінової ситуації на ринку основних груп продовольчих товарів в місті.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- насичення споживчого ринку міста широким асортиментом товарів, в першу чергу  місцевого виробництва;

- підтримка місцевих виробників соціально важливих продовольчих товарів шляхом :

- виділення місць на ринках для організації торгівлі продукцією власного виробництва;

- залучення продукції місцевих виробників до реалізації в торговельній мережі міста і постачання її бюджетним установам;

- сприяння місцевим товаровиробникам хліба та хлібобулочних виробів у виділенні їм борошна з аграрного фонду;

дотриманням правил торгівлі і побутового обслуговування шляхом:

- здійснення контролю щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках міста та у сфері побутового обслуговування населення;
- організації розгляду звернень громадян та роз’яснення вимог діючого законодавства з питань захисту прав споживачів; 


 - продовження виконання робіт щодо упорядкування роботи ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів;

- забезпечення розміщення інформацій щодо актуальних питань торгівлі і побутового обслуговування на веб-сайті міської ради;

-  проведення  щотижневого моніторингу рівня цін на основні продовольчі товари;

- активізація роботи галузевих рад підприємців та об”єднань, на їх засіданнях розглядати актуальні питання розвитку бізнесу.

Очікувані результати у 2013 році:


- зростання обсягів обороту роздрібної торгівлі у порівняних цінах до 16,5%;


- зростання обсягів реалізованих послуг у порівняних цінах до 5%.

2.1.2. Інвестиційна політика  

Головні цілі на 2013 рік:

Головним напрямом інвестиційної політики в м.Коломиї є створення сприятливих умов для розвитку інвестування, подальше поліпшення інвестиційного клімату, допомога суб'єктам господарювання в реалізації економічно і соціально значущих інвестиційних проектів із залученням усіх джерел фінансових ресурсів.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо особливостей  здійснення державно-приватного партнерства та підтримка важливих інвестиційних проектів, в тому числі у сферах застосування державно-приватного партнерства;

- поліпшення промоції міста шляхом створення нових презентаційних матеріалів про інвестиційну привабливість м.Коломиї; 

- розроблення інвестиційної карти міста;

- забезпечення ефективної взаємодії міської ради, виконавчого комітету і суб’єктів господарської діяльності у сфері інвестиційної діяльності;

- активізація діалогу з інвесторами шляхом участі у заходах (форумах, ярмарках, виставкових заходах, конференціях, робочих нарадах, семінарах, "круглих столах", бізнес-зустрічах тощо) з метою розвитку співпраці, представлення економічного потенціалу та презентації  інвестиційних пропозицій;

- поновлення  баз даних інвестиційних проектів та пропозицій, вільних об’єктів нерухомості (земельні ділянки, незавершене будівництво, будівлі та приміщення) та поширення інформації серед потенційних інвесторів;

- залучення інвестицій для активізації використання нетрадиційних та відновлюваних джерел енергії, розвитку та застосування екологічно чистих технологій з утилізації твердого та побутового сміття;

- розвиток конструктивної співпраці з інвесторами, які реалізують пріоритетні для міста проекти; оперативне реагування на їх пропозиції та звернення про перешкоди в їх діяльності тощо;

- забезпечення виконання заходів Програми розвитку інвестиційної діяльності в  м. Коломиї на 2012-2016 роки.

Очікувані результати у 2013 році:

- зростання обсягу капітальних інвестицій  на 3,4 відсотка; 

- забезпечення обсягу капітальних інвестиції на одну особу в розмірі  2443,0 грн.;

- зростання обсягів прямих іноземних інвестицій на 0,8 відсотків;

- забезпечення обсягу прямих іноземних інвестицій на одну особу в розмірі  402,3 доларів США.

2.1.3. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Головні цілі на 2013 рік:

Реалізація державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, зміцнення партнерських відносин влади та бізнесу, забезпечення умов для розвитку малого і середнього бізнесу в т.ч. недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, підтримка інфраструктури підприємництва.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- реалізація Програми розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2013-2014 роки;

- розробка проектів регуляторних актів з актуальних питань розвитку міста, проведення аналізу їх регуляторного впливу  та залучення громадськості до обговорення регуляторних рішень;

- створення центру надання адміністративних послуг та удосконалення видачі документів дозвільного характеру; 

        - формування позитивного іміджу підприємницького середовища міста.  

Очікувані результати у 2013 році:

- збільшення частки продукції малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції до 48,5%;

- збільшення працюючих на малих підприємствах на 2%; 

- збільшення частки надходжень до місцевого бюджету від суб’єктів малого підприємництва до 10 %;
- збільшення кількості малих підприємств на 10 тис. населення – до 105 одиниць.

2.1.4. Науково-технічна та інноваційна політика

Головні цілі на 2013 рік:

 Створення сприятливих умов для впровадження наукових інноваційних розробок у виробництво.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- сприяння у фінансово-кредитній  підтримці суб’єктів господарювання, які реалізовують або планують реалізовувати інвестиційні проекти інноваційного спрямування;

- підвищення інноваційної культури дер​жав​них службовців та поса​до​вих осіб місцевого самоврядування, відповідальних за реалізацію інноваційної політики у місті, шляхом участі у семінарах, навчаннях, практичних заняттях; 

- обмін досвідом та поширення інформації про наукові досягнення, ін​но​ва​ційні розробки та винаходи, розвиток міжрегіонального співробітництва у сфері науки та інноваційної діяльності шляхом участі в міжрегіональних та обласних виставкових заходах.

Очікувані результати у 2013 році:

- зростання числа інноваційно-активних підприємств на 2,5 відсотка;

- нарощування обсягів реалізованої інноваційної продукції на 15,0 відсотків;

- збільшення кількості впроваджених нових технологічних процесів, в тому числі маловідходних, ресурсозберігаючих на 3,0 відс., нових видів інноваційної продукції - на 6,0 відсотків.

2.1.5. Бюджетна політика

Бюджет міста на 2013 рік сформовано з врахуванням прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2013 рік, відповідно до норм Податкового і Бюджетного кодексів України та Національного плану дій щодо впровадження Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», інших законодавчих актів та з врахуванням змін, передбачених Законом України №5428 від 16.10.2012 «Про внесення змін до Бюджетного кодексу України».
Обсяг дохідної частини міського бюджету на 2013 рік визначається відповідно до статті 98 Бюджетного кодексу України із застосуванням індексу відносної податкоспроможності бюджету міста на основі даних про фактичне виконання за три останні бюджетні періоди ( 2009-2011 роки).

При розрахунку першого  кошика доходів на 2013 рік Міністерством фінансів України збережено застосування методу екстраполяції, враховано коефіцієнт актуалізації індексу відносної податкоспроможності, а також формульне визначення видатків по галузях, чітке розмежування видатків між рівнями бюджетів.

Бюджетним кодексом України передбачено закріплення доходів за органами місцевого самоврядування для забезпечення коштами їх власних, а також делегованих державою повноважень.

Згідно з Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Бюджетним та Податковим кодексом України, Закону України «Про Державний бюджет України на 2013 рік» міською радою розроблено проект міського бюджету на 2013 рік. В основу його розрахункових показників покладено основні макропоказники економічного та соціального розвитку міста, показники міжбюджетних трансфертів, затверджені Верховною Радою України для міського бюджету на 2013 рік, прогнозні розрахунки Міністерства фінансів України та бюджетні запити головних розпорядників коштів.

Обсяг загального фонду бюджету міста на 2013 рік визначено в сумі 155.73 млн.грн., з них доходи, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів – 44.23 млн.грн., а доходи, що не враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів -12.94 млн.грн., дотація вирівнювання, що одержується з Державного бюджету – 32.75 млн.грн., цільові субвенції з Державного бюджету – 101.6 млн.грн., цільові субвенції з обласного бюджету - 0.85 млн.грн.

Крім цього, доходи спеціального фонду з трансфертами обраховані в сумі 33.39 млн.грн., до яких зараховуються власні надходження бюджетних установ; збір за Першу реєстрацію транспортного засобу; екологічний податок; кошти від відчуження майна та продажу землі; надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту; єдиний податок; податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки; збір за провадження торговельної діяльності  нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах; грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища; цільовий фонд; надходження коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва, субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах – 3.89 млн.грн.

Обсяг міського бюджету на 2013 рік по доходах і видатках сформовано на основі реформованого податкового законодавства, відповідно до норм чинного Податкового і Бюджетного кодексів України, Закону України “Про Державний бюджет України на 2013 рік” та постанови Кабінету Міністрів України від 8 вересня 2011 року № 992 «Деякі питання розподілу обсягу міжбюджетних трансфертів».

Обсяг міського бюджету на 2013 рік затверджений міською радою в сумі 189.13 млн.грн. З них: загальний фонд без врахування трансфертів – 57.17 млн. грн., в тому числі доходи власних повноважень – 12.94 млн.грн., доходи на виконання делегованих Державою повноважень – 44.23 млн.грн., дотація вирівнювання – 32.75 млн.грн., цільові субвенції 10.25 млн.грн., обсяг спеціального фонду -33.39 млн.грн.

Головні цілі на 2013 рік:

Забезпечення  стовідсоткового  надходження коштів до  загального фонду бюджету міста.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- спільно з контролюючими органами продовження роботи щодо вдосконалення заходів з легалізації виплати заробітної плати, недопущення її виплати у не грошовій (натуральній) формі, активізація роботи робочої групи по перевірці наявності у суб”єктів підприємницької діяльності міста відповідних реєстраційних документів, укладених трудових угод з найманими працівниками та дотримання ними вимог чинного  законодавства з оплати праці;

- проведення роз”яснювальної роботи з  суб'єктами без державної реєстрації та оформлених трудових угод з найманими працівниками, вжиття заходів для їх легалізації;

проведення постійного моніторингу щодо забезпечення суб'єктами підприємницької діяльності виплати заробітної плати не нижче законодавчо встановленого мінімального рівня та вжиття дієвих заходів щодо зменшення їх кількості;

- забезпечення оптимізації витрат головних розпорядників коштів міського бюджету шляхом виключення неефективних та непріоритетних витрат, насамперед тих, що не забезпечують виконання основних функцій і завдань відповідного головного розпорядника.

2.1.6. Податкова політика


Головна мета: проведення дієвих заходів щодо контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю обчислення, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів усіх рівнів податків і зборів суб’єктів господарювання, що сприятиме детінізації економіки міста та забезпеченню виконання дохідної частини бюджету в запланованих обсягах.

Пріоритетні завдання та заходи на 2013 рік:


- забезпечення виконання планових завдань з мобілізації коштів до міського бюджету шляхом проведення інформаційно-роз”яснювальної роботи з платниками податків щодо своєчасності та повноти задекларованих зобов’язань, здійснення контрольно-перевірочної роботи та вжиття заходів з погашення податкового боргу;


- підвищення якості обслуговування платників податків, покращення адміністрування податків, зборів та обов’язкових платежів, посилення роботи з підприємствами, що ухиляються від оподаткування;


- здійснення заходів щодо зменшення податкової заборгованості підприємств-боржників та упередження виникнення новоствореного податкового боргу шляхом стягнення коштів з рахунків боржників, реалізації рухомого  і нерухомого майна платників податків, яке перебуває у податковій заставі, вилучення готівкових коштів у боржників за рішеннями суду; належної взаємодії з відділом державної виконавчої служби при виконанні рішень судів по стягненню податкового боргу;


- проведення аналізу звітності по податку на прибуток СГД, які декларують збиткову діяльність за 2012  рік та протягом 2013 року, охоплення документальними перевірками збиткових підприємств з метою встановлення причин їх збиткової роботи, проведення робочих зустрічей з платниками, які декларують низький рівень податкової віддачі;


- здійснення контролю за справлянням плати за землю СГД - юридичними особами, фізичними особами-підприємцями та громадянами міста за рахунок проведення звірок з відділом земельних ресурсів щодо повноти обліку платників земельного податку на орендної плати за землі державної та комунальної власності;

       - проведення контрольно-перевірочних заходів на предмет дотримання податкового та трудового законодавства;

       - посилення контролю за повнотою перерахування до місцевого бюджету податку на доходи фізичних осіб з виплачених (нарахованих) доходів громадян та проведення відповідної роботи щодо виявлення платників, які нараховують заробітну плату нижче, встановленого законодавством мінімального рівня і виплачують її з порушенням вимог чинного законодавства;


- якісне проведення компанії декларування доходів громадян, отриманих у 2012 році;


- забезпечення належного функціонування Центру з обслуговування платників податків, формування позитивного іміджу податкової служби, підвищення професіоналізму та відповідальності працівників державної податкової служби;


- продовження годин прийому одержувачів адміністративних послуг в Коломийській ОДПІ (в робочі дні - до 20.00 год, у суботу - до 16.00 год.).
Очікувані результати:

- Забезпечення стабільного та ритмічного наповнення бюджетів усіх рівнів шляхом стимулювання інвестиційного клімату, росту економіки, створення рівних конкурентних умов, неупереджене, справедливе (стосовно усіх платників) застосування чинного законодавства, проведення раціональної та ефективної податково-бюджетної політики, удосконалення системи адміністрування податків і зборів, підвищення результативності бюджетних видатків, якості послуг, які надаються за рахунок місцевого бюджету та раціональне використання бюджетних коштів. Підвищення податкової культури.

- При обрахунку очікуваних та прогнозних надходжень за 2013-2015 років враховано ріст мінімальної та середньомісячної заробітної плати; скорочення податкової заборгованості; зменшення збитковості суб'єктів господарювання;      збільшення рівня добровільної сплати платників податків; економічну активність бюджетоформуючих підприємств.

- При умові повноти і своєчасності сплати платниками задекларованих податкових зобов’язань та донарахованих сум за результатами контрольно-перевірочної роботи протягом 2013 року, прогнозна величина податкового боргу за податковими зобов’язаннями очікується в розмірі 14,5 млн.грн., борг без банкрутів у сумі - 2,5 млн. грн.

2.2 Розвиток реального сектору економіки

2.2.1. Розвиток конкуренції та демонополізація економіки

Головна ціль на 2013 рік: забезпечення захисту економічної конкуренції у підприємницькій діяльності та у сфері державних закупівель.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- проведення конкурсів, зокрема по наданню житлово-комунальних послуг та по відбору підприємств для обслуговування житлових будинків і прибудинкової території;

- зменшення адміністративних бар’єрів для вступу на ринки комплексних послуг з надання місць для торгівлі на ринках, послуг кабельного телебачення, міських перевезень пасажирів, експлуатації і поточного ремонту житлового фонду;

- забезпечення  конкуренції у сфері інноваційної діяльності, державних закупівель та інших нецінових сферах;

- зменшення рівня монополізації на ринках оброблення твердих відходів, ремонт і технічне обслуговування ліфтів, постачання природного газу підприємствам комунального господарства, населенню та бюджетним організаціям, продажу скрапленого газу, комплексних послуг з надання місць для торгівлі на ринках.

Очікувані результати у 2013 році:

- забезпечення рівних умов здійснення підприємницької діяльності для всіх суб’єктів господарювання, незалежно від форм власності;

- посилення прозорості і конкурентності системи державних закупівель.

2.2.2. Енергозабезпечення та енергетична безпека. Розвиток мінерально-сировинної бази.

Головні цілі на 2013 рік: 

Забезпечення надійного і ефективного функціонування енергетичної системи для забезпечення споживачів міста в електроенергії, покращення технічного стану об’єктів системи газопостачання.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- покращення  технічного стану електричних і газових мереж для надання якісних послуг споживачам міста;

- сприяння залученню інвестицій для будівництва нових та модернізації діючих підприємств, які використовують мінерально-сировинні ресурси, зокрема, підприємств, які займаються виробництвом будівельних матеріалів.

Очікувані результати у 2012 році:

- збільшення обсягів виробництва та розподілення електроенергії, газу на 6,0 відсотків. 

2.2.3. Енергоефективність та енергозбереження

Продовження впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та житлово-комунального господарства, стимулювання раціонального використання енергоресурсів, використання альтернативних видів палива та запровадження енергозберігаючих технологій у галузях виробництва.
Основні завдання на 2013 рік:


 -виконання заходів Програми енергоефективності міста Коломиї на 2011-2014 роки;

 - проведення модернізації об’єктів бюджетної сфери та комунального господарства, із застосуванням енергозберігаючих технологій відповідно до передбачених коштів у 2013 році;

- проведення щомісячного моніторингу споживання енергоресурсів бюджетними установами міста.

Очікувані результати у 2013 році:

- зниження питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів на виробництво основних видів  продукції і послуг;

- скорочення споживання енергоресурсів бюджетними установами міста  на 10 відсотків шляхом  проведення модернізації котелень, заміни вікон, дверей, переходу на альтернативні види опалення, утеплення будинків тощо.

2.2.4. Промисловий комплекс

Головні цілі на 2013 рік:

 
Зростання обсягів промислового потенціалу міста, підвищення конкурентоспроможності місцевого виробника, сприяння інноваційному, енергозберігаючому характеру виробництва.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- сприяння в налагодженні партнерських контактів, розширенні ринків збуту шляхом надання інформації про діяльність підприємств міста представникам іноземних фірм та компаній, відповідним службам посольств зарубіжних держав, торгово-економічним місіям України за кордоном, профільним міжнародним асоціаціям, торгово-промисловим палатам, тощо;

- постійне оновлення реєстру вільних земельних ділянок та виробничих площ, придатних для придбання чи взяття в оренду;

- забезпечення підприємств інформацією щодо організації та проведення виставкових заходів (в місті, області, Україні, за кордоном), надання організаційної підтримки;
- спільно з ФДМУ  сприяти прискоренню проведення продажу  потенційному інвестору майна ВАТ”Коломийська паперова фабрика” на конкурсних засадах;
-   забезпечення підприємств інформацією щодо організації та проведення тренінгів, семінарів для працівників маркетингових та менеджерських служб. 

Харчова промисловість: 

- збільшення реалізації продукції місцевого товаровиробника в торговій мережі міста.

   
Легка промисловість: 

- сприяння залученню нових партнерів до співпраці на умовах давальницької сировини через поширення відповідної інформації;

- щоквартальне оновлення асортименту на ПП»Сфінкс».

Виробництво деревини та виробів з деревини: 

- сприяння налагодженню контактів щодо збільшення реалізації продукції в інших областях України.

Виробництво інших неметалевих мінеральних виробів: 

- збільшення реалізації продукції та поетапний перехід на максимальне використання будівельними організаціями продукції підприємств місцевої будівельної індустрії, очікується збільшення обсягу реалізованої продукції у відпускних цінах на 10,5%. 

Машинобудування:  

- з метою підвищення ефективності використання державного майна, здійснення заходів щодо розвитку державного підприємства ВАТ "Коломиясільмаш" шляхом застосування механізмів реструктуризації з подальшою приватизацією;

      - спільно з ФДМУ, Державним департаментом з питань банкрутства України сприяти прискоренню проведення процедури санації та продажу потенційному інвестору державного пакету акцій ВАТ "Коломиясільмаш" на конкурсних засадах

Виробництво та розподіл електроенергії, газу та води:

- підвищення енергетичної ефективності, модернізація і реконструкція енергетичної інфраструктури; 

-   більш широке використання місцевих енергоресурсів (відходів деревини) та нетрадиційних джерел енергії.

Очікувані результати у 2013 році:

 
-  збільшення обсягів  у машинобудуванні на 4,6 відсотків;

 - збільшення обсягів реалізації на підприємствах харчової і переробної промисловості на 8,0 відсотків;

- збільшення обсягів виробництва легкої промисловості  на 5,0 відсотків.

2.5.6.Земельні відносини.  

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- встановлення межі міста;

- проведення інвентаризації земель міста (виготовлення правовстановлюючих документів під об’єктами комунальної власності територіальної громади міста);

- проведення інвентаризації земель загального користування, рекреаційних зон (міські парки, сквери, озера та зони відпочинку);

- виготовлення технічної документації на встановлення меж прибережних захисних смуг;

- інвентаризація осушних систем та дренажних каналів;

- виготовлення технічної документації земельних ділянок для продажу на аукціонах;

- визначення земельних ділянок, призначених для продажу на земельному аукціоні.  

Очікувані результати у 2013 році:

- ведення повного обліку земель, їх власників і користувачів;

- раціональне та ефективне використання земельних ділянок в місті.

2.2.6. Розвиток транспортної інфраструктури і зв’язку. 

Транспортний комплекс 

Головні  цілі  на 2013 рік:

- сприяння ефективному, безпечному, якісному задоволенню потреб населення міста у послугах транспорту, подальше вдосконалення маршрутної мережі;

- підвищення безпеки руху та комфортності перевезень пасажирів автомобільним транспортом.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- вдосконалення мережі автобусних маршрутів загального користування шляхом пріоритетного запровадження соціально значимих маршрутів;

- створення умов для підвищення рівня доступності транспортних послуг; 

- підвищення рівня транспортного обслуговування населення, збільшення кількості автобусів середньої та великої вмістимості вітчизняного виробництва, пристосованих для перевезення осіб з обмеженими можливостями

Зв’язок та інформатизація

Головні цілі на 2013 рік:

- задоволення потреб населення та економіки міста у послугах зв’язку та інформатизації;

-забезпечення зростання ринкової частки послуг фіксованого швидкісного Інтернет – доступу.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- розвиток мультисервісних телекомунікаційних транспортних мереж зв’язку, введення в експлуатацію волоконно-оптичних ліній зв’язку з метою переключення діючих вузлів широкосмугового доступу до мережі Інтернет;

- розширення в місті мережі мобільного зв’язку нового покоління. 

Очікувані результати у 2013 році:

- оновлення рухомого складу пасажирського автотранспорту на 5 відсотків;

покращення якості обслуговування  пасажирів автомобільним  транспортом;

- зростання чисельності абонентів широкосмугового доступу до мережі Інтернет;

- збільшення кількості точок доступу до мережі за технологією Wi-Fi.

2.2.7. Будівництво та житлова політика

Розвиток будівельної галузі та житлова політика

Головна ціль на 2013 рік:

 Здійснення заходів щодо оновлення та затвердження містобудівної документації, оскільки  забудова територій без корегування генерального плану та плану зонування територій може привести до проблемних ситуацій по функціональному використанню та забудові територій міста. Вже сьогодні погіршується вирішення питань транспортних потоків, наявна хаотична забудова, неефективне використання територій. 

У зв'язку із змінами у законодавстві України розміщення об’єктів, надання земельних ділянок у користування та у приватну власність в населених пунктах, де відсутній план зонування територій та проекти детального планування  заборонено. Відсутність містобудівної документації може привести до зниження інвестиційної привабливості території міста та до обмеження прав  громадян на право приватної власності на землю. 

Основні завдання та заходи на 2013 рік:


- регулювання планування та забудови міських територій з урахуванням державних, громадських та приватних інтересів;


- створення сприятливих умов для житлового та соціально-культурного будівництва;


- збереження історико-культурних та архітектурних пам’яток та інше;


- розвиток міської інженерної та транспортної інфраструктури;

- вдосконалення мережі соціально-культурного та торгівельно-побутового обслуговування.

Очікувані результати у 2013 році:

   
- створення інформаційної бази даних для ведення містобудівного кадастру;

 
- збільшення надходжень до міського бюджету за рахунок залучення до плати за землю фактичних землекористувачів вбудованих і вбудовано-прибудованих приміщень, які використовуються для комерційних цілей.

2.2.8. Житлово-комунальне господарство

Головні цілі на 2013 рік:

         Забезпечення потреб населення м. Коломиї житлово-комунальними послугами належної якості відповідно до встановлених нормативів і стандартів, створення конкурентного середовища на ринку таких послуг, стимулювання інвестиційної діяльності у цій сфері, забезпечення ефективного використання фінансових, людських та матеріальних ресурсів виробниками - виконавцями житлово-комунальних послуг, зменшення витрат з державного та місцевого бюджетів на утримання житлово-комунальної сфери, забезпечення сталого функціонування підприємств житлово-комунального господарства міста, удосконалення системи управління господарством, розроблення прозорого механізму формування тарифів на послуги підприємств, які здійснюють діяльність у житлово-комунальній сфері, поліпшення якості управління житлом та комунальною інфраструктурою.

 Реалізація державної політики в частині розв’язання проблем, пов’язаних із забезпеченням конституційного права громадян на житло шляхом створення бази для залучення в житлове будівництво різних джерел фінансування, розробка та впровадження фінансово-інвестиційного механізму формування фонду соціального житла. 

Основні завдання та заходи на 2013 рік:


- проведення капітального ремонту водопровідних мереж по вул. Моцарта, вул. Примака, вул. Франка, вул. О. Кобилянської, вул. Хмельницького, 82, 84, 86 на загальну суму - 588,9 тис.грн. (міський бюджет);


- проведення капітального ремонту каналізаційного колектора по вул. Богуна 22, 24, 26, системи пожежогасіння, каналізаційної мережі з ліквідацією септиків та водопровідно-каналізаційних колодязів на загальну суму - 159,3 тис.грн. (міський бюджет);


- виконання робіт по  теплоізоляції трубопроводів та встановлення приладів обліку води в 17 підкачувальних насосних станціях на загальну суму 500,0 тис.грн. (кредит Світового Банку);

          - проведення робіт по озелененню, відновленню рекреаційних зон, парків, скверів, посадка дерев на суму 178,0 тис.грн.;

   - здійснення  капітального ремонту вулиць Лисенка, Міцкевича, Верещинського, Кузьми, в тому числі виготовлення проектно-кошторисної документації та  проведення експертизи;

   - проведення поточного середнього ремонту (доведення елементів облаштування тротуарів до нормативних вимог) вул. Яворницького ( від вул. Ст. Бандери до вул. Яворницького 15);

Очікувані результати у 2013 році:

- зменшення затрат на електроенергію в межах 15 відсотків за рахунок реалізації проекту КП”Коломияводоканал” ( кредитні кошти Світового банку реконструкції і розвитку);

- зменшення втрат води  в мережах до  150,0 тис.м3;

- стабілізація тарифів на житлово - комунальні послуги;

- покращення технічного стану житлового фонду;

- покращення якості надання послуг з утримання будинків та    прибудинкових територій;

- забезпечення закладів бюджетної сфери теплом під час опалювального сезону; 

- зменшення втрат енергоносіїв на 10 відсотків;

покращення санітарного стану міста, в тому числі на околицях міста.

       -  покращення санітарного і технічного стану споруд міста, що перебувають  у комунальній власності.

2.2.9.  Матеріальний резерв та запобігання техногенним катастрофам.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- реалізація комплексної цільової програми розвитку цивільного захисту населення та території м. Коломиї від надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру на 2011-2015 роки;

- поновлення матеріального резерву.

На сьогоднішній день в матеріальному резерві перебувають:


- 2 палатки ”Памір-10” та 1 палатка ’’Памір-ЗО”;


- 2 мотопомпи PTC 208 СТ 42 куб. м/г, підйом 23 м, 

       - рукав до мотопомпи 50мм для відбору води довжиною 16 м/п , рукав до мотопомпи 50 мм для зливу води плоский довжиною 100 м/п; 4 літрові пляшки масла SAE 30 для двигуна;


- 2 бензопили ланцюгові.

Номенклатура та обсяги матеріального резерву м. Коломиї
 для виконання заходів, спрямованих на запобігання, ліквідацію надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру

	№

з/п
	Найменування
	Одиниця

Виміру
	Норма

накопичення

	Паливно-мастильні

матеріали

	І.
	Авто бензин
	тонн
	5,0

	2.
	Дизельне паливо
	тонн
	5,0

	3.
	Масла і мастила
	тонн
	0,25

	4.
	Гас для освітлення
	тонн
	0,25

	Речове майно

	1.
	Намети «Памір-30» (на 30 чол.)
	Комплект
	1

	2.
	Намети «Памір-10» (на 10 чол.)
	комплект
	2

	3.
	Матраци
	шт.
	150

	4.
	Подушки
	шт.
	150

	5.
	Простирадла бавовняні
	шт.
	300

	6.
	Наволочка верхня бавовняна
	шт.
	300

	7.
	Ковдра бавовняна
	шт.
	150

	8.
	Білизна натільна
	комплект
	150

	9.
	Костюм бавовняний
	комплект
	150

	10.
	Чоботи гумові
	шт.
	100

	11.
	Рукавиці
	тис.пар
	0,3

	Засоби першої необхідності

	1.
	Мило
	тонн
	0,5

	2.
	Сірники
	тис.ум.пачок
	0,5

	3.
	Свічки
	тис.шт.
	0,5



	Засоби обігріву

	1.
	Електростанції:
	
	

	
	- силові 50-75 кВт ЕСД ВС/230
	од.
	2

	
	- освітлювальні ЕДС-Ю-ОС 10 кВт
	од.
	2

	Засоби насосного обладнання

	1.
	Насоси для відкачки рідини:
	
	

	
	- Для стічних вод
	од.
	2

	
	- для агресивних середовищ
	од.
	2

	Засоби пожежегасіння

	1.
	Мотопомпи МП-800
	од.
	2

	2.
	Пожежні рукава
	м
	50

	Засоби очистки води

	1.
	Хлорне вапно
	тонн
	0,5

	2.
	Хлораторні патрони
	шт.
	200

	Засоби забезпечення аварійно-рятувальних робіт

	1.
	Компресори
	од.
	1

	2.
	Засоби електрозварювальних робіт
	комплект
	1

	3.
	Канати металеві
	м.п
	50

	4
	Домкрати гідравлічні
	комплект
	3

	5.
	Талі ручні
	од.
	2

	6.
	Лебідки ручні
	од.
	3

	7.
	Мотопили
	шт.
	- 2

	8.
	Пила поперечна
	шт.
	10

	9.
	Лопати
	шт.
	50

	10.
	Сокири
	шт.
	20

	11.
	Ломи
	шт.
	10

	12.
	Ножиці по металу
	шт.
	10

	13.
	Ліхтар АКБ (АМФ-13)
	шт.
	10

	Засоби загальногосподарського призначення

	1.
	Скло
	тис.м.кв
	0,35

	2.
	Дріт сталевий
	тонн
	0,5

	3.
	Кабель освітлюваний
	км
	0,25

	4.
	Провід телефонний
	км
	0,25

	5.
	Кабель силовий
	км
	0,25

	6.
	Шифер
	тис.шт
	0,5

	7.
	Цегла
	тис.шт
	5

	8.
	Цвяхи
	тонн
	0,5

	9.
	Руберойд
	тис. м.кв
	0,5


	10.
	Цемент
	тонн
	2,5

	11.
	Електроди
	ТОНН
	0,25

	12.
	Арматура
	ТОНН
	0,25

	13.
	Карбід
	тонн
	0,15

	14,
	Мішки
	шт.
	3000

	15.
	Плівка поліетиленова
	тис.м.кв.
	0,1


Очікувані результати:

 -   забезпечення належного рівня безпеки населення та захисту територій від загроз надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру;


 -    підвищення ефективності функціонування сил цивільного захисту;

   
 - придбання сучасного спеціального аварійно-рятувального обладнання, засобів малої механізації та зв’язку;

 
 -  підвищення ефективності  використання коштів для здійснення запланованих  заходів.

2.3. Підвищення соціальних стандартів 

2.3.1. Підтримка  сімей та молоді, демографічний розвиток 

Головні цілі на 2013 рік:

- Забезпечення реалізації на території міста державної політики щодо сім'ї, дітей та молоді, рівних прав і можливостей жінок та чоловіків; попередження насильства в сім'ї, організація оздоровлення дітей та молоді,  сприяння молодіжним, дитячим, жіночим та іншим громадським організаціям у реалізації проектів щодо сім’ї, дітей, молоді;

- Активізація роботи щодо забезпечення реалізації права дитини на сімейне виховання, зокрема, влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування під опіку чи піклування родичів, у прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу.
Забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які його не мають та перебувають на квартирному обліку.

-
Формування здорового способу життя, профілактика негативних проявів (алкоголізм, тютюнопаління, наркоманія, поширення ВІЛ/СНІД) у молодіжному середовищі.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- проведення тренінгів та навчальних семінарів для фахівців із соціальн6ої роботи та волонтерів центру  щодо   здійснення соціального супроводу сімей та осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, проведення соціальної роботи із дітьми-сиротами та дітьми, які позбавлені батьківського піклування, випускниками інтернатних закладів; запобігання поширенню та профілактика ВІЛ-інфекції, СНІДу, наркоманії, алко/тютюно  залежностей; роботи з дітьми та молоддю з функціональними обмеженнями;

- участь в обласному конкурсі соціальної реклами: «Наше майбутнє – без шкідливих звичок»;

- реалізація проекту «Самореалізація молоді через працевлаштування»;

пропаганда здорового способу життя;

- співпраця з громадськими організаціями та  благодійними фондами щодо проведення спільних заходів та  надання соціальних послуг сім’ям, дітям та молоді, зокрема з  Благодійним фондом «Карітас» Коломия  УКГКЦ; благодійною організацією “Крокус”», “Червоний хрест” тощо.

- підготовка та проведення "круглих столів" з питань розвитку волонтерського руху; соціальної адаптації дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування випускників інтернатних закладів; захисту прав дітей; проведення профілактики ВІЛ-інфекці/Сніду, наркоманії та інших соціально-небезпечних хвороб серед молоді; 

- забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей в дитячих оздоровчих закладах, співпраці з громадськими, релігійними організаціями, благодійними фондами щодо оздоровлення дітей і молоді, організація вишкільно-оздоровчих таборів

-  сприяння у реалізації проектів громадських організацій, органів студентського самоврядування.

Очікувані результати у 2013 році:


- забезпечення оздоровчо-відпочинковими послугами не менше 50 відс. дітей віком від 7 до 17 років;

- удосконалення процесів реабілітації бездоглядних та безпритульних дітей та їх сімей;

- забезпечення пріоритетності права дитини на сімейне виховання, розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (усиновлення, опіка та піклування, прийомні сім’ї); 

- створення умов для адаптації молоді з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до самостійного життя та їх доступу до різних видів соціальних послуг; 

- підвищення ефективності соціальної роботи з сім’ями або особами, які опинилися в складних життєвих обставинах;


- зниження рівня злочинності серед неповнолітніх;


- досягнення стовідсоткового влаштування випускників інтернатних закладів із числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, у професійно-технічні навчальні заклади, вищі навчальні заклади І-ІІ, ІІІ-ІV рівнів акредитації;

- забезпечення випускників із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, першим робочим місцем;

- збільшення рівня влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до сімейних форм виховання (до 95 відсотків від кількості осиротілих дітей);

- зменшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в інтернатних закладах до 5 відсотків;

- стовідсоткове охоплення оздоровленням дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (осіб шкільного віку);

- стовідсоткове охоплення соціальним супроводом дітей, які опинились у складних життєвих обставинах;

- зниження рівня смертності дітей віком до 1 року з вини батьків на 10 відсотків.

2.3.2. Доходи населення та заробітна плата 

Головні цілі на 2013 рік:

Тісна взаємодія із профспілковими організаціями та роботодавцями щодо захисту прав працівників у сфері оплати праці; постійна системна робота з питань легалізації виплати заробітної плати; повне погашення заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах міста.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- посилення контролю за додержанням законодавства про оплату праці та своєчасною виплатою заробітної плати;

- забезпечення реалізації комплексу правових, організаційно-економічних заходів, спрямованих на легалізацію тіньових доходів.

Очікувані результати у 2013 році:

- зростання номінальної заробітної плати не менш, ніж на 10,0 відсотків;

- повне погашення заборгованості на економічно активних підприємствах;

- скорочення частки працівників, яким нараховують заробітну плату нижче прожиткового рівня.

2.3.3. Соціальний захист

Головні цілі на 2013 рік:


Забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих верств населення шляхом поглиблення адресності при наданні державної соціальної допомоги, призначення житлових субсидій за спрощеним порядком, надання пільг окремим категоріям громадян, підвищення рівня фінансового забезпечення соціальних програм та стимулювання ефективного використання бюджетних коштів.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- опрацювання механізму поетапного запровадження непрямих методів оцінки доходів громадян, які звертаються за призначенням усіх видів державної допомоги;

- посилення контролю за своєчасністю нарахування та виплатою усіх видів державних допомог, призначенням житлових субсидій за спрощеним порядком, відшкодування витрат за надані пільги окремим категоріям громадян;

- продовження наповнення Централізованого банку даних з проблем інвалідності;

- удосконалення електронного обміну інформацією щодо нарахування і використання пільг та житлових субсидій на житлово-комунальні послуги між підприємствами, які надають послуги,  і управлінням;

- забезпечення виконання заходів міської програми соціальної підтримки та реабілітації інвалідів по зору на 2010-2014 роки.

Очікувані результати у 2013 році:

- за рахунок субвенції з Державного бюджету прогнозується здійснити виплати всіх видів державних соціальних допомог у сумі  54,6 млн.грн., надати житлових субсидій на суму 1,6 млн.грн., відшкодувати витрати за надані пільги окремим категоріям громадян на суму 8,3 млн.грн.

2.3.4. Пенсійне забезпечення

Головні цілі на 2013 рік:

Забезпечення своєчасності перерахунків та виплат пенсій, зменшення заборгованості підприємств і організацій міста перед бюджетом Пенсійного фонду України.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:


 - підвищення ефективності роботи шляхом удосконалення системи збору єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, обліку та контролю за повнотою І своєчасністю його сплати, а також єдиної інформаційної системи платників єдиного внеску та застрахованих осіб;


- проведення роботи з поширення бази нарахувань єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за рахунок легалізації зайнятості та заробітної плати шляхом оформлення трудових відносин, посилення ролі соціального діалогу під час встановлення рівня доходу, з якого сплачується єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, як гарантії реалізації прав найманих працівників на пенсійне забезпечення;

      - залучення фізичних осіб до добровільної участі у солідарній системі загальнообов’язкового державного соціального страхування, в тому числі тих, що працюють за кордоном;

    - забезпечення правильності призначення та перерахунку пенсій і своєчасної їх виплати згідно з встановленим графіком виплат;

       - приведення активної роботи по залученню пенсіонерів до виплати пенсій через банківські установи;

       - проведення роз’яснювальної роботи серед населення з питань пенсійного законодавства.

Очікувальні результати у 2013 році:

 
- забезпечення надходження власних коштів до бюджету управління Пенсійного фонду України  у 2013 році в сумі 228,8 млн.грн.

 
-  збільшення середнього розміру пенсій до 1240,0 грн.

	Показник
	Одиниця

виміру
	2011 рік, факт
	2012 рік, факт
	2013 рік, прогноз
	2013 рік, прогноз до 2012 р., факт,%

	Середній розмір пенсії на кінець року
	грн.
	1011,79
	1188,06
	1240,0
	104,4


2.3.5. Ринок праці 

Головні цілі на 2013 рік: 

Розширення сфери застосування праці шляхом стимулювання збереження та створення сучасних робочих місць і на цій основі – зростання зайнятості населення, сприяння переорієнтації ринку освітніх послуг на потреби ринку праці, покращення умов праці на підприємствах та підвищення рівня заробітної плати. 

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- підвищення рівня зайнятості за рахунок збереження діючих та створення нових робочих місць, сприяння розвитку підприємництва та самостійній зайнятості населення; 

розширення співпраці з роботодавцями, зокрема, щодо:

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з роботодав​цями з метою збереження трудового потенціалу;

- вивчення та прогнозування в професійно-кваліфікаційному розрізі поточної та перспективної потреби підприємств, установ та організацій міста в робітничих кадрах і фахівцях з вищою освітою;

 
- здійснення професійного навчання безробітних на замовлення роботодавців під конкретні робочі місця;

- подальший розвиток системи професійного навчання  безробітних громадян безпосередньо на виробництві

підвищення рівня зайнятості соціально вразливих верств населення шляхом:

- сприяння працевлаштуванню осіб, що потребують додаткових соціальних гарантій, підвищення ефективності механізму бронювання робочих місць для даної категорії громадян;  

- посилення економічного стимулювання роботодавців на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних, особливо - з числа неконкурентноздатних осіб, за рахунок надання дотацій роботодавцям з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття;

- сприяння працевлаштуванню молоді, яка отримала вищу або професійно-технічну освіту, шляхом забезпечення її першим робочим місцем через надання дотацій роботодавцям за рахунок коштів державного бюджету;

- залучення незайнятих громадян до тимчасової зайнятості - участі у громадських роботах; розширення видів та обсягів громадських робіт;

- укладення договорів з вищими навчальними закладами міста щодо працевлаштування їх випускників.

Очікувані результати у 2013 році:

- створення 1120 нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності. 

2.3.6. Освіта

Головні цілі:


Забезпечення  громадянам рівний доступ до якісної загальної середньої освіти, реалізації права громадян на її здобуття.


Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів шкільними меблями відповідно до підпрограми «Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання з природничо-математичних і технологічних дисциплін»;

- подальше впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі;

- продовження роботи з впровадження енергозберігаючих технологій у навчальних закладах міста;

- збереження мережі та покращення роботи позашкільних навчальних закладів, поліпшення їх матеріально-технічної бази.

Очікувані результати у 2013 році:

- збільшення до 95 відсотків охоплення дітей дошкільного віку суспільним дошкільним вихованням;

- в зв’язку із введенням в початковій школі уроків інформатики забезпечення загальноосвітніх шкіл сучасним комп’ютерним обладнанням;

- покращення умов для навчання та виховання дітей з особливими потребами;

- реконструкція спортивних залів шкіл міста та забезпечення їх спортивним обладнанням та інвентарем з метою приведення до сучасного стану.

2.3.7. Культура

Головні цілі на 2013 рік:

Збереження національної культурної спадщини, розвиток професійного мистецтва та зміцнення матеріально-технічного стану закладів культури та мистецьких колективів.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- популяризація культурних надбань шляхом проведення в місті культурно- мистецьких заходів міжнародного та загальноукраїнського рівня, зокрема:

 
- проведення VII Всеукраїнського фестивалю “Писанка-2013”;

- проведення V Всеукраїнського театрального фестивалю сценічних першопрочитань “Коломийські представлення - 2013”;

- проведення XXVII музичного фестивалю імені Анатолія Кос-Анатольського;

- здійснення концертно-гастрольної діяльності мистецьких колективів в межах України та за кордоном;

- участь мистецьких колективів Коломиї в обласних, Всеукраїнських та Міжнародних фестивалях та конкурсах;

- створення умов для дозвілля та розвитку аматорської мистецької творчості:

- придбання сценічних костюмів, музичних інструментів, звукопідсилювальної апаратури та іншого технічного обладнання.

- ведення обліку релігійних організацій, що діють в місті та культурних будівель і приміщень, що належить релігійним організаціям та /або використовуються ними.

- розвиток професійної мистецької освіти:

- участь обдарованих учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів міста в обласних, Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, Програмі Українського фонду культури “Нові імена України”;

- забезпечення кращого доступу населення міста до інформаційних ресурсів:

- впровадження у діяльність бібліотек новітніх технологій та використання Інтернет - мережі;

- проведення реорганізації бібліотек та забезпечення ними ефективної і всебільш охоплюючої роботи з населенням міста;

- поповнення книжкового фонду бібліотечних установ міста;

- ремонт та реконструкція підвідомчих установ;

- забезпечення реалізації завдань, передбачених регіональними програмами в галузі культури, зокрема, обласною комплексною програмою «Теплий заклад культури Прикарпаття» на 2011-2015 роки, регіональною цільовою програмою «Культура Івано-Франківщини» на 2011-2015 роки та міською цільовою програмою «Культура Коломиї» на 2012-2015 роки.

Очікувані результати у 2013 році:

- збільшення на 1,5 відс. книжкового фонду бібліотек українською літературою;

      - забезпечення на високому рівні культурно-мистецькими, дозвільними  послугами громаду міста Коломиї; 
 збільшення кількості отриманих нагород талантами міста на конкурсах різного рівня;

      - зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури та колективів аматорської творчості.

2.3.8. Фізична культура і спорт

Основні цілі на 2013 рік:

Формування здорового способу життя, підвищення іміджу України в світі, створення умов для підвищення рівня фізичного розвитку населення, забезпечення розвитку всіх видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо - юнацького спорту вищих досягнень, спорту інвалідів та ветеранів, розвитку та зміцнення спортивної інфраструктури міста та області, в цілому.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:


- реалізація міської програми розвитку фізичної культури і спорту  на 2012-2016 роки;


- належне утримання мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів;


- проведення комплексних спортивних заходів: других студентських спортивних ігор; 
Всеукраїнський турнір на призи Гуцульщини; 
участь у літніх спортивних юнацьких іграх області та України;


- систематичне проведення заходів фізкультурно-оздоровчого та видовищного спрямування, в тому числі з нетрадиційних видів спорту, за місцем проживання, роботи, навчання громадян, з фізкультурно - спортивної реабілітації інвалідів.

Очікувані результати у 2013 році:

- залучення до 18 відсотків учнівської молоді до регулярних занять фізичною культурою і спортом;

- підвищення рівня залучення громадян до занять фізичною культурою та спортом до 15 відсотків від загальної кількості населення міста;

- проведення капітального ремонту майданчиків за місцем проживання та встановлення нових майданчиків зі штучним покриттям.

2.3.9. Туристична галузь

Головні цілі на 2013 рік:

- створення сприятливих умов для розвитку внутрішнього та зовнішнього туризму;

- розвиток туристичної інфраструктури;

- формування цілісного туристичного продукту міста з урахуванням ініціатив громади міста.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- забезпечення виконання заходів програми розвитку туризму в місті;

- розвиток та просування екскурсійного продукту міста; створення сприятливого середовища для діяльності фахівців туристичного супроводу;

- проведення щорічного відкритого дитячого конкурсу туристичного путівника «Путівник мого міста»;

- участь у реалізації транскордонних проектів та проектів з залученням міжнародної технічної допомоги, зокрема проекту “Східно-Європейські перлини: створення та просування продуктів міського культурного туризму в транскордонному просторі”;

- здійснення рекламно-інформаційної діяльності для поширення інформації про туристичні можливості міста Коломиї як в Україні, так і за кордоном;

- участь у вітчизняних та закордонних виставкових заходах;

- створення в місті Коломиї туристично-інформаційного центру;

- розширення мережі туристично-екскурсійних маршрутів;

- розвиток дитячого та молодіжного туризму шляхом підтримки туристично-краєзнавчих, патріотично-виховних, спортивно-туристичних заходів з дітьми;

- участь у реалізації заходів з розвитку мережі обласних пішохідних туристичних маршрутів.

Очікувані результати у 2013 році:

- створення туристичної карти міста та якісного туристичного продукту;

- збільшення відвідувачів міста на 5 відсотків.

2.3.10. Охорона здоров’я, материнства та дитинства

Головні цілі на 2013 рік:

- поліпшення здоров'я населення, забезпечення рівного та справедливого доступу населення міста  до медичних послуг належної якості.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- відкриття центру первинної медико-санітарної допомоги;

- реорганізація служби швидкої невідкладної медичної допомоги;

- повне охоплення населення профілактичними медичними оглядами та підвищення рівня обізнаності населення щодо раннього виявлення туберкульозу та онкологічної патології;


- забезпечення дотримання стандартів діагностики, лікування та реабілітації хворих;

- створення умов мотивації населення до здорового способу життя:       використання інформаційних систем для забезпечення населення знаннями з питань здорового способу життя, охорони здоров’я, профілактики захворювань (стіннівки, радіо, телебачення, виступи, школи матерів); розширення впливу громадських об’єднань, формувань у сфері сприяння здорового способу життя;


- заходи щодо збереження і відтворення сприятливого для здоров’я довкілля (толоки, озеленення територій, благоустрій територій);

          - формування у населення особистої відповідальності за збереження свого здоров’я  (профогляди, періодичні обстеження);


   - забезпечення закладів первинної медико-санітарної допомоги належним медичним обладнанням та санітарним транспортом.

Очікувані результати у 2013 році:

         - зниження рівня захворюваності населення на туберкульоз на відсотки та онкопатології на 2 відсотки;

- зниження рівня смертності дітей першого року життя до 10 відсотків;

- зростання рівня народжуваності до 12 відсотків;

 
- зниження рівня загальної смертності населення до 11 відсотків;

- приведення показника природного приросту до позитивного.

2.4. Охорона навколишнього природного середовища

Головні цілі на 2013 рік

Запобігання забрудненню навколишнього природного середовища в місті. 

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- проектування, будівництво, ремонт і реконструкція комунальних очисних споруд та каналізаційних мереж з метою зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин у водні об’єкти;

- впровадження системи роздільного збирання ресурсноцінних компонентів відходів та створення сміттєпереробних потужностей з метою раціонального використання вторинної сировини.

Очікувані результати у 2013 році:

-  зменшення викидів шкідливих речовин в атмосферне повітря на 3,0 відсотки;

- зменшення скидів зворотних вод у поверхневі водні об’єкти на 4,0 відсотки.

2.5. Розвиток міжнародної співпраці

2.5.1. Зовнішньоекономічна діяльність

Головною метою є покращення умов для експорту продукції, оптимізація зовнішньої торгівлі шляхом удосконалення структури експорту та імпорту, розширення ринків збуту продукції, забезпечення подальшого росту позитивного сальдо зовнішньої торгівлі.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- активізація двостороннього співробітництва з країнами – основними торговельними партнерами;

- залучення  виробників міста до участі у міжнародних тендерах, бізнес-форумах, виставково-ярмаркових заходах країн-партнерів;

- нарощення обсягів експорту товарів та послуг міста, оптимізація зовнішньої торгівлі шляхом удосконалення структури експорту та імпорту, розширення ринків збуту продукції, забезпечення подальшого росту позитивного сальдо зовнішньої торгівлі;

- інформування громадськості міста про оголошені конкурси проектів і програм та можливість отримання додаткового фінансування для реалізації заходів, спрямованих на розвиток міста.

Очікувані результати у 2013 році:

- нарощення експорту товарів на 4,5 відсотки;

- забезпечення позитивного сальдо в балансі зовнішньої торгівлі міста та постійного зростання коефіцієнту покриття експортом імпорту.

2.5.2. Міжнародне співробітництво

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

-  вдосконалення існуючих та налагодження нових форм і методів співпраці з спорідненими містами міста Коломиї;

- активізація євроінтеграційних процесів в місті, забезпечення інформування широких верств населення щодо переваг та перспектив  європейської інтеграції;

- проведення в травні 2013 року Дня Європи за участю громадських організацій міста;

- проведення в жовтні 2013 року Європейського тижня місцевої демократії в Україні;

- реалізація раніше підписаних угод і протоколів намірів про міжрегіональне співробітництво;

- залучення громадських організацій до подання проектів транскордонного співробітництва, які можуть бути реалізовані в місті в рамках Державної програми розвитку транскордонного співробітництва на 2011 – 2015 роки;

- забезпечення участі та сприяння в організації інформаційних і презентаційних семінарів та форумів пошуку партнерів в рамках Програм Європейського інструменту Сусідства і Партнерства  (ЄІСП) на 2007-2013 роки;

- сприяння успішній реалізації програм транскордонного співробітництва «Угорщина - Словаччина - Румунія - Україна», «Польща - Білорусь - Україна», «Румунія – Республіка Молдова – Україна».

Очікувані результати у 2013 році:

- поліпшення міжнародного іміджу міста, що створить умови для підвищення ефективності співробітництва, зростання надходження іноземних інвестицій в економіку міста;

- інтенсифікація налагоджених міжрегіональних контактів з адміністративно-територіальними одиницями іноземних держав з метою поглиблення предметних підприємницьких, освітянських та культурних  контактів;

- започаткування нових проектів міжнародної технічної допомоги, які реалізуються на території міста та успішне їх функціонування; 

- активізація зовнішньоекономічної діяльності міста.

 ІІІ. Першочергові завдання соціально-економічного розвитку, над якими буде працювати керівництво Коломийської міської  ради у 2013 році

1. Відновлення роботи плавального басейну ДЮСШ №2 по вулиці Хмельницького, 67 шляхом будівництва нового. 

2.    Реконструкція з добудовою будівлі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня №8 по вулиці Євгена Коновальця, 10.

3. Будівництво  спортивного залу гімназії імені М.Грушевського (орієнтовна вартість будівництва 8,0 млн.грн.).

4. Капітальний ремонт під”їздних шляхів мікрорайону Лисенка.

5. Капітальний ремонт малої об’їзної дороги вулиці Кузьми, Перемоги,  Верещинського,   Міцкевича (  передбачено   в   міському   бюджеті  

3,5 млн.грн.)

ІV. Основні напрямки розвитку на 2014 і 2015 роки

З метою забезпечення правонаступності і неперервності в економічному і соціальному розвитку міста, з врахуванням основних завдань соціально-економічного і культурного розвитку міста на 2013 рік та Програми економічних реформ, визначено такі основні напрямки розвитку міста Коломиї на 2014-2015 роки:

4.1. Забезпечення умов для соціально-економічного зростання

4.1.1. Сфера обігу споживчих товарів і послуг. Цінова політика.

У 2013-2014 роках продовжуватиметься робота щодо:

- підтримки місцевих товаровиробників;

- забезпечення належного захисту прав споживачів, контролю за якістю та безпекою продукції, запобігання продажу фальсифікованих товарів;

- проведення моніторингу цінової ситуації на ринку основних груп продовольчих товарів міста;

 - сприяння формуванню розвинутої інфраструктури підтримки підприємництва;

- забезпечення стабільної роботи ринків міста відповідно до діючих вимог.

4.1.2. Інвестиційна політика

Темпи зростання загального обсягу прямих іноземних інвестицій у 2014 та 2015 роках прогнозуються на рівні 3-5 відсотків, капітальних інвестицій – на рівні 5-10 відсотків. Основними напрямками покращення інвестиційного процесу мають стати:

у 2014 році:

- нарощування обсягів інвестицій та їх спрямування на вирішення пріоритетних завдань, визначених Стратегією та програмою економічного і соціального розвитку міста;

- формування позитивного іміджу міста та його популяризація серед вітчизняних та іноземних інвесторів;

- забезпечення ефективної взаємодії міської ради, виконавчого комітету і суб’єктів господарської діяльності у сфері інвестиційної діяльності;

- підвищення рівня управління інвестиційною діяльністю;

- розвиток механізмів державно-приватного партнерства.

у 2015 році:

- розбудова та модернізація міської інфраструктури з підтримки інвестиційної діяльності;

- розвиток інноваційної інфраструктури; 

- створення умов для запровадження інноваційних технологій.

Впродовж 2014-2015 років  продовжуватиметься підтримка важливих  інвестиційних проектів, зокрема: з виробництва деталей для сучасних автомобілів європейського типу (метизів),  проектна потужність якого становитиме переробка 5 тонн металу на добу;  будівництво деревообробного комплексу з глибокої переробки деревини хвойних порід діаметром від 8 см і вище, потужність котрого на першому етапі будівництва складатиме до 500 000 м3 переробки на рік;   створення  сучасного   комплексу  сортування, переробки    та    утилізації    твердих    побутових    відходів    та деяких промислових відходів екологічно безпечним методом, потужність сміттєпереробного комплексу передбачена на  120 тис. тонн ТПВ в рік.

4.1.3. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Відділи та управління міської ради у 2014 - 2015 роках сприятимуть реалізації завдань щодо створення належних умов ведення бізнесу, що передбачають:

- формування інвестиційної привабливості міста; 

- упорядкування надання адміністративних послуг;

- розширення можливостей  ФПП “Коломийський бізнес-центр”;

- створення сприятливого іміджу підприємництва;

-  реалізацію проектів міжнародної технічної допомоги.

4.1.4. Науково-технічна та інноваційна політика

Забезпечення сталого зростання економіки міста на інноваційній основі та створення сприятливих умов для впровадження науково-технічних розробок у 2014-2015 роках здійсню​ва​ти​меть​ся шляхом:

- надання фінансово-кредитної підтримки комунальним підприємствам, які реалізовують або планують реалізовувати інвестиційні проекти інновацій​ного спрямування;

- фінансової підтримки наукових розробок та досліджень у пріоритетних напрямах інноваційної діяльності міста.

4.1.5. Бюджетна політика

Прогноз міського бюджету на 2014 та 2015 роки розроблено на Основі положень Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, Програми економічних реформ, постанови Верховної Ради України “Про Основні напрями бюджетної політики на 2013 рік”, які передбачають поступове зниження податкового навантаження на суб’єктів господарювання, децентралізацію бюджетних ресурсів, підвищення ефективності використання бюджетних коштів, відповідальності всіх учасників бюджетного процесу.

Основними завданнями на середньострокову перспективу для міста є:   

 
- забезпечення відновлення та подальшого утримання темпів економічного зростання - зміцнення фінансово-економічної самостійності міського бюджету;

- визначення пріоритетних програм розвитку фінансування яких здійснюватиметься за бюджетні кошти;

- використання фінансових ресурсів таким чином, щоб отримати максимальний економічний ефект і вирішити найбільш нагальні та важливі завдання;

- покращення добробуту та якості життя населення;

- підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом застосування програмно-цільового методу та подальшої оптимізації бюджетних програм.

Прогноз доходів міського бюджету 2014-2015 роки враховує вимоги визначені у Бюджетному та Податкових кодексах України, основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку міста.

Основними чинниками, які позитивно  вплинуть на збільшення надходжень до міського бюджету є забезпечення зростання життєвого рівня населення і відповідно поступлень податку на доходи фізичних осіб (до міського бюджету 75 відсотків від загального обсягу) за рахунок державного підвищення мінімальних соціальних гарантій, легалізації виплати заробітної плати.

Прогнозні показники доходів міського бюджету на 2014-2015 роки

тис.грн.

	
	Обсяг доходів
	У відсотках до попереднього року

	
	2014 рік
	2015 рік
	2014 рік до 2013 року
	2015 рік до 2014 року

	Всього доходів міського бюджету *
	91757,8
	98833,9
	105,8
	107,7

	у тому числі:
	
	
	
	

	Доходи загального фонду
	60773,1
	65300,0
	106,3
	107,4

	з них:
	
	
	
	

	Податок на доходи фізичних осіб
	46200,0
	49600,0
	105,0
	107,3

	Доходи спеціального фонду
	30984,7
	33533,9
	105,0
	108,2


* Показники не включають обсяги міжбюджетних трансфертів

При розрахунку прогнозних показників враховано:


- скорочення податкової заборгованості;


- зменшення збитковості суб’єктів господарювання;


- покращення рівня добровільної сплати платників податків.

Прогноз видатків бюджету на 2014-2015 роки розроблено з урахуванням завдань та перспектив розвитку економіки міста, показників доходної частини бюджету, обсягів фінансування.

Планування та розподіл бюджетних коштів здійснюватиметься за програмно-цільовим методом з урахуванням пріоритетів і завдань бюджетної політики в умовах зниження податкового навантаження та обмеженості бюджетних ресурсів.

Запровадження програмно-цільового методу складання та виконання міського бюджету дасть можливість суттєво підвищити ефективність надання громадянам бюджетних послуг, оскільки для визначення результативності програм розробляється низка показників, за допомогою яких можна оцінити результати використання коштів.

З метою підвищення стандартів життя населення передбачається підвищення розміру заробітної плати залежно від зростання продуктивності праці.

Прогнозні показники видатків міського бюджету

за функціональними призначеннями

	
	Обсяг видатків, тис. грн.

	
	2014 рік
	2015 рік

	Загальний обсяг видатків
	126498,6
	132269,5

	з них:
	
	

	Органи місцевого самоврядування
	10019,8
	10311,3

	Освіта
	93187,9
	97381,3

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	4126,3
	4584,6

	Культура і мистецтво
	11348,0
	11835,9

	Фізична культура і спорт
	2677,4
	2797,4


4.2. Розвиток реального сектору економіки

4.2.1. Енергозабезпечення та енергетична безпека

У 2014-2015 роках прогнозується зменшення споживання природного газу у промисловості, бюджетній сфері та комунальному господарстві на 3-4 відсотків завдяки запровадженню енергозберігаючих технологій, обладнання, матеріалів, за рахунок заміни природного газу іншими енергоносіями.

Факторами зростання стануть виконання завдань та заходів Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2013 рік, зокрема:

- реконструкція та модер​нізація котелень бюджетної сфери міста для нарощення генеруючих потужностей та зменшення шкідливого впливу на довкілля;

- підвищення рівня безпеки експлуатації електричних та газових мереж, забезпечення стабільного енергозабезпечення споживачів міста.

4.2.2. Енергоефективність та енергозбереження

В місті спостерігається відносно високий рівень питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів на окремі види продукції. Основною причиною є відсутність стимулів раціонального ведення господарства - економії матеріальних і фінансових ресурсів; ослаблена мотивація енергозбереження, упровадження нових технологій та інвестицій у модернізацію виробництва, низька частка енергоносіїв, вироблених за рахунок використання альтернативних та відновлюваних джерел енергії.

Основними завданнями у сфері енергозбереження міста повинно стати  впровадження енергоефективних технологій і матеріалів у реальному секторі економіки, напрацювання нових технологічних схем і технічних рішень на пілотних об’єктах, введення в енергобаланс місцевих та альтернативних видів палива шляхом виконання Програми енергоефективності місті на 2011-2014 роки.

Важливим напрямком роботи в місті залишиться впровадження заходів щодо під​вищення ефек​​​тив​​нос​ті викорис​тан​​ня па​ливно-енергетичних ресурсів, змен​шен​ня енер​го​ємності продукції шляхом технічної та технологічної модернізації, оптимізація структури енергетичного балансу через збільшення частки енергоносіїв, отриманих з альтернативних та відновлюваних джерел енергії.

Реалізація зазначених напрямів передбачається шляхом:

- проведення санації житлових будинків, об’єктів соціальної та бюджетної сфери;

- проведення модернізації об’єктів комунального господарства, у тому числі переведення котелень, що обслуговують об’єкти соціальної сфери, на використання відновлюваних джерел енергії та альтернативних видів палива;

-  реалізації проектів з будівництва установок, що працюють на твердому паливі для виробництва теплової енергії;

- створення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій у сферу енергоефективності та альтернативну (відновлювану) енергетику.

- скорочення бюджетних видатків на використання паливно-енергетичних ресурсів; 

- стимулювання розвитку альтернативних, нетрадиційних та відновлюваних джерел енергії.

4.2.3. Промисловий комплекс

Розвиток та ефективне використання промислово-технологічного потенціалу досягатиметься за рахунок:

у 2014 році:

- модернізації та технічного переозброєння промислового виробництва;

- реалізації інвестиційних проектів та оновлення виробничих потужностей;

- підвищення конкурентоспроможності промислової продукції за рахунок впровадження технологій, спрямованих на зменшення енерго- та матеріалоємності продукції;

- нарощування експорту вітчизняних промислових товарів.

у 2015 році:

- впровадження новітніх технологій, устаткування і обладнання;

- закриття нерентабельних виробництв;

- вилучення з експлуатації морально застарілого та фізично спрацьованого  обладнання; 

- впровадження технологій, що сприятимуть зниженню матеріало- та енергоємкості промислової продукції.

4.2.4. Земельні відносини

Пріоритетними напрямами розвитку земельних відносин міста у 2014-2015 роках: завершення проведення робіт з інвентаризації земель комунальної власності з використанням оновлених топографо-геодезичної та планово-картографічної основ, та внесення відповідних відомостей до Державного земельного кадастру.

4.2.5. Розвиток транспортної інфраструктури і зв’язку. 

Основними завданнями у цій сфері в 2014-2015 роках будуть  поліпшення якості наявних об’єктів транспортної інфраструктури для потреб економічного розвитку та підвищення якості життя громадян шляхом:

- вдосконалення маршрутної мережі з метою звільнення центральної частини міста від потоку транспортних засобів;

- капітального ремонту автомобільних доріг та споруд на них;

- вдосконалення мережі міських автобусних маршрутів загального користування шляхом пріоритетного запровадження соціально значимих маршрутів;

- підвищення безпеки руху та комфортності перевезень пасажирів автомобільним транспортом;

- розширення в місті мережі мобільного зв’язку нового покоління; 

розвитку мультисервісних телекомунікаційних транспортних мереж зв’язку, введення в експлуатацію волоконно-оптичних ліній зв’язку з метою переключення діючих вузлів широкосмугового доступу до мережі Інтернет. 

4.2.6. Будівництво та житлова політика

Підвищення рівня будівельної активності, збільшення обсягів виконаних будівельних робіт, забезпечення населення міста доступним, якісним та комфортним житлом забезпечуватиметься шляхом: 

- збільшення обсягів введення в експлуатацію нового житла, реконструкції, розширення  та капремонту існуючого житлового фонду;

- підвищення технічного та технологічного рівнів підприємств будівельного комплексу;

- сприяння забезпеченню будівельних організацій та підприємств-виробників будівельних матеріалів кваліфікованими робітничими кадрами;

- застосування сучасних ресурсно- та енергозберігаючих технологій у будівництві; 

- подальшого впровадження механізації та автоматизації технологічних процесів у будівництві; 

- розширення випуску нових будівельних матеріалів, ефективних збірних будівельних елементів, легких та економічних великомірних конструкцій і виробів поліпшеної якості. 

4.2.7. Житлово-комунальне господарство

Пріоритетними напрямками у сфері житлово-комунального господарства залишатимуться: підвищення якості житлово-комунальних послуг та комфортності житла, забезпечення прозорості встановлення тарифів на всі послуги, збільшення джерел їх фінансування при забезпеченні гарантій для соціально-незахищених верств населення, покращення якості і забезпечення питною водою населення міста та зменшення її втрат. 

4.3. Підвищення соціальних стандартів.

4.3.1. Підтримка сімей та молоді. Демографічний розвиток.

Створення умов для подолання тенденції природного скорочення населення,  належна реалізація на території міста державної політики з питань дітей, забезпечення реалізації права дитини на сімейне виховання досягатиметься шляхом: забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які його не мають та перебувають на квартирному обліку; ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти» про дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, і громадян України, які бажають взяти їх на виховання; забезпечення пріоритетності права дитини на сімейне виховання, розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (усиновлення, опіка та піклування, прийомні сім’ї); зниження рівня злочинності серед неповнолітніх; забезпечення високого відсотку вступу дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до вищих навчальних закладів.

4.3.2. Доходи населення та заробітна плата

Створення умов для зростання заробітної плати, як важливого показника економічного господарювання, добробуту та підвищення життєвого рівня населення передбачається досягти шляхом:

- посилення контролю за додержанням законодавства про оплату праці;

- забезпечення дієвого контролю за своєчасною виплатою заробітної плати;

- проведення моніторингу першочерговості виплати заробітної плати;

- при проведенні реєстрації колективних договорів здійснення експертизи щодо відповідності їх положень нормам законодавства, Генеральній, галузевим, регіональній угодам;

- проведення перевірок суб’єктів господарської діяльності для виявлення тих, які використовують найману працю без оформлення трудових відносин;

- розгляду на нарадах, засіданнях комісій питання щодо рівня заробітної плати та легалізації доходів населення разом з відповідними профспілковими об’єднаннями та організаціями роботодавців з прийняттям відповідних рішень;

 
- збільшення питомої ваги заробітної плати в собівартості продукції на підприємствах міста;

- ефективного використання робочого часу.

4.3.3. Соціальний захист

Забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих та незаможних верств населення є одним з пріоритетних напрямів міської політики і спрямовано на зменшення рівня бідності шляхом:

- опрацювання механізму поетапного запровадження непрямих методів оцінки доходів громадян, які звертаються за призначенням усіх видів державної соціальної допомоги;

- надання усіх видів державної соціальної допомоги в рамках єдиної технології прийому громадян;

- надання фінансової підтримки статутної діяльності громадських організацій інвалідів та ветеранів, проведення спільних заходів на міському рівні;

призначення житлових субсидій населенню, надання пільг окремим категоріям громадян;

- виконання заходів щодо забезпечення безбар’єрного середовища для інвалідів в частині посилення їх соціального захисту та підвищення рівня соціального обслуговування шляхом забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації, санаторно-курортним лікуванням, спецавтотранспортом.

4.3.4. Пенсійне забезпечення


Забезпечення надходжень власних коштів до бюджету управління пенсійного Фонду в м. Коломиї та Коломийському районі у 2014 році в сумі  243,7 млн.грн.,  у  2015 – 255,4 млн.грн.


Зменшення заборгованості підприємств і організацій міста перед бюджетом Пенсійного фонду України на 15 відсотків.

4.3.5. Ринок праці

Пріоритетним напрямом розвитку ринку праці залишиться проведення активної політики зайнятості, яка орієнтуватиметься насамперед, на економічні заходи, зокрема навчання і підвищення кваліфікації, створення нових робочих місць. Вирішення проблем зайнятості на ринку праці здійснюватиметься шляхом створення передумов для детінізації особистих доходів громадян і зниження рівня тіньової зайнятості, зокрема:

- проведення роз’яснювальної роботи серед населення щодо участі у системі соціального страхування;

- посилення контролю за дотриманням трудового законодавства;

- створення робочих місць на основі реалізації інвестиційних проектів у перспективних секторах економіки міста; 

- запровадження ефективних механізмів економічного стимулювання роботодавців до створення легальних робочих місць з сучасними умовами та гідною оплатою праці.

- здійснення моніторингу регіональної пропозиції та попиту на робочу силу в професійно-кваліфікаційному розрізі;

- організація професійного навчання дорослого населення відповідно до потреб роботодавців;

- забезпечення працевлаштуванням випускників вищих навчальних закладів, коледжів, професійних училищ.

4.3.6. Освіта

Пріоритетним напрямком діяльності у сфері освіти залишатиметься підвищення якості та доступності освітніх послуг шляхом:

- розширення мережі дошкільних закладів ( в т.ч. навчально-виховні комплекси «загальноосвітній навчальний заклад-дошкільний навчальний заклад»);

- відкриття ДНЗ №15 по вул. Гнатюка,27;

- забезпечення охоплення дошкільною освітою не менше 60 відсотків дітей дошкільного віку;

- забезпечення  стовідсоткового  охоплення дошкільною освітою дітей п’ятирічного віку;

- стовідсоткового забезпечення шкіл навчально-комп’ютерними комплексами;

- заміни морально-застарілої техніки у загальноосвітніх школах міста;

- забезпечення навчальних закладів І-ІІІ ст. мультимедійними класами з використанням інтерактивних засобів навчання;

- будівництва (реконструкція) сучасних шкільних спортивних залів та забезпечення їх спортивним обладнанням та інвентарем;

- збереження та розвитку мережі позашкільних навчальних закладів для виховання і розвитку дітей та молоді згідно з їх запитами і потребами.

4.3.7. Культура

Політика у сфері культури спрямовуватиметься на відродження і збереження народної творчості, самобутності традицій, удосконалення структури управління галуззю, підготовку кваліфікованих кадрів, істотне зміцнення матеріальної бази закладів та установ культури, тісну взаємодію всіх зацікавлених відомств і громадських організацій у вирішенні завдань розвитку культури, посилення державної підтримки національної культури і мистецтва, наукових досліджень у сфері культури, формування цілісного національного культурного простору та активізацію міжнародних зв’язків митців та діячів культури, створення умов для вільної культурної діяльності - це комплекс взаємопов’язаних послідовних заходів, що мають за мету зупинити наростання кризових явищ у культурно-дозвіллєвій сфері з наступною оптимізацією її функціонування і реалізуватиметься шляхом:

У 2014 році


- забезпечення достатніх обсягів фінансування культурної сфери на оновлення матеріально-технічної бази культури та проведення капітальних ремонтів закладів культури міста;


- впровадження в діяльність музеїв новітніх інформаційних технологій;


- проведення культурно-мистецьких масових заходів.

У 2015 році


- забезпечення наукового комплектування музейних фондів;


- продовження реорганізації міських бібліотек та поетапної їх комп’ютеризації за бюджетні та позабюджетні кошти (участь в програмі “Бібліоміст”, конкурсах “Вільний доступ до Інтернету ”).

4.3.8. Фізична культура і спорт

Головними завданнями у сфері фізичної культури і спорту залишатимуться  забезпечення фізичного розвитку, поліпшення стану здоров”я населення, пропагування ведення здорового способу життя, забезпечення розвитку олімпійських та неолімпійських видів спорту, а саме:


- будівництво майданчиків з синтетичним покриттям;


- розвиток матеріально-технічної бази (забезпечення населення фізкультурно-спортивними залами та спортивними майданчиками);


- відкриття центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх»;


- оновлення спортивного інвентаря та обладнання.

4.3.9. Туристична галузь

На 2014 - 2015 роки визначаються такі основні напрями розвитку туристичної галузі в місті:

- розвиток та просування екскурсійного продукту міста; створення сприятливого середовища для діяльності фахівців туристичного супроводу на території міста;

- реалізація транскордонних проектів та проектів з залученням міжнародної технічної допомоги;

- здійснення рекламно-інформаційної діяльності для поширення інформації про туристичні можливості міста як в Україні, так і за кордоном;

- впорядкування територій рекреаційного призначення, туристських маршрутів, облаштування місць відпочинку туристів, оглядових майданчиків, встановлення вказівників до  туристичних об’єктів;

- сприяння розвитку туристичної інфраструктури з дотриманням вимог осіб з обмеженими можливостями;

- забезпечення безпеки туристів.

4.3.10. Охорона здоров’я, материнства та дитинства

Головними завданнями політики у сфері охорони здоров’я є забезпечення доступності якісних медичних послуг, профілактика та раннє виявлення захворювань. Підвищення доступності медичних послуг досягатиметься шляхом:

- здійснення заходів щодо реформування галузі охорони здоров’я  відповідно до затвердженого плану;

- удосконалення первинної медико-санітарної допомоги;

- здійснення заходів, спрямованих на охорону материнства і дитинства:

- придбання сучасного обладнання для виходжування недоношених дітей;

- реалізації завдань, передбачених загальнодержавними та міськими програмами в галузі охорони здоров’я. 

4.4. Охорона навколишнього природного середовища

Пріоритетними напрямками екологічної політики є стабілізація екологічної ситуації в місті, створення умов для підвищення рівня екологічної безпеки населення. Реалізація цих напрямів здійснюватиметься шляхом:

- проектування, будівництва, ремонту і реконструкції очисних споруд та каналізаційних мереж в місті з метою зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин у водні об’єкти;

- впровадження системи роздільного збирання ресурсноцінних компонентів відходів та створення сміттєпереробних потужностей з метою раціонального використання вторинної сировини.

4.5. Розвиток міжнародної співпраці

4.5.1. Зовнішньоекономічна діяльність

Основними напрямками зовнішньоекономічної діяльності міста на 2014-2015 роки будуть:

- подальший розвиток співробітництва міста з країнами ЄС; 

- розширення зовнішніх ринків збуту та нарощення обсягів зовнішньоторгівельного обороту з країнами близького і дального зарубіжжя;

- налагодження та розвиток нових торговельно-економічних відносин. 

4.5.2. Міжнародне співробітництво

Ключовими завданнями у сфері розвитку міжнародного співробітництва на 2014-2015 роки будуть:

-активізація співробітництва  з містами-побратимами; 

- розширення географії міжрегіональних зв’язків міста насамперед, з регіонами СНД та Азії; 

- розвиток договірно-правової бази співробітництва міста з адміністративно-територіальними утвореннями іноземних країн;

покращення міжнародного іміджу міста, представлення економічного та інвестиційного потенціалу міста з метою збільшення надходжень як вітчизняних, так і іноземних інвестицій;

- створення необхідних умов для залучення додаткових донорських коштів відповідно до нових інструментів регулювання програм з боку Європейської Комісії та інших донорів.

Додатки

Додаток 1

Заходи щодо здійснення у 2013  році аналітичних досліджень, прогнозування, програмування і моніторингу реалізації основних завдань програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Коломиї на 2013 рік та основних напрямів на 2014 і 2015 роки

1. Аналіз реалізації пріоритетних напрямів програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2013 рік та проведення моніторингу виконання її основних завдань. 

2. Забезпечення статистичної інформації для здійснення аналізу виконання основних завдань соціально-економічного розвитку, яка не включена до плану державних статистичних спостережень.

3. Розробка проекту програми соціально-економічного розвитку міста на 2014 рік.

4. Розробка та видання презентаційних матеріалів за проектами з питань соціально-економічного розвитку, які реалізуються в місті.

5. Участь у економічних форумах, наукових конференціях, семінарах та підвищенні кваліфікації, навчаннях з питань соціально-економічного розвитку, які проводяться на різних рівнях.

6. Залучення наукового потенціалу до розв’язання найбільш актуальних проблем соціально-економічного розвитку міста.

Додаток 2

         Таблиця 1

Основні показники соціально-економічного розвитку 
міста Коломиї на 2013 рік

	Показники
	Одиниця виміру
	2011 рік

факт 
	2012 рік

факт
	2013 рік прогноз
	2013 рік у відс. до 2012 року 
	

	Розвиток реального сектора економіки
	

	Промисловість
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	тис. грн.
	333716
	315000
	351540
	111,6
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя
	грн.
	5444,4
	5138,7
	5735,0
	111,6
	

	Абсолютний приріст обсягу реалізованої продукції на одну особу
	грн.
	+1689,1
	-305,7
	596,3
	Х
	

	Будівельна діяльність
	

	Обсяги виконаних будівельно-монтажних робіт
	тис. грн.
	14170
	12783
	13000
	101,7
	

	Індекси обсягів виконаних  будівельних робіт, у відсотках до попереднього року
	%
	70,6
	73,1
	101,7
	Х
	

	Введення в експлуатацію житла
	кв.м
	32490
	35500*
	39000
	109,9
	

	* - очікувані показники 2012 року
	

	Розвиток гуманітарної та соціальної сфер
	

	Гуманітарна сфера
	

	Середньорічна чисель​ність наявного населення
	тис. осіб
	61,3
	61,3
	61,4
	101,2
	

	Кількість дошкільних закладів освіти
	одиниць
	14
	13
	13
	100,0
	

	Кількість дітей у дошкільних закладах освіти
	осіб
	2200
	2432
	2445
	100,5
	

	Кількість середніх навчальних закладів
	одиниць
	12
	12
	12
	100,0
	

	Кількість учнів у середніх навчальних закладах
	Осіб
	6342
	6373
	6623
	103,9
	

	Соціальна сфера
	

	Кількість незайнятих осіб, які перебували на обліку в службі зайнятості
	 осіб
	1004
	842
	926
	110,0
	

	Створення нових робочих місць, всього
	одиниць
	1633
	2012
	1120
	55,7
	

	у т.ч. за рахунок малого підприємництва
	одиниць
	1285
	1535
	950
	61,9
	

	Надання державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми
	тис. грн.
	29930,0
	34924,5
	41150,3
	117,8
	

	Надання державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям
	тис. грн.
	1295,0
	2790,0
	5510,0
	197,5
	

	Надання державної соціальної допомоги інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам
	тис. грн.
	5952,8
	7034,6
	8003,6
	113,7
	

	Середньомісячна заробітна пла​та одного штатного працівника
	грн.
	1901
	2186
	2380
	108,9
	

	Темп росту середньомісячної заробітної плати одного штатно​го праців​ника до попереднього року
	%
	129,4
	114,5
	108,3
	Х
	

	Заборгованість із виплати заро​бітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	1318,4
	863,4
	0
	0
	

	- у т.ч. на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	1301,5
	451,1
	0
	Х
	

	Приріст, зниження (-) заборго​ваності з виплати заробітної плати
	%
	+31,9
	-454,7
	-863,4
	Х
	

	- у т.ч. на економічно активних підприємствах
	%
	+51,4
	-850,4
	-850,4
	Х
	

	Розвиток споживчого ринку
	

	Обсяги обороту роздрібної торгівлі у діючих цінах
	млн. грн.
	1495,8
	1712,0
	1994,5
	116,5
	

	Темп зростання  обсягів обороту роздрібної торгівлі у порівнянних цінах
	%
	119,9
	113,0
	116,5
	Х
	

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу
	грн.
	24402,0
	27928,0
	32483
	116,3
	

	Обсяги реалізованих послуг у діючих цінах
	млн. грн.
	119,5
	88,7
	93,1
	105,0
	

	Темп зростання обсягів реалізованих послуг у порівнянних цінах
	%
	110,1
	74,2
	105,0
	Х
	

	Інструменти забезпечення стабільності та активізації
соціально-економічного розвитку
	

	Фінансова діяльність
	

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з державного бюджету)
	тис. грн.
	55069,2
	65077,9
	86679,7
	133,0
	

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	- обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	тис. грн.
	6122,9
	12637,9
	22200,0
	у 1.7 рази
	

	Розвиток підприємництва
	

	Кількість малих підприємств на 10 тис. населення
	одиниць
	102
	102*
	105
	102,9
	

	Середньорічна кількість зайнятих працівників на малих підприємствах
	осіб
	2751
	2800*
	2850
	101,8
	

	Обсяги фінансової підтримки малого підприємництва з  міського бюджету


	тис. грн.
	3,3
	1,9
	25,0
	В 13,0 рази
	

	* - очікувані показники 2012 року
	

	Інвестиційна діяльність
	
	* - очікувані показники 2011 року

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок всіх джерел фінансування
	тис.грн. грн.
	140632,0
	145000,0*
	150000,0
	103,4
	

	Приріст, зниження (-) обсягів капітальних інвестицій
	%
	Х
	103,1*
	103,4
	Х
	

	Обсяги капітальних інвестицій  на одну особу
	грн.
	2313,0
	2365,4*
	2443,0
	103,3
	

	Обсяги прямих іноземних інвестицій
	тис. дол. США
	23889,3
	19200,0 **
	19353,6
	100,8
	

	Обсяг прямих іноземних інвестицій у % до попереднього року
	%
	166,0
	80,4**
	100,8
	Х
	

	Обсяги прямих іноземних інвестицій на одного жителя
	дол. США
	393,1
	320,1
	315,2
	98,5
	

	* - очікувані показники 2012 року
** - 9 місяців 2012 року
	

	Зовнішньоекономічна діяльність
	

	Обсяги зовнішньоторговельного обороту (товарами), всього
	тис. дол. США
	15312,4
	15870,0*
	16480,0
	103,8
	

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	експорт
	тис. дол. США
	8747,8
	8850,0*
	9250,0
	104,5
	

	імпорт
	тис. дол. США
	6564,6
	7020,0*
	7230,0
	103,0
	

	* - очікувані показники 2012 року
	


Таблиця 2

Показники розвитку промисловості

	Показники
	Одиниці виміру
	2011 рік

факт
	2012 рік факт
	2013 рік прогноз



	1
	2
	4
	3
	5

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	тис. грн.
	333716
	315000
	351540

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя
	грн.
	5444,4
	5138,7
	5735,0

	Абсолютний приріст обсягу реалізованої продукції на одну особу 
	грн.
	+1689,1
	-305,7
	596,3
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Таблиця 3

	Структура промислового виробництва

      за видами   економічної діяльності                                                                           

	 питома вага, %
	


	Показники
	2011 рік

факт
	2012 рік факт
	2013 рік прогноз



	1
	2
	3
	4

	Обробна промисловість:
	100,0
	100,0
	100,0

	    у тому числі:
	
	
	

	      Харчова промисловість та перероблення сільськогосподарських продуктів
	26,5
	30,1
	33,4

	      Легка промисловість
	4,0
	3,9
	4,0

	      Виробництво деревини та виробів з деревини
	3,8
	2,3
	2,0

	      Целюлозно-паперова промисловість та видавнича справа
	0,4
	0,3
	0,3

	      Виробництво інших неметалевих виробів
	36,8
	14,9
	15,6

	      Хімічна промисловість 
	-
	1,2
	1,5

	      Металургія та оброблення металів
	2,0
	1,5
	1,5

	      Машинобудування
	3,0
	1,5
	2,5

	      Інше виробництво
	0,6
	0
	0

	      Виробництво та розподілення  електроенергії, газу та води
	22,9
	44,3
	39,2
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Таблиця 4

Показники діяльності малих підприємств

	Показники
	Одиниця виміру
	2011 рік факт
	2012 рік факт
	2013 рік прогноз
	2013 рік

 у відс. до 2012 року

	Кількість малих підприємств на 10 тисяч населення
	одиниць
	102
	102*
	105
	102,9

	середньоспискова чисельність працюючих
	осіб
	2751
	2800*
	2850
	101,8

	Частка продукції малих підприємств у загальному обсязі  реалізованої продукції 
	%
	47,8
	48,0*
	48,5
	Х

	 Фізичні особи – підприємці  
	осіб
	6359
	6243
	6400
	102,5

	у відс. до попереднього року
	відс.
	95,2
	98,2
	102,5
	Х

	Чисельність зайнятих у сфері малого підприємництва (юридичні та фізичні особи, наймані працівники)
	осіб
	10294**
	10243**
	10450**
	102,2

	Кількість створених нових робочих місць
	од.
	1285
	1535
	950
	61,0


* - очікувані показники

** - розрахункові показники
Таблиця 5

Основні фінансові показники

тис.грн.
	Показники
	2011рік

факт
	2012рік

факт
	2013 рік прогноз
	2013 рік у відс. до 2012року

	Доходи місцевого бюджету (без трансфертів) в т.ч.
	55069,2
	65077,9
	86679,7
	133

	- доходи загального фонду (без трансфертів), з них:
	42895,6
	45438,0
	57170,5
	125,8

	- доходи, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів (кошик 1)
	34779,8
	37281,1 .
	44233,5
	118,6

	- доходи спеціального фонду, з них:
	12173,6
	19639,9
	29509,2
	у 1,5 р.

	-обсяг бюджету розвитку місцевих бюдетів
	6122,9
	12637,9
	22200,0
	у 1,7 р.

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів, відс
	50,3
	64,3
	75,2
	Х

	Видатки місцевих бюджетів - всього
	130523,8
	167455,5
	189130,5
	120,9
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Таблиця 6 

Основні показники розвитку культури

	Показники
	Один.

виміру
	2011 рік

факт
	2012 рік

факт
	2013 рік прогноз
	2013 рік у відс.  до 2012 року

	Кількість масових та універсальних бібліотек всього:
	одиниць
	8
	8
	8
	100,0

	у тому числі :
	
	
	
	
	

	- у міських поселеннях
	одиниць
	8
	8
	8
	100,0

	- у сільській місцевості
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Книжковий фонд  бібліотек
	 прим.
	250743
	253365
	255551
	100,9

	Кількість читачів
	 осіб
	22342
	21992
	21645
	98,4

	Кількість закладів культури клубного типу, всього:
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	у сільській місцевості
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Музеї
	одиниць
	5
	5
	5
	100,0

	Кількість відвідувань музеїв населенням
	відвід.

 за рік 
	172814
	174850
	176000
	100,7

	Кількість театрів
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	
	місць
	500
	500
	500
	100,0

	Кількість концертних (філармонічних ) залів
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	
	місць
	600
	600
	600
	100,0

	Кількість  шкіл початкової спеціалізованої мистець​кої освіти
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	Кількість учнів у школах

початкової спеціалізованої

мистецької освіти
	осіб
	810
	835
	835
	100,0
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Таблиця 7

Заробітна плата

	Показники
	Один.

виміру
	2011 рік факт
	2012 рік

факт
	2013 рік

прогноз
	2013 рік

у відс. до 2012 року

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	1901
	2186
	2380
	108,9

	Темп зростання розміру середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до попереднього року
	%
	17,1
	15,0
	9,0
	Х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	1318,4
	863,4
	0
	0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати до початку звітного періоду
	%
	132,0
	65,0
	Х
	Х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	1301,5
	451,1
	Х
	Х

	Темп зростання (зниження) заборгова-ності з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  до початку звітного періоду
	%
	151,0
	35,0
	Х
	Х
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Таблиця 8

Основні показники соціального захисту населення

	Показники
	2011 рік

факт
	2012 рік

факт
	2013 рік 

прогноз 



	
	осіб
	тис.грн.
	осіб
	тис.грн.
	осіб
	тис.грн.

	Надання державних соціальних допомог:
	3980
	37177,8
	4483
	44749,1
	5026
	54663,9

	- сім’ям з дітьми
	3290
	29929,9
	3595
	34924,5
	4036
	41150,3

	- малозабезпеченим сім’ям
	137
	1295,0
	293
	2790
	345
	5510,0

	- інвалідам з дитинства та

дітям-інвалідам


	553
	5952,9
	595
	7034,6
	645
	8003,6

	Надання житлових субсидій:
	1187
	1587,2
	1038
	1573,9
	1055
	1816,3

	- на житлово-комунальні послуги
	1183
	1584,3
	1033
	1568,3
	1050
	1810,0

	- на тверде паливо та скраплений газ


	4
	2,9
	5
	5,6
	5
	6,3

	Фінансування за надані пільги:


	21534
	6263,6
	21222
	6890,7
	21087
	8277,1

	- на житлово-комунальні послуги


	7455
	5278,3
	7660
	5142,7
	7600
	6770,1

	- на придбання твердого палива та скрапленого газу
	4
	1,9
	3
	1,9
	3
	2,6

	- з послуг зв’язку
	2207
	375,0
	2111
	388,3
	2105
	400,0

	- за санітарно-курортне лікування, капремонт, інші пільги
	64
	68,9
	79
	124,5
	79
	132,0

	- пільговий проїзд у міському та приміському громадському транспорті
	11804
	539,5
	11369
	1233,3
	11300
	972,4
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Таблиця 9

Показники забезпеченості зайнятості

і соціального захисту від безробіття по місту Коломия

	Показники
	Одиниці виміру
	2011 рік звіт
	2012 рік звіт
	2013 рік прогноз
	2013 рік до 2012року,%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість незайнятих осіб, які перебували на     обліку     в     службі зайнятості,
	Осіб
	1004
	842
	926
	110,0

	Чисельність незайнятих громадян, які звернулися до державної служби зайнятості за сприянням у працевлаштуванні протягом періоду усього:
	Осіб
	4028
	3999
	4650
	116,3

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	-    вивільнено    з    галузей    народного 
господарства
	Осіб
	105
	76
	80
	105,3

	- звільнено з причин плинності кадрів
	Осіб
	191
	691
	788
	114,0

	- випускники навчальних закладів
	Осіб
	250
	220
	213
	96,8

	- особи, які не були зайняті з різних
причин більше одного року
	Осіб
	518
	1894
	2000
	105,6

	- незайняті з інших причин
	Осіб
	2938
	299
	280
	93,6

	Кількість   незайнятого   населення,   яку передбачається зайняти - всього,
	Осіб
	5032
	4841
	5576
	115,2

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	працевлаштування       в       галузях
господарства, з них:
	Осіб
	2929
	2925
	2845
	97,3

	працевлаштування на додаткові робочі місця, що створені за рахунок дотацій роботодавцям
	Осіб
	98
	177
	154
	87,0

	здійснення        одноразової       виплати допомоги по безробіттю для організації безробітними                   підприємницької діяльності
	Осіб
	45
	19
	12
	63,2

	- направлення на навчання і підвищення кваліфікації
	Осіб
	361
	629
	610
	97,0

	- направлення на громадські роботи
	Осіб
	423
	613
	540
	88,1

	- кількість безробітних (на кінець року)
	Осіб
	807
	900
	950
	105,6

	Кількість   незайнятого   населення,   для працевлаштування      якого      необхідно створити нові робочі місця
	Осіб
	1633
	2012
	1120
	55,7

	Необхідна кількість робочих місць   
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Кількість        робочих        місць,        які передбачається ввести в дію за рахунок всіх джерел фінансування (бронь)
	одиниць
	33
	38
	-
	-

	Витрати    на   реалізацію    заходів    по сприянню    зайнятості    і    соціальному захисту від безробіття - всього,
	тис.грн.
	19223,8
	16683,6
	26034,0
	156,0

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	- створення нових робочих місць*
	тис.грн.
	517,5
	342,0
	631,8
	184,7

	оплата     праці     громадян,     яких
направлять на громадські роботи*
	тис.грн.
	1175,4
	1201,0
	1062,6
	88,5

	- виплата допомоги по безробіттю*
	тис.грн.
	10338,0
	10187,4
	18121,2
	177,9

	*загальна сума коштів, яка витрачається  центром зайнятості (сума коштів засобами ЄІАС (.NET) не ділиться по місту та району. 
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Таблиця 10
Показники розвитку освіти
	Показники
	Одиниця виміру
	2011 рік звіт
	2012 рік звіт.
	2013 рік прогноз
	2013р., 

прогноз до 2012., %

	
	Постійні дошкільні заклади освіти

	
	Кількість дошкільних закладів-всього
	одиниць
	14
	13
	13
	100

	
	Кількість місць в постійних дошкільних закладах - всього
	місць
	1936
	1956
	1956
	100

	
	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах - всього
	осіб
	2200
	2432
	2445
	100,5

	
	Кількість дітей у дошкільних закладах у розрахунку на 100 місць - всього
	дітей
	113,6
	124,3
	125
	100,6

	
	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами    (у    %    до    кількості    дітей відповідного віку)- всього
	%
	81
	86
	87
	101,2

	
	Кількість педагогічних працівників-всього
	чол.
	296
	299
	299
	100

	
	Кількість дітей у розрахунку на одного педагогічного працівника-всього
	дітей
	7,4
	8,1
	8,2
	101,2

	
	Середні навчальні заклади

	
	Кількість середніх навч. закладів - всього
	одиниць
	12
	12
	12
	100

	
	Із загальної кількості середніх закладів-приватні заклади-всього
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	
	Кількість учнів - всього


	осіб
	6342
	6373
	6623
	103,9

	
	Із загальної кількості учнів - кількість учнів у приватних закладах - всього
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	
	Кількість вчителів - всього
	осіб.
	730
	739
	742
	100,4

	
	в тому числі у приватних закладах
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	
	Середня кількість учнів на 1 вчителя - всього
	осіб
	8,7
	8,6
	8,9
	103,5

	
	в тому числі у приватних закладах
	осіб
	-
	-
	-
	-

	
	Введення в експлуатацію середніх навчальних закладів за рахунок усіх джерел фінансування - всього
	учн.

місць
	-
	-
	-
	-

	
	в тому числі за рахунок державних централізованих капіталовкладень
	учн.

місць
	-
	-
	-
	-

	
	Здобуття повної загальної середньої освіти

	
	Здобуття повної загальної середньої освіти - всього
	осіб
	501
	590
	647
	109,7

	
	з них: - у 10 класах середніх закладів освіти
	осіб
	270
	320
	327
	102,2
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Таблиця 11
Показники захворюваності  населення

	Показники
	Одиниця

виміру
	2011 рік
факт
	2012 рік
факт
	2013 рік
прогноз
	2013

прогноз

ДО

2012

відс.

	Загальна смертність на 1 тис. населення
	кількість

випадків
	12,4
	12,2
	12,1
	99,2

	в т.ч.
	
	
	
	
	

	хвороби системи кровообігу
	кількість

випадків
	9,7
	9,6
	9,5
	99,0

	травми та отруєння
	кількість

випадків
	0,7
	0,6
	0,5
	83,3

	злоякісні новоутвори
	кількість

випадків
	0,9
	0,8
	0,7
	87,5

	Материнська смертність на 10 тис. народжених
	кількість

випадків
	-
	-
	-
	-

	Смертність дітей до 1 року на І тис.народжених живими
	кількість

випадків
	10,2
	10,0
	9,7
	97,0

	Захворюваність населення на 10 тис.
	кількість

випадків
	7874,0
	7869,0
	7865,0
	99,9

	в т.ч.
	
	
	
	
	

	хвороби системи кровообігу
	кількість

випадків
	577,6
	577,1
	575,0
	99,6

	злоякісні новоутвори
	кількість

випадків
	24,8
	24,5
	24,3
	99,2

	травми та отруєння
	кількість

випадків
	271,5
	271,3
	271,1
	99,9

	хвороби органів дихання
	кількість

випадків
	3664,4
	3664,3
	3664,0
	99,9

	Кількість ВІЛ-інфекції- Інфікованих,

що перебувають на обліку у медичних закладах на кінець року
	осіб
	27
	26
	*
	х

	Кількість хворих на СЛІД, що перебувають на обліку у медичних закладах на кінець року
	осіб
	17
	20
	*
	х


Додаток 3
ІНФОРМАЦІЯ

про  місцеві цільові програми, які реалізуються в 2013 році

 по місту Коломиї

	       №

       п/п
	Повна назва програми (незалежно від стану фінансування)
	Коли і ким затверджена
	Термін реалізації програми
	Визначені обсяги фінансування в програмі на весь термін реалізації з місцевого бюджету (тис.грн.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Програма розвитку освіти міста на 2006-2015 роки
	Ріш. міської ради від 26.11.2006 №298
	2006-2015
	11989,3

	2
	Про затвердження міської цільової програми «Розвиток туризму в місті Коломиї» на 2012-2015 роки
	Ріш. міської ради від 26.07.2012 №1191-22/2012 
	2012-2015
	1000

	3
	Про затвердження Програми розвитку фізичної культури та спорту в м. Коломиї на 2012-2016 роки 
	Ріш. міської ради від 20.10.2011 №667-11/2011 
	
	

	4

	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста  на 2010-2014 роки
	Ріш. міської ради від 

09.09.2010 №2939-52/2010
	2010-2014
	414148,2

	5
	Питна вода м. Коломиї на 2006-2020 роки
	Ріш.сесії від 06.09.2005 №1702
	2006-2020
	60708,0

	6
	Програма розвитку бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів міста на 2007-2016 роки
	Ріш. міської ради від 23.05.2007 №523-17/2007
	2007-2016
	150,0

	7
	Програма "Майбутнє України" Коломийської станиці Пласт на  2012 – 2015 роки
	Ріш. міської ради від 18.04.2007 №483-16/2007
	2012-2015
	160

	8
	Програма правової освіти населення міста Коломиї на 2008-2013 роки
	Ріш. міської ради від 25.12.2007 №918-23/2007
	2008-2013
	81,0

	9
	Стратегічний план економічного розвитку міста Коломиї
	Ріш. міської ради  від 04.10.2007 №712-21/2007
	2007-2015 року
	-

	10
	Про міську програму соціальної підтримки та реабілітації інвалідів зору на 2010-2014 роки 
	Ріш. виконкому від 27.10.2009 №277
	2010-2014
	-

	11
	Програма забезпечення зубопротезування пільгової категорії населення в місті Коломиї на 2010-2014 роки
	Ріш. міської  ради від 25.11.2009 №2399-43/2009
	2010-2014
	300,0

	12
	Програма "Околиця" на 2010-2015 роки
	Ріш. міської  ради від 16.12.2009 №2464-44/2009
	2010-2015
	38117,1

	12
	Програма удосконалення роботи дільничних інспекторів міліції м.Коломиї, покращення їх матеріально-технічного забезпечення та підняття іміджу служби на 2011-2015 роки
	Ріш. міської ради від 21.10.2010 №3023-52/2010 
	2011-2015
	500,0

	14
	Про затвердження міської  програми забезпечення пожежної безпеки на 2011-2015 роки 
	Ріш. міської ради від 21.10.2010 №3019-52/2010
	2011-2015
	352,0

	15
	Про міську комплексну програму профілактики злочинності на 2011-
2015 роки
	Ріш. міської ради від 21.10.2010 №3022-52/2010
	2011-2015
	1100,0
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	16
	Про міську Програму „Безбар”єрна Коломия на 2011-2015 роки”
	Ріш. міської ради від 23.02.2011 №156-3/2011
	2011-2015
	612,35

	17
	Про затвердження програми земельної реформи м.Коломиї на 2011-2015 роки
	Ріш. міської ради від 05.01.2011 №55-2/2011
	2011-2015
	510,0

	18
	Про комплексну цільову соціальну програму розвитку цивільного захисту населення та території м.Коломиї від надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру на 2011-2015 роки
	Ріш. міської ради від 23.02.2011 №154-3/2011
	2011-2015
	511,55

	19
	Про програму підготовки та проведення призову громадян міста на строкову військову службу на 2011-2015 роки
	Рішення міської ради від 21.10.2010 №3020-52/2010
	2011-2015
	100,0

	20
	Про затвердження програми розвитку та збереження зелених насаджень у

 м. Коломиї на 2011-2015 роки
	Рішення міської ради від 26.08.2011 №551-9/2011
	2011-2015
	20673,0

	21
	Про програму оптимізації  процесів оподаткування та збільшення надходжень до  міського бюджету на 2011-2013 роки
	Рішення міської ради від 15.09.2011 №627-10/2011
	2011-2013
	200,0



	22
	Програма соціально-економічного і культурного розвитку міста Коломиї на 2012 рік та основні напрямки на 2013 і 2014 роки 
	Рішення міської ради від 22.03.2012 №941-15/2012
	2012- 2014
	20,0

	23
	Програма розвитку інвестиційної діяльності в м.Коломиї на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 17.11.2011 №729-12/2011
	2012-2016
	620,0

	24
	Міська цільова Програма “Культура Коломиї” на 2012-2015 роки
	Рішення міської ради від 17.11.2011 №731-12/2011
	2012-2015
	9606,0

	25
	Програма запобігання та лікування серцево-судинних захворювань по місту Коломиї на 2011-2015 роки
	Рішення міської ради від 26.12.2011 №795-13/2011
	2011-2015
	550,0

	26
	Міська програма “Спортивний майданчик” на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 17.02.2012 №886-14/2012
	2012-2016
	1095,0

	27
	Програма розвитку дорожнього руху та його безпеки на 2012-2015 роки
	Рішення міської ради від 19.04.2012 №1027-17/2012
	2012-2015
	30000,0



	28
	Довгострокова Програма мобілізаційної підготовки м. Коломиї на 2011-1016 роки
	Рішення міської ради від 23.02.2011 №153-3/2011


	2011-2016
	100,0

	29
	Програма охорони навколишнього природного середовища на 2011-2015 роки 
	Рішення міської ради від 15.09.2011 №620-10/2011


	2011-2016
	24184,0

	30
	Програма містобудівного кадастру міста Коломиї на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 22.03.2012 №943-15/2012


	2012-2016
	460,0

	31
	Програма підтримки та розвитку діяльності Коломийської організації товариства Червоного Хреста України на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 22.03.2012 №961-15/2012


	2012-2016
	4200,00

	32
	Програма зайнятості населення міста Коломиї на 2012-2014 роки
	Рішення міської ради від 08.06.2012 №1146-19/2012


	2012-2014
	-

	33
	Програма з відпочинку та оздоровлення дітей на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 24.05.2012 №1078-18/2012
	2012-2016
	990,0
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	34
	Програма енергоефективності міста Коломиї на 2011-2014 роки
	Рішення міської ради від 24.05.2012 №1078-18/2012
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