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Вступ


Програма соціально-економічного та культурного розвитку  міста на 2016 рік (далі – Програма) розроблена відділом економіки міської ради спільно з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради за участю підприємств, установ, організацій. Законодавчою основою для розроблення Програми є Закон України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» та постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2003р. No621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету» із змінами, внесеними постановами Кабінету Міністрів України від 29.06.2011 р. №702, від 28.03.2012 р. № 256, від 28.11.2012 р. №1134. 

В основу Програми покладені ключові положення:


- Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 6 серпня 2014 року No385;


- Розпорядження   Кабінету Міністрів України від 4 березня 2015 року N213-р «Про затвердження плану заходів з виконання Програми діяльності Кабінету Міністрів України та Стратегії сталого розвитку «Україна - 2020» у 2015 році;


- Закону України «Про засади державної регіональної політики».
Програма підготовлена на основі аналізу розвитку міста за попередній період та визначає цілі, пріоритети соціально-економічного розвитку та прогнозні

показники на 2016 рік, а також заходи, спрямовані на забезпечення необхідних умов для стабілізації економіки та запобігання економічному спаду.

Реалізацію намічених заходів та досягнення прогнозних показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання  цільових програм. 

Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей міського бюджету.

З метою забезпечення балансу інтересів держави, найманих працівників та роботодавців визначені Програмою завдання і заходи реалізовуватимуться шляхом співпраці органів державної влади та місцевого самоврядування, профспілок і роботодавців.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни та доповнення до Програми затверджуються Коломийською міською радою за погодженням постійної комісії з питань бюджету, фінансів, податків, інвестицій та соціально-економічного  розвитку. 

І. АНАЛІТИЧНА ЧАСТИНА

1. Соціально-економічний розвиток міста Коломиї у 2015 році

Програма соціально-економічного та культурного розвитку міста Коломиї на 2015 рік та основні напрямки на 2016 і 2017 роки схвалена рішенням виконавчого комітету від 26.05.2015 року №112 та затверджена рішенням міської ради від 09.07.2015 року №2217-54/2015. 


2015 рік для міста був насичений економічними та господарськими здобутками і проблемами, над вирішенням яких працювали відділи і управління міської ради та депутатський корпус. Не дивлячись на непросту фінансово-економічну ситуацію (і не тільки через брак коштів) вдалось досягти забезпечення соціальної стабільності, спрямування міського бюджету на збалансований економічний та соціальний розвиток громади, залучення інвестицій,  вдосконалення роботи пасажирського транспорту, вдосконалення надання адміністративних послуг, покращення якості навчального процесу, матеріально-технічного забезпечення закладів освіти, культури, соціального захисту населення. Для виконання поставлених  завдань проводився ряд системних заходів у вигляді нарад, засідань робочих груп,   розгляду питань на засіданнях міської ради та виконавчого комітету. З початку року розглянуто  та схвалено 12 міських программ. 

            Програмою соціально-економічного та культурного розвитку міста Коломиї на 2015 рік передбачалось до виконання  209 пріоритетних завдань та заходів,  реалізовано протягом звітного періоду - 169 заходи  Програми або  80,9 відсотки;  частково реалізовано — 23 заходи  або 11,0 відсотки. В  зв'язку з недостатністю фінансових ресурсів не реалізовано 17 завдань та заходів або  8,1 відсотки, зокрема не вдалося  забезпечити встановлення меж міста; інвентаризація земель міста (виготовлення правовстановлюючих документів під об’єктами комунальної власності територіальної громади міста);  виготовлення технічної документації на встановлення границь прибережних захисних смуг; інвентаризація осушних систем та дренажних каналів; ліквідація заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її в майбутньому; розроблення та впровадження Плану Дій Сталого Енергетичного Розвитку міста Коломиї; реконструкція фасаду, капітальний ремонт приміщення для розміщення адміністрації, фізкабінету, денного стаціонару по вул. Чорновола, 32;  придбання сучасного спеціального аварійно-рятувального  обладнання, засобів малої механізації та зв’язку; поновлення матеріального резерву; проведення реорганізації бібліотек та забезпечення ними ефективної і всебільш охоплюючої роботи з населенням міста; придбання спецтехніки та обладнання для збирання і транспортування побутових відходів; будівництво госпфекальної каналізації по вул.Довбуша від буд. № 147г до автобусної зупинки «Грушка»;  будівництво каналізаційної мережі по вул. Довженка;  впровадження енергозберігаючих технологій для освітлення місць загального користування;

Сфера реального сектора економіки

Промисловий комплекс

Виробництво промислової продукції та послуг в місті здійснює 34 підприємства, якими за 12 місяців 2015 року реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 432,53 млн. грн. (1,3  % в  обл.) що на 85,5 млн. грн. більше в порівнянні з відповідним періодом минулого року. В розрахунку на одиницю населення  реалізовано продукції на 7056,03 грн. 
Позитивну динаміку зростання виробництва з 11 галузей промисловості вдалось забезпечити - на 9.  На підприємствах харчової промисловості збільшено обсяг реалізації на 21,0%, видавничої справи – на 43,8%; виробництві інших неметалевих мінеральних виробів – на 52,9%; хімічної промисловості – 87,9%; водопостачання, каналізація, поводження з відходами – 26,1%; по постачанню електроенергії, газу, пари та кондиційного повітря -  65,5%;  машинобудівній галузі – на 49,3%, легка промисловість – на 18,02%; виробництва деревини та виробів з деревини та іншого виробництва. Серед підприємств, які забезпечили нарощення обсягів виробництва в харчовій галузі - ПрАТ “Дятьківці”, ТзОВЗПК”ЮМАС”, ТзОВ ВКФ ”Тріумф”, ПП ”Коломийський хлібокомбінат” та АТ”Консервний завод „Консерваторія”. З постійним нарощенням обсягів працюють ПАТ ”Заводоуправління будівельних матеріалів”, ПП”Прикарпаткабель”, ТзОВ ”Компанія “Віт”,  АТ ”Друкарня ім.Шухевича”, КП”Коломияводоканал”, ТзОВ”ТенМарк”, ТзОВ”АРВП”Техніка”. 
В звітному періоді 2015 року продовжують реалізовувати інфраструктурні інвестиційні проекти, зокрема:

- по проекту “Будівництво деревообробного заводу” (австрійська фірма “Швайгофер-хольц”) згідно декларації про початок виконання підготовчих робіт здійснено облаштування території під подальше будівництво заводу на ділянці площею 9,5 га, що становить 38,0 % від загальної площі забудови (25 га).  
- ПП “КАМІНКО” (французька фірма «CAMELIN»). Проектна потужність виробництва - переробка 5 тонн металу на добу. Загалом планується створити до 50 нових робочих місць, станом на 01.01.2016 року на підприємстві працює 10 чоловік. Щомісячно підприємство відвантажує чергову партію продукції кількістю 223,0 тис.шт. метизів.

Поряд з позитивними змінами, спад  обсягів реалізації товарної продукції допущено у 2 галузях промисловості, зокрема на підприємствах металургії та оброблення металу, іншого виробництва (2,3%). Протягом звітного періоду не здійснювали виробничої діяльності ПАТ ”Прикарпаття”, а  у січні – лютому  та листопаді – грудні 2015 року  ТзОВ ”Коломийський бетон”, з серпня 2015 зупинено виробництва на ДП”Інструментальний завод”, в травні 2015 року зупинено виробництво на ПП”Сфінкс”. 

За січень-грудень 2015 року промисловими підприємствами міста сплачено до бюджетів усіх рівнів (без врахування єдиного соціального внеску) 37,92 млн.грн., в тому числі до місцевого бюджету 13,24 млн.грн. Найбільшими платниками до бюджетів усіх рівнів серед промисловості є                                       ПАТ ”Заводоуправління будівельних матеріалів”, яким сплачено 38,1% від загальної кількості податків промислових підприємств основного кола звітуючих, КП ”Коломияводоканал” (9,8), ПрАТ”Дятьківці” (7,5%),  ПП “Коломийський хлібокомбінат” (6,8%), ТзОВ ”Тенмарк” (5,7%), КП”Житлоінфоцентр” (5,2%), ТзОВ ВКФ „Тріумф” (4,0%), ПП ”Прикарпаткабель” (2,9%), Коломийський МРЕМ (2,8%).

Енергоефективність та енергозбереження
Бюджетною сферою забезпечено виконання ряду заходів щодо зменшення споживання  енергоресурсів, зокрема природного газу. Впродовж січня-грудня 2015 року бюджетними установами міста використано: 569,2 тис. м3 природного газу, що  на 1,5 % більше  аналогічного періоду минулого року;  1079,5 тис.кВт.год. електроенергії (на 0,1 % більше);  5304,02 Гкал. теплової енергії. 
Для  переведення котелень з природного газу на тверде паливо  виконується   модернізація котелень по вулиці Лисенка, 28 (18а) та бульвару Лесі Українки,12а з   встановленням 2 твердопаливних  котелів, запуск котелень планується в 2016 році. 
В рамках реалізації Проекту Українсько-Німецького співробітництва GІZ“Енергоефективність у громадах” запроваджено інформаційну систему енергомоніторингу у будівлях бюджетних установ для здійснення щоденного моніторингу споживання енергоресурсів, проведено навчання для осіб, відповідальних за дану ділянку роботи.
Відповідно до Меморандуму щодо співпраці із Проектом у сфері залучення кредитних ліній для реалізації енергоефективних проектів, у грудні 2015 року підписаний кредитний договір із Північною Екологічною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО) щодо реалізації на території міста проекту “Капітальний ремонт мереж вуличного освітлення в м.Коломия шляхом технічного переоснащення світильників на основі LED технологій” (загальна вартість якого становить 3 917, 210 тис. грн.). 
В рамках реалізації на території міста спільного проекту Європейського Союзу та Програми Розвитку ООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду” відібрано для участі 10 ОСББ міста, з яких 9 - уклали угоду про надання мікрогранту між ПРООН та ОСББ. Разом з тим, у реалізації Проекту МРГ-III приймають участь два соціальні об'єкти міста, зокрема Громадська організація “Батьківська рада ЗОШ №6” та Громадська організація “Батьківський комітет Коломийської ЗОШ I-III ступенів №8”. Бюджет Проекту МРГ для м.Коломиї у 2015 році становив 3 380,716 тис.грн., в тому внесок ПРООН — 1 827,345 тис.грн., ОСББ та громадських організацій — 177,076 тис.грн., бюджетне співфінансування - 1376,295 тис.грн.

Дорожнє господарство, транспорт.
Одним із пріоритетів соціально-економічного розвитку  є питання  ремонту та утримання у безпечному для дорожнього руху стану  доріг  та мостів на території міста. Зокрема, підготовлено проекти для участі у конкурсному відборі інвестиційних програм і проектів, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2016 році, та забезпечено  співфінансування з міського бюджету, а саме:

· капітальний ремонт вулиці Атаманюка в м. Коломиї, Івано-Франківської області;
· капітальний ремонт дорожнього покриття вулиці Старицького  в м. Коломиї Івано-Франківської області.
Для утримання дорожньої мережі в зимовий період було задіяно 6 одиниць спеціалізованої техніки. За зимовий період використано 252 тонни соляно-піщаної суміші. Постійно здійснюється обслуговування 114 км мереж вуличного освітлення. На даний час освітлюється 110 вулиць. На електроенергію для вуличного освітлення використано 552,7 тис.грн. та проведено електромонтажні роботи (заміна лічильників, їх ремонт і інші) на суму 17,5 тис. грн.

За рахунок коштів передбачених на поточний ремонт дорожнього покриття проведено ремонт вулиць асфальтобетонною сумішшю на загальну суму 1961,2 тис.грн. в т.ч. вулиць Шевченка,  Переяславська, Франка, Коцюбинського, пл. Привокзальна, вул. Довбуша, Січових Стрільців, Грушевського, Чайковського, Мазепи, Шухевича, Петлюри, Київська, Сніжна, Винниченка, Котляревського, Українська, Заньковецька, Січових Стрільців (встановлення 101 м/п бортового каменю).
Загальна сума виконаних робіт по капітальному ремонту доріг та тротуарів міста складає 6927,2 тис.грн. Проведено капітальний ремонт дорожнього покриття вулиць:  Франка;  Міцкевича; Моцарта; об’їздної дороги вул.Міцкевича-Миколайчука;  Трильовського; Українська;  Горбаша; перехрестя вул. Міцкевича – Січинського;  Трильовського; капітальний ремонт тротуарів бул. Лесі Українки; капітальний ремонт тротуарів вул. Січових Стрільців.

За рахунок коштів передбачених на утримання засобів регулювання дорожнього руху проводиться технічне обслуговування 13 світлофорних об’єктів, нанесено 1624 м2 дорожньої розмітки, встановлено 33 дорожних знаків, відремонтовано та встановлено18 м/п пішохідного огородження. Всі ці роботи виконані на суму 649,3 тис.грн.
З метою покращення обслуговування жителів міста автомобільним транспортом додатково введено в дію нові маршрути до садово-городніх масивів вулиць Косачівська та Пушкіна та продовжено схему руху маршрутного автобуса № 1 „Залізничний вокзал - с. Нижній Вербіж” до садово-городніх масивів „Сільмашівець” (с. Н. Вербіж).
Автомобільним транспортом підприємств та фізичних осіб–підприємців міста у січні–грудні 2015 року перевезено 40,9 тис. тонн вантажів, що на 7,7 % менше, ніж за аналогічний період  2014 року вантажооборот становить 27,2 млн.ткм. В 2015 році перевезено 6028,1 тис.пасажирів, що на 7,5% менше ніж у 2014 році пасажиро потік становить 71,5 млн.пас.км.  
Будівельна діяльність 

            Обсяг виконаних будівельних робіт по місту за 12 місяців 2015 року становить 14,48 млн.грн., що на 2,6% більше проти відповідного періоду попереднього року. У структурі робіт за характером будівництва роботи з нового будівництва, реконструкції та технічного переозброєння склали 57,0% від загального обсягу, з поточного та капітального ремонтів – відповідно 33,9% та 9,1%. Частка міста у загальнообласному обсязі будівельних робіт становить 1,1%. 
У місті прийнято в експлуатацію 6 багатоквартирних будинків на 137 квартир та 65 одноквартирних будинків загальною площею 27 тис.м2. Порівняно з відповідним періодом попереднього року загальна площа прийнятого в експлуатацію житла зменшилась на 12,1%. Середній розмір помешкання склав 108 м2  проти 112 м2 по області. В 2015 році прийнято в експлуатацію стоматкабінет, спортивний клуб, виробничі та офісні 
приміщення, будівлі торговельні, кафе, ремонтну майстерню, СТО, складське приміщення, телекомунікаційну споруду, місцеві трубопроводи для транспортування газу.

Житлово-комунальне господарство

В 2015 році на потреби житлово-комунального господарства профінансовано з бюджетів різного рівня  31257,2 тис.грн, в тому числі на благоустрій міста 6755,7 тис.грн, з них на ремонт дорожнього покриття та обслуговування засобів регулювання дорожнього руху 2610,5 тис.грн; видатки з фонду розвитку 17450,0 тис.грн, з фонду охорони навколишнього природного середовища 3602,8 тис.грн, Програма «Безбар’єрна Коломия» - 40,0 тис.грн., погашення заборгованості минулих років 1721,3 тис.грн., видатки на ремонт доріг по КФК 170703 - 1687,3 тис. грн.

В 2015 році з метою утримання об’єктів благоустрою за рахунок коштів виділених на утримання об’єктів благоустрою виконувались роботи по санітарній очистці, утриманню дорожньої мережі, обслуговуванню вуличного освітлення, озеленення міста, утримання міських кладовищ по вул. Довбуша, Карпатській та інші роботи. На дані потреби використано 2980,4 тис.грн. Щоденно проводилось прибирання близько 85,0 тис.м2. Почищено 715 дощезбірників мережі дощової каналізації. Почищено 425 м/п русел і 1300 м/п берегів малих річок міста. Ліквідовано 29 стихійних сміттєзвалищ об’ємом 204 м3. Вивезено і захоронено на полігоні твердих побутових відходів 2816 м3 сміття.
За кошти міського та обласного фонду охорони навколишнього природного середовища закінчені роботи по відновленню благоустрою об’єкта «Реконструкція дощової каналізації по вул. Карпатській» на суму 42,6 тис.грн., (відновлено асфальтове дорожнє покриття довжиною – 204м/п).

По програмі «Безбар’єрна Коломия» на пониження бортового каменю з метою безперешкодного з’їзду з тротуару на проїжджу частину виконані роботи на суму - 15,05 тис.грн. : вул. Петлюри – 1 шт., вул. Січових Стрільців – 2шт., пр. Чорновола – 2шт., вул. Драгоманова – 5 шт., родини Крушельницьких – 1шт. 

На поповнення статутних капіталів комунальних підприємств спрямовані кошти фонду розвитку в сумі 6378,5 тис.грн. На даний час комунальними підприємствами використано наступні кошти.

КП «Коломияводоканал» - 3512,6 тис. грн. Проведено капітальний ремонт ділянки водопроводу по вул. Українській - Котляревського на суму 63,0тис.грн. протяжністю 261м/п, капітальний ремонт каналізаційної мережі та госпфекальної каналізації по вул. Сосюри, Пирогова протяжністю 649м/п на суму 851,8 тис.грн., проведено капітальний ремонт каналізаційної мережі по вул. Воскресінецькій протяжністю 72 м/п на суму 100,9 тис.грн, капітальний ремонт каналізаційної мережі по вул. Зарічній протяжністю 193м/п на суму 549,553 тис.грн, капітальний ремонт каналізаційної мережі по вул. Довбуша, Огієнка, Лотоцького протяжністю 388 м/п на суму 440,128тис.грн, капітальний ремонт водопроводу і каналізації по вул. Чехова протяжністю 635 м/п на суму 426,5 тис.грн, капітальний ремонт 9 водопровідно-каналізаційних колодязів з встановленням люків на суму 26,6 тис.грн, а також спрямовано 450,0 тис.грн. на погашення кредиту Світового банку «Реконструкції і розвитку». Проведено капітальний ремонт водопроводу по вул. Верещинського на 149,1 тис.грн. 101 м/п., капітальний ремонт водопроводу136 м/п та каналізаційної мережі на суму 455,0 тис.грн. по вул.Філатова.

КП «Житлоінфоцентр» за одержані 1731,9 тис.грн. на поповнення статутного капіталу замінено вхідні двері у під’їзди житлових будинків на суму 83,8 тис.грн., проведено демонтаж діючих теплокамер на суму 46,7 тис.грн., капітальний ремонт підвальних розгалужень за адресою Бандери, 7 на суму 3,8тис.грн., проведено капітальний ремонт квартири №1 по вул. Гетьманська,11А на суму 100,2 тис.грн, проведено капітальний ремонт конструктивних елементів житлових будинків на суму 6,7 тис.грн, проведено капітальний ремонт, в тому числі експертне обстеження ліфтів, використано коштів на суму 125,0 тис. грн. Проведено капітальний ремонт даху будинку 68 на вулиці І.Франка (після пожежі) на суму 195,439 тис. грн., проводиться реконструкція нежитлового приміщення по вул. Богуна, 18 під квартири, використано 10,3 тис.грн. Проведено капітальний ремонт м(якої покрівлі будинків на суму 427,9тис.грн., виготовлено кошторис і проведено експертизу кошторису на капітальний ремонт покрівлі нежитлового будинку по вул. Леонтовича, 26 а на суму 4,3 тис.грн., проведено роботи по капітальному ремонту вул. Лисенка і вул. Леонтовича з під(їздними шляхами до житлових будинків на суму 616,9 тис.грн., капітальний ремонт системи газопостачання буд. Леонтовича, 18 та Мазепи, 270 (аванс) на 110,9 тис.грн. 

КП «Коломийська міська ритуальна служба» за кошти статутного капіталу і залишків коштів за 2014 рік придбали навісне обладнання для трактора, а саме передній відвал, причіпний піскорозкидувач та причіпний киркувальник вартістю 176,8 тис.грн. 
КП «Коломийська муніципальна дружина» одержало на поповнення статутного капіталу 300,019 тис.грн. За ці кошти придбано паркомат та необхідне обладнання для встановлення автоматичного виїзду та в'їзду на пл. Привокзальну.


КП «Коломиятеплоенергія» на поповнення статутного капіталу одержано 502,2 тис.грн., за які виготовлена проектно-технічна документація на переобладнання котельні по бул. Л.Українки під альтернативні види опалення та оплачено кошти за котел на альтернативних видах палива проведено реконструкцію котельні по вул. Лисенка, 18А в сумі 438,6 тис.грн. Придбано дизельний генератор на суму 62,0 тис.грн. 


КП «Полігон Екологія» одержані кошти в сумі 153,0 тис.грн., використало на ремонт автогрейдера 108,0 тис.грн., на придбання 2 мотокос на суму 20,0тис.грн.,  на придбання електропанелей для обігріву адмінприміщення на суму 23,5 тис.грн. та проведення капремонту причепа трактора на суму 1,5 тис.грн.

У 2015 році завершено реалізацію інвестиційного проекту за співфінансування Європейського Союзу в рамках Програми транскордонного співробітництва “Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна на 2007-2013 роки”, а саме: “Управління відходами, що біологічно розкладаються в містах Бая-Маре (Румунія), Івано-Франківську та Коломиї (Україна)”. 
Упродовж січня–листопадая 2015 року населенням м. Коломиї сплачено за житлово-комунальні послуги 57,0 млн.грн., що на 7,1% більше від нарахованих за цей період сум. Заборгованість населення з оплати житлово-комунальних послуг на кінець листопада 2015 року відсутня, загальна сума переплати становила 18,48 млн.грн. 
У січні – листопаді 2015 року за субсидіями звернулось 8295 домогосподарств призначено субсидії 7748 домогосподарствам (93,4%),  загальна сума призначених субсидій становить 2865,69 тис.грн.  Середній розмір призначених субсидій становить 1128,7 грн.  

Забезпечення умов для соціально-економічного розвитку району

Бюджетна політика
Фактичні надходження до міського  бюджету по доходах загального фонду з врахуванням трансфертів за січень-грудень 2015 року в цілому склали 286074,5 тис. грн., в т. ч. сума отриманих трансфертів з Державного бюджету становить: дотацій – 14481,7 тис. грн.; субвенцій – 189005,4 тис. грн.

 Сума фактичних надходжень доходів загального фонду без врахування трансфертів складає 82587,4 тис. грн., при плані 80603,1 тис. грн., що складає 102,5 відсотки в тому числі:

- податку на доходи фізичних осіб – 39124,8 тис. грн.;

- податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності – 213,7 тис. грн.;

- рентної плати за користування надрами для видобування корисних копалин місцевого значення  114,3 тис. грн.;

- акцизного податку – 13538,2 тис. грн.

- місцевих податків і зборів – 24211,3 тис. грн., в т. ч.:

- податку на нерухоме майно –  1225,0тис. грн.;

- плати за землю – 8431,4 тис. грн.;

- транспортний податок з юридичних  та фізичних осіб – 635,5 тис. грн.;

- збір за місця для паркування транспортних засобів – 150,9 тис. грн.;

- туристичний збір – 11,2 тис. грн.;

- єдиного податку – 13819,6 тис. грн.;

- екологічного податку – 79,0 тис. грн.;

- плати за надання інших адміністративних послуг – 2896,2 тис. грн.;

- державного мита – 2033,2 тис. грн.

 До доходів спеціального фонду (без врахування трансфертів) бюджету за січень - грудень  надійшло – 17806,9  тис. грн., із них:

- надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту – 1105,0 тис. грн.;

- кошти від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності  - 10811,4 тис. грн.;

- кошти від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення до розмежування земель державної та комунальної власності (крім земельних ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у державній власності – 68,1 тис. грн.;
- власних надходжень бюджетних установ – 5616,7 тис. грн.;

- коштів до цільового фонду соціально-економічного розвитку міста – 204,7 тис. грн.
Податкова політика.
Протягом січня-грудня 2015 року до бюджетів усіх рівнів забезпечено податкове надходження в сумі 149.1 млн.грн. податків і зборів, що на 53,8 млн.грн. більше аналогічного періоду минулого року. До державного бюджету зібрано 71,8 млн.грн, що на 36,5 млн. грн. більше аналогічного періоду минулого року.

До місцевого бюджету мобілізовано 77,3 млн.грн. податкових платежів, виконання бюджетних призначень складає 102,0 відс., у порівнянні з минулим періодом податкові надходження зросли на 18,6 млн.грн. Основними джерелами наповнення є податок на доходи фізичних осіб (39,1 млн.грн.), плата за землю (8,4 млн.грн.), єдиний податок (13,8 млн.грн.).

Одним із основних напрямків роботи Коломийської ОДПІ є вжиття заходів щодо скорочення податкового боргу до місцевих бюджетів. У 2015 році підготовлено 13 позовних заяв до суду на загальну суму податкового боргу 2418,6 тис.грн. Отримано 13 постанов суду на загальну 1239,2 тис.грн.,у звітному періоді надіслано 24 інкасових доручень до банку на суму 2196,7 тис.грн. Стягнуто за рахунок проведеної роботи до зведеного бюджету 1311,7 тис.грн.

Станом на 01.01.2016 року заборгованість по комунальних підприємствах складає 348,0 тис.грн. в тому числі КП”Теплоенерго – 3” – 298,1 тис.грн. (проходить процедура банкрутства), КДКВП”Прут – меблі” – 6,1 тис.грн. (ліквідація підприємства), ФСТ”Україна” – 2,0 тис.грн., КП”Енерготеплосервіс” – 16,2 тис.грн. (ліквідація підприємства).

В 2015 році на високому рівні було проведено програму декларування громадянами своїх доходів та майнового стану проводилась за 2014 рік, громадянами подано 674 обов’язкових декларацій, сума задекларованих доходу становить 27,8 млн.грн., сума податку з доходів   фізичних осіб становить 1,33 млн.грн.

Інвестиційна  діяльність 

Станом на 1 жовтня 2015 року в економіку міста Коломиї іноземними інвесторами з 14 країн світу вкладено 16,88 млн.дол.США прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу). Нестабільна економічна і політична  ситуація в державі, постійні курсові коливання призвели до того,  що відбувається відтік іноземних інвестицій в державі, області це спостерігається і в місті. Станом на 01.10.2015 року  зменшення капіталу в порівнянні з початком року становить 1,31 млн.дол. Основними країнами-інвесторами виступили Велика Британія та Нідерланди, якими залучено 84,7% іноземного капіталу в місті. Найбільш привабливими для іноземних інвесторів є підприємства промисловості, в які спрямовано 85,7% іноземного капіталу. Частка прямих іноземних інвестицій міста у загальнообласному обсязі становить 2%. Найбільш привабливими для іноземних інвесторів залишаються підприємства промисловості, в які спрямовано 75,6 відсотків  іноземного капіталу. Серед них ТзОВ “Зерно-переробна компанія “ЮМАС”, ТзОВ “Пантера”,  ТзОВ“ТенМарк”. Частка прямих іноземних інвестицій Коломиї  у загальнообласному обсязі становить 2,0 відсотки.  
           За   9 місяців    2015  року  експорт товарів  склав 5715,0 тис. дол. США і  до  аналогічного періоду    2014 року   становив   94,3 відс., імпорт – 6251,7 тис. дол. США або  84,5 відс.  

В 2015 році завершено реалізацію двох інвестиційних проектів за співфінансування Європейського Союзу в рамках Програм транскордонного співробітництва “Польща-Білорусь-Україна на 2007-2013 роки”, а саме: “Східноєвропейські перлини: створення та просування продуктів міського культурного туризму в транскордонному просторі”. За результатами реалізації даного проекту на території міста виготовлено та встановлено 38 пояснюючих та інформаційних покажчиків, здійснено запис аудіо-туру на п'яти мовах (англійська, німецька, польська, українська, російська), що передбачає здійснення самостійної пішохідної мандрівки без гіда з прослуховуванням цікавої аудіо-екскурсії через портативний медіа-пристрій у супроводі детальної карти,  виготовлено туристичний путівник  та спільну промоційну брошуру.  
 З метою підвищення якості життя мешканців шляхом реалізації сучасної і ефективної системи утилізації біовідходів на території міста впроваджувався інвестиційний проект “Управління відходами, що біологічно розкладаються в містах Бая-Маре (Румунія), Івано-Франківську та Коломиї (Україна)” (Програма транскордонного співробітництва «Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна на 2007-2013 роки»). В процесі впровадження придбано трактор в комплекті з багатофункціональним челюсним ковшем та дробилкою для дерев'яних відходів,  підготовлено  майданчик, на якому здійснюється процес утилізації біовідходів. Отриманий компост, в основному, передбачається використовувати для озеленення території міста.  
В рамках реалізації Проекту Українсько-Німецького співробітництва GІZ“Енергоефективність у громадах” запроваджено інформаційну систему енергомоніторингу у будівлях бюджетних установ для здійснення щоденного моніторингу, проведено навчання для осіб, відповідальних за дану ділянку роботи.
Відповідно до Меморандуму щодо співпраці із Проектом у сфері залучення кредитних ліній для реалізації енергоефективних проектів, у грудні 2015 року підписаний кредитний договір із Північною Екологічною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО) щодо реалізації на території міста проекту “Капітальний ремонт мереж вуличного освітлення в м.Коломия шляхом технічного переоснащення світильників на основі LED технологій” (загальна вартість якого становить 3 917, 210 тис. грн.). 
В рамках реалізації на території міста спільного проекту Європейського Союзу та Програми Розвитку ООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду” відібрано для участі 10 ОСББ міста, з яких 9 - уклали угоду про надання мікрогранту між ПРООН та ОСББ. Разом з тим, у реалізації Проекту МРГ-III приймають участь два соціальні об'єкти міста, зокрема Громадська організація “Батьківська рада ЗОШ №6” та Громадська організація “Батьківський комітет Коломийської ЗОШ I-III ступенів №8”. Бюджет Проекту МРГ для м.Коломиї у 2015 році становив 3 380,716 тис.грн., в тому внесок ПРООН — 1 827,345 тис.грн., ОСББ та громадських організацій — 177,076 тис.грн., бюджетне співфінансування - 1376,295 тис.грн.

У травні 2015 року подано документи для участі у конкурсному відборі міст-партнерів Проекту „Партнерство для розвитку міст”, який впроваджується Федерацією канадських муніципалітетів за фінансової підтримки  Уряду  Канади. За результатами конкурсного відбору місто Коломия 18 грудня 2015 року підписало меморандум про співпрацю щодо реалізації проекту. Проект ПРОМІС спрямовано на зміцнення муніципального сектору в Україні, впровадження ефективного демократичного управління та прискорення економічного розвитку шляхом підвищення спроможності українських міст у сфері демократизації врядування та місцевого економічного розвитку; створення сприятливого середовища для розвитку малого та середнього бізнесу; підтримку процесу децентралізації та інтегрованого планування розвитку на місцевому, регіональному та національному рівнях.
Споживчий  ринок

Торговельне обслуговування населення в міста здійснюється  через мережу роздрібної торгівлі та ресторанного господарства юридичних та фізичних осіб (430 магазинів, 120 закладів ресторанного господарства усіх форм власності).  Основним чинником падіння роздрібного товарообороту є різке скорочення споживчого попиту внаслідок значного зниження реальних доходів населення (купівельної спроможності), враховуючи, що індекс споживчих цін за січень-грудень 2015 року по м.Коломиї становить 143,4%. Через роздрібну торгову мережу підприємств, фізичних осіб–підприємців та мережу ринків м.Коломиї у січні–вересні 2015 року населенню реалізовано товарів на  2,2 млрд.грн., що у фактичних цінах на 26,9% більше обсягу відповідного періоду 2014 року, а у порівнянних цінах  (враховуючи індекс споживчих цін) – на 11,9% менше. Оборот роздрібної торгівлі у розрахунку на одну особу склав 36109 грн., що відповідає першому місцю серед міст обласного значення та районів області. Майже чверть загального обороту забезпечили підприємства (юридичні особи), через торгову мережу яких за січень–вересень 2015 року продано товарів  на 539,9 млн.грн., що у фактичних цінах становить 132,1%, у порівнянних – 90,2% обсягу відповідного періоду минулого року. 
 Зменшення роздрібного товарообороту відбувається і за рахунок зростання тарифів на енергоносії та посилення податкового навантаження на торгівельну мережу, що призводить до закриття магазинів, зокрема гастроному “Галичанка” (за адресою: м.Коломия, вул.С.Бандери, 38), оборот якого займав левову частку.   
Впродовж січня - грудня 2015 року на території  міста відкрито: 

       - продуктовий магазин «Бараболька» ФОП Прокопів І.В., м.Коломия, вул.С.Стрільців, 39

       - відділ продовольчих товарів в Гіпермаркеті «Епіцентр К», м.Коломия, вул.Карпатська, 184

Коломийською міською радою забезпечено щоденно та щодекадне проведення  моніторингу рівня цін на основні групи продовольчих товарів у підприємствах роздрібної торгівлі та  щомісячний  аналіз   рівня закупівельних цін на продукти харчування, які закуповують бюджетні  установи міста.

Розвиток  підприємництва

Одним з стратегічних напрямів забезпечення сталого економічного розвитку, що підтверджується світовою практикою, є розвиток малого  підприємництва - найбільш мобільного, конкурентоспроможного сегменту економіки будь-якої держави. Мале підприємництво виконує ряд важливих економічних та соціальних функцій, дозволяючи ефективно вирішувати завдання виробничого, наукового та господарського характеру.  Програма розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2015-2016 роки визначає комплекс заходів, спрямованих на створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва в місті, об’єднання інтересів міської влади та бізнесу щодо реалізації суспільно важливих проектів. 
Для вдосконалення правового регулювання господарських відносин та недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних законодавчих документів місцевого значення протягом 2015 року прийнято 6 регуляторних актів, розроблених у відповідності до вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” та затверджених рішеннями міської ради та її виконавчим комітетом.

Для популяризації бізнесової діяльності та обговорення проблемних питань, які стоять на її перешкоді, проводились зустрічі з підприємцями та представниками їх об’єднань. Актуальні питання роботи підприємницького середовища міста в галузях транспорту, будівництва, торгівлі, побуту та ресторанного господарстваобговорюються на засіданнях з представниками галузевих рад. 

В місті здійснює свою діяльність Фонд підтримки підприємництва “Коломийський бізнес-центр”.  Завдяки реалізації проекту за фінансуванням Європейської комісії “Створення партнерських центрів першого контакту в Україні”, в місті на базі Коломийського бізнес-центру створено центр залучення інвестицій. Під час діяльності за проектом було сформовано групу менеджерів з 5-осіб, які пройшли навчання та 2 менеджера, які працюють в Центрах Першого Контакту. З метою ознайомлення зі специфікою діяльності аналогічних центрів на території Словаччини  було здійснено навчальний візит (study – tour ) для 5 менеджерів до (Словаччина), де вивчено досвід 6 подібних центрів підтримки МСБ в Кошицькому та Пряшівському краї. Відбулися 3 триденні тренінги для менеджерів «Центрів Першого Контакту», що надаватимуть послуги для підтримки малого та середнього бізнесу на території прикордонних областей Словаччини і України (2 – у м.Коломиї (Івано-Франківська обл.) та 1 – в м.Іршаві (Закарпатська обл.)), відбулися 4 бізнес-зустрічі між підприємцями Словаччини та України. З них: у сфері сільського господарства – 1, деревообробка - 2, виробництво будівельних матеріалів – 1.

З метою створення доступних та зручних умов для реалізації прав, свобод і законних інтересів громадян, фізичних та юридичних осіб щодо отримання адміністративних послуг на території міста функціонує Центр надання адміністративних послуг Коломийської міської ради. Станом на 01.01.2016 року Центр надає 53 адміністративні послуги. Протягом 2015 року зафіксовано 4878 звернень щодо отримання адміністративної послуги, з яких 4809 — виконано, 18 — зняті з розгляду за бажанням заявника та 51 — у процесі виконання. Придбано та встановлено програмне забезпечення для ЦНАП на суму 35,0 тис.грн.


Розвиток туризму.

Коломия має один з найбільших в Івано-Франківській області історико-культурний, а отже туристичний потенціал. Для надання послуг туристам в місті функціонує 7 готелів, 7 сімейних пансіонатів та 1 хостел, 17 туристичних агенств.

З метою ведення моніторингу туристичних потоків та вивчення зацікавленості містом, музеями щомісячно подається інформація щодо стану проходження туристичного сезону. За даними музеїв в середньому в місяць місто відвідує 15,0 тис. внутрішніх туристів, 500 - 600 іноземних туристів, найбільша кількість з яких прибуває автомобільним транспортом (90%).

Протягом 2014 - 2015 років в місті реалізовувався проект  “Східноєвропейські перлини: створення та просування продуктів міського культурного туризму в транскордонному просторі” в рамках Програми транскордонного співробітництва “Польща-Білорусь-Україна на 2007-2013 роки”. За результатами реалізації даного проекту на території міста виготовлено та встановлено 38 пояснюючих та інформаційних покажчиків, здійснено запис аудіо-туру на п'яти мовах (англійська, німецька, польська, українська, російська), що передбачає здійснення самостійної пішохідної мандрівки без гіда з прослуховуванням цікавої аудіо-екскурсії через портативний медіа-пристрій у супроводі детальної карти,  виготовлено туристичний путівник  та спільну промоційну брошуру. 
Розвиток гуманітарної та соціальної сфери
Освіта
За минулий рік управлінню освіти вдалося зміцнити матеріально-технічну базу навчальних закладів, підвищити рівень знань школярів та досягти певних успіхів у навчально-виховному процесі. Для забезпечення нормального функціонування навчально-виховного процесу в навчальних закладах міста були проведені поточні та капітальні ремонти. З цією метою залучалися кошти різних джерел фінансування. В 2015 році на капітальні ремонти  закладів освіти із фонду розвитку міста освоєно 1 604,718 тис. грн.,  з обласного бюджету освоєно кошти  в сумі 616,293 тис. грн. Зокрема капітально відремонтовано приміщення першого поверху ЗОШ І-ІІ ст. № 7, другого  поверху НВК №9 «Школа природничо-математичний ліцей», слюсарної та столярної майстерень ЗОШ І-ІІІ ст. №4 ім. С.Лисенка, спортзалу ЗОШ І-ІІІ ст. № 6 ім. Т. Сенюка, відремонтовано систему опалення в ЗОШ №7 та ДНЗ №21. В ДНЗ №17, 19 відремонтовані системи водопостачання та водовідведення. В ДНЗ №9 замінено дощату підлогу в приміщенні групи площею 103 кв.м.  


Проводячи роботу з енергозбереження в школах № 3, 7, гімназії ім.Грушевського, в дошкільних навчальних закладах № 16, 17, та СЮТ замінено дерев’яні вікна  на   металопластикові   площею   166 кв.м. 
Управління освіти особливо гордиться своїми переможцями на заключному ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових предметів. Як і в минулому році троє учнів шкіл міста зайняли 2-гі місця в Україні з іспанської мови. Це, зокрема, Воротняк Даніель, учень 9 класу ЗОШ   І-ІІІ ст.№2, Воротняк Мар’яна, учениця НВК №9 «Школа-природничо-математичний ліцей» та Казакова Світлана, учениця гімназії ім.М.Грушевського.


Традиційним став Міжнародний конкурс з української мови ім.П.Яцика, у  міському етапі брали участь  93 учні з  11 шкіл  міста, переможцями стали  27 учнів, 9 учнів брали участь в обласному етапі, з них двоє стали переможцями:
- Пітцик Ольга Володимирівна, учениця спеціалізованої загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 5 ім. Т.Шевченка :І  місце на обласному  і 3-тє на Всеукраїнському етапах ХІV Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика.

- Мицак Христина Ярославівна, учениця загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №2: ІІІ  місце на обласному етапі ХІV Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика.

  
 З метою піднесення престижу української мови і літератури у молодого покоління, заохочення учнів до вивчення рідної мови, підвищення рівня загальної мовної культури і в рамках підготовки до відзначення у 2014 році 200-річчя від дня народження Тараса Шевченка було проведено ІІ етап Міжнародного мовно-літературного конкурс учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. У ІІ етапі Конкурсу взяло участь  73 учнів з 11 ЗНЗ міста, з них переможцями стали 21 учень. 7 учнів брали участь в обласному етапі, з них переможцями  є: Тарасова Лілія Михайлівна, учениця 10 класу Коломийської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 5 імені Т. Г. Шевченка -  І  місце; Ніньовський  Петро Мирославович, учень 10 класу спеціалізованої школи І-ІІІ ст. № 1 ім. В.Стефаника зайняв ІІ місце на обласному етапі конкурсу декламації Шевченкової поезії «Твій Шевченко».

Ринок праці та зайнятість населення 

На виконання Програми зайнятості населення міста Коломиї протягом звітного періоду центром зайнятості проводилась відповідна робота щодо сприяння зайнятості населення, яка спрямована на працевлаштування незайнятих громадян, зокрема, соціально незахищених громадян, що не можуть на рівні конкурувати на ринку праці. 

Чисельність незайнятих громадян міста, що звернулась за послугами до Коломийського центру зайнятості з початку 2015 року складає 13474 особи. Станом на 01.01.2016 року в центрі зайнятості перебувають на обліку безробітних    громадян   -  800   мешканців   міста. 
Рівень зареєстрованого безробіття на 01.01.2016 року по  місту становить 2,02 % .

З числа осіб, що звернулися до центру зайнятості,  працевлаштовано  від початку року 5282 особи з числа безробітних, незважаючи на складний фінансово-економічний стан підприємств і організацій.


Для забезпечення зайнятості населення від початку 2015 року спеціалістами служби  зайнятості проведено ряд заходів, зокрема, 44  cемінари з роботодавцями міста і району, 2 конференції, 5 круглих столів з роботодавцями, 43 міні-ярмарки вакансій, 3 ярмарки  вакансій. В даних заходах взяли участь 1088 роботодавців.
Молодіжна та сімейна політика. 

Одним із пріоритетних напрямків роботи міської ради є робота з молоддю, захист їх прав та інтересів. З метою національно-патріотичного виховання молоді відділом у справах молоді та спорту проведено ряд заходів: вшанування пам’яті жертв Голодомору; «Живий ланцюг єдності» з нагоди відзначення Дня Соборності України (взяли участь понад 1000 коломиян); година реквієм „Пам’ятай про Крути”, благодійний весняний ярмарок на якому зібрано 4,0 тис.грн., зібрані кошти передано пораненому в зоні АТО коломиянину М.Капланчуку та 128 бригаді для придбання автомобіля швидкої допомоги. 

26 березня 2015 року на базі Коломийського економіко-правового коледжу відбувся ІІІ зональний етап обласного інтелектуального турніру серед молоді з гри «Що? Де? Коли?», організований управлінням молоді і спорту Івано-Франківської обласної державної адміністрації.  В турнірі взяли участь представники молодіжних громадських організацій, органів молодіжного студентського самоврядування, учні та студенти навчальних закладів всіх рівнів акредитації віком до 28 років з м.Коломиї, м.Яремче, Косівського, Снятинського та Коломийського районів. Перемогу в турнірі здобула команда м. Коломиї - «КЕПК». 

Протягом травня 2015 року під керівництвом відділу у справах молоді та спорту Коломийської міської ради в м.Коломиї проходила акція “Чисте довкілля”, в рамках Всеукраїнської акції “Відповідальність починається з мене”. В ході акції було прибрано багато територій міста: парки, сквери, міське озеро. Також в рамках місячника “Спорт для всіх — спільна турбота” було прибрано території дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спортивні майданчики та стадіони.


При міській раді діє школа Молодого українського патріота, заняття в якій відвідують коломийські учні та студенти. Також молодь завжди долучається до відзначення державних та національних свят.

Культура

          В галузі культури протягом звітного періоду основна робота спрямовувалась на удосконалення діючої мережі закладів культури, зміцнення їх матеріально-технічної бази, популяризацію і примноження культурних цінностей. Особливий акцент був зроблений на роботі з дітьми та молоддю через створення умов для їх творчого зростання та духовного збагачення на кращих зразках української та світової культури.

З метою надання мешканцям міста культурно-дозвіллєвих послуг при відділі культури  функціонує 13 установ: 8 бібліотек, міський палац культури «Народний дім», музей історії міста Коломиї, 3 школи естетичного виховання.

Організація культурно-мистецьких заходів спрямовувалась на відзначення державних, релігійних свят, знаменитих і пам’ятних дат та вшанування видатних особистостей України та Прикарпаття. Всього в місті проведено 540 масових заходів.

З особливою відповідальністю проводились заходи на відзначення Днів Соборності, Конституції, Державного прапора, Дня Незалежності України, битви під Крутами, проголошення ЗУНР, днів народження Івана Франка, Тараса Мельничука, Андрія Чайковського, Кирила Трильовського. Але найбільше уваги приділено гідному вшануванню в місті 200-річчю від дня народження нашого генія Тараса Шевченка.
Традиційним стало проведення в місті фестивалів: ”Ой радуйся земле”, Всеукраїнський фестиваль „Писанка”, духовний фестиваль церковних хорів „Пісноспіви душі”, обласний фестиваль „Медовий Спас в Коломиї”, всеукраїнський театральний фестиваль „Коломийські представлення”.
Фізична культура і спорт

Робота спортивних організацій міста разом з відділом у справах молоді та спорту міської ради спрямовувалась на реалізацію закону «Про фізичну культуру і спорт», виконання програми розвитку фізичної культури та спорту та рішень і розпоряджень головного управління спорту ОДА і міської ради

Впродовж 2015 року у місті проведено ряд змагань Всеукраїнського рівня (з футболу, легкої атлетики, боксу), міжнародного рівня (вільна боротьба, бокс). Також проведено чемпіонати України (пауерліфтинг, важка атлетика) та ряд змагань обласного значення з таких видів спорту: пауерліфтинг, баскетбол, вільна боротьба, легка атлетика, важка атлетика, бокс, теніс.

Для задоволення потреб населення в місті функціонують: 1 стадіон, 19 спортивних залів, 9 приміщень для фізкультурно-оздоровчих занять, 15 спортивних майданчиків, 7 майданчиків з тренажерним обладнанням . 

У мікрорайонах міста функціонують 3 антивандальних тренажерних майданчики,7 дитячих майданчиків.

Впродовж 2015 року спортивними школами міста за звітний рік підготовлено понад 40 призерів України, 6 призерів Європи, 1 призер світу та 70 чемпіонів області, 17 кандидатів у майстри спорту України з неолімпійських видів спорту (кікбоксинг – 8 ос., пауерліфтинг – 9 ос.). Кількість підготовлених спортсменів олімпійських видів спорту, яким протягом звітного року присвоєно звання кандидата у майстри спорту України: 5 ос. (спортивна гімнастика – 1 ос., бокс – 2 ос., важка атлетика – 2 ос.), звання майстра спорту України: 3 ос. (спортивна гімнастика – 1 ос., бокс – 1 ос., важка атлетика – 1 ос.).
 Оплата праці 
Середньомісячна заробітна плата  1-го працюючого  за 9 місяців    2015 року становила 2839 грн.  (87,0 % до області, в середньому по  обл. 3263 грн.) і в  порівнянні з  аналогічним показником  2014 року  зросла на 13,1 %, або 372 грн.   Зростання  заробітної плати відбулось у переважній більшості видів економічної діяльності. Більш  швидкими темпами зростала заробітна плата в промисловості, колективних, громадських та особистих послугах. Найбільш високооплачуваними у місті були працівники фінансових установ, залізничного транспорту. Розмір оплати праці у цих видах економічної діяльності перевищив середній по економіці в 1,1-1,5 рази. Значно нижче, як і раніше, оплачувалась праця працівників будівельних організацій, торгівлі, готельного господарства,  в наземному транспорті.

 Станом на 01.01.2016 року має місце зменшення  заборгованості  із виплати заробітної плати, яка становить 359,4 тис.грн. Відносно початку року вона зменшилась на 487,4 тис.грн. В цілому борг економічно активних підприємств становить 348,5 тис.грн. (97,0 відс.) (в  тому числі КЕЗ ПРУТ – 320,4 тис.грн., ПАТ „Прикарпаття” – 28,1 тис.грн.), підприємств-банкрутів 10,9 тис.грн. (3,5 відс.). Погашення заборгованості відбулось за рахунок завершення ліквідаційної процедури АТ”Колопапір” та повного погашення боргів по заробітній платі та перед кредиторами. 

За період січень-грудень 2015 року на економічно активних підприємствах борг по заробітній платі зростає, так як: КЕЗ «Прут» питання з приватизацією підприємства не вирішується, виробничу діяльність не відновлено, але нараховується зарплата охоронцям, що і дає збільшення боргу по заробітній платі; ПАТ «Прикарпаття» на даний час проводяться ремонтні роботи, виробнича діяльність не відновлена, поточна заробітна плата виплачується, а от погасити борг по зарплаті, зі слів керівника, немає можливості так як 2 з 5 працівників підприємства і надалі відмовляються отримати зарплату через банківські установи, а касира на підприємстві немає.

Впродовж поточного року проведено 5 засідань робочих груп з питань виплати заробітної плати та зайнятості населення, на яких прийнято рішення заслухати звіти керівників підприємств, які згідно поданих звітів недотримуються мінімальних гарантій в оплаті праці. 

За звітний період заслухано звіти 4 керівників підприємств, які надали пояснення причин недотримання мінімального рівня заробітної плати. Всі інформації прийнято до уваги. 
Основною причиною нарахування заробітної плати нижче мінімального рівня це те, що працівники відпрацювали неповний робочий місяць.

За 2015 рік зареєстровано 23 колективних договорів та змін і доповнень до них.
Соціальний захист населення

У відділі персоніфікованого обліку одержувачів пільг перебуває на обліку – 10617 осіб, які користуються пільгами на оплату житлово-комунальних послуг та послуг зв’язку. За рахунок субвенції з державного бюджету профінансовано 10085,9 тис.грн. За рахунок коштів місцевого бюджету надавалися пільги окремим категоріям громадян на оплату житлово-комунальних послуг і послуг зв’язку. 

Відповідно   до   рішення   міської    ради від 27.01.2015р. №2024-49/2015
«Про надання пільг у 2015 році»  зменшено розмір плати за житлово-комунальні послуги: для інвалідів І-ої групи по зору – на 100 відсотків; для інвалідів ІІ-ої групи по зору – на 40 відсотків; громадянам, реабілітованим згідно ст. 3 Закону України «Про реабілітацію жертв політичних репресій на Україні» - на 25 відсотків; ветеранам ОУН-УПА (інвалідам - 100 відсотків, учасника бойових дій - 75 відсотків,); вдовам ОУН-УПА – на 50 відсотків; почесним громадянам м. Коломиї - на 50 відсотків; вдові загиблого ветерана війни (афганця) – на 100 відсотків; пораненим громадянам, які приймали участь в АТО - на 100 відсотків.

За рахунок коштів місцевого бюджету профінансовано 541,2 тис.грн на відшкодування наданих пільг.
Щомісячно проводиться електронний обмін між 26 організаціями надавачами послуг та відділом персоніфікованого обліку отримувачів пільг, із 21-ною організацією забезпечено 100 відсотковий електронний обмін. На даний час проводиться робота по забезпеченню повного електронного обміну з усіма організаціями – надавачами послуг.

У 2015 році внесено зміни  до Програми щодо посилення соціального захисту населення м. Коломиї на 2013-2015 роки. Відповідно до внесених змін передбачено надання щомісячної виплати батькам загиблого Героя України (6,0тис.грн), одноразової грошової допомоги особам, які брали  участь в зоні АТО (200,0тис.грн), матеріальної допомоги сім’ям загиблих в АТО на встановлення надгробних пам’ятників (220,0тис.грн), надання матеріальної допомоги для придбання твердого палива учасникам АТО (40,0тис.грн).

Всього на виконання даної Програми передбачено 1528,48тис.грн.

На виконання Методичних рекомендацій щодо використання бюджетних коштів у 2013-2016 роках для виплати надбавки до пенсії ветеранам національно-визвольних змагань управлінням праці та соціального захисту населення міської ради ветеранам ОУН-УПА, які проживають в м.Коломиї щомісячно проводиться виплата в розмірі 500 гривень.

Сума виплати відповідно до рішення обласної ради від 07.09.2012р. №616-17/2012 «Про соціальний захист та соціальне забезпечення ветеранів національно-визвольних змагань, які проживають на території області» становить 250 гривень з міського бюджету, та 250 гривень з обласного бюджету.

В 2015 році надано  одноразову грошову допомогу  на загальну суму 931,28 тис.грн, з них: на оперативне втручання – 208,66тис.грн; для виплати допомоги на поховання – 144,71тис.грн; для лікування – 347,91тис.грн; до річниці виведення військ з Афганістану – 10,0тис.грн; одноразова грошова допомога особам, які брали  участь в зоні АТО –200тис.грн; матеріальна допомога сім’ям загиблих в АТО – 20,0тис.грн.

Для фінансової підтримки місцевих громадських організацій ветеранів війни з міського бюджету у 2015 році виділено 48,1 тис. грн: Коломийській міськрайонній організації ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів) – 30,0 тис. грн. ;Коломийській міськрайонній організації Всеукраїнського товариства політв’язнів і репресованих – 5,0 тис.грн.; Коломийській міській організації ветеранів - 3тис.грн.;  Коломийському відділенню Всеукраїнського об’єднання  ветеранів – 2,1 тис.грн;  Коломийській міськрайонній станиці братства ОУН-УПА – 8,0 тис.грн. 
На обліку перебувають 5230 осіб, яким призначено державну допомогу  малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми, державну соціальну допомогу по інвалідності, а саме: одноразова допомога при народженні дитини – 1935 осі; допомога у зв’язку з вагітністю і пологами – 234осіб; допомога по догляду за дитиною до досягнення нею 3-х річного віку – 264 осіб; допомога на дітей, які перебувають під опікою або проживають в прийомних сім’ях – 30 осіб; допомога на дітей одиноким матерям –626 осіб; допомога малозабезпеченим сім’ям – 1407 осіб; допомога особам, які здійснюють догляд за інвалідами І,ІІ груп внаслідок психічного розладу – 55 осіб; державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям інвалідам – 685 осіб; державна соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію–134 чол.


За рахунок коштів Пенсійного фонду України проводиться виплата компенсації особам, які здійснюють догляд за перестарілими особами або інвалідами І групи. На обліку перебувають 494 одержувачів даного виду компенсацій.

Згідно постанови Кабінету Міністрів України  від 01.10.2014р № 505 «Про надання щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово - комунальних послуг» виплачено грошової допомоги на загальну суму 927,98 тис.грн. 

Одноразова грошова допомога постраждалим особам, які перебувають у складних життєвих обставинах, що спричинені соціальним становищем, внаслідок чого особа частково або повністю не має здатності чи можливості самостійно піклуватися про особисте життя та брати участь у суспільному житті надана 6 особам на загальну суму 10611,00грн.
З 1 травня 2015 року житлові субсидії для населення призначаються за спрощеним порядком відповідно до постанови Кабінету Мністрів України від 28.02.2015 р. №106 «Про удосконалення порядку надання житлових субсидій»: кількість сімей, які звернулися за призначенням субсидій (вперше) – 4489; кількість субсидій перерахованих автоматично ( призначені до 01.04.2015 року) – 5506; кількість сімей, яким призначено житлову субсидію – 9238.
Протягом 2015  року забезпечено путівками на санаторно-курортне лікування 81 особу. Виплачено компенсацію за невикористане санаторно-курортне лікування 36-ти особам. 
Надано 73 технічних засобів реабілітації  для інвалідів.
На обліку в управлінні  перебуває 301 громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи з них: віднесено до 1 категорії - 79 осіб., до 2 категорії – 104 особи., до 3 категорії – 57 осіб., а також 59 потерпілих дітей, з них одна – дітина-інвалід.



Спеціалістами відділу контролю за правильністю призначення і виплати пенсій забезпечено 100 відсоткову перевірку пенсійних справ по яких винесено рішення про призначення та перерахунок розміру пенсій. Проводиться перевірка правильності виплати допомоги на поховання та недоотриманої пенсії, правильність виплати пенсій підопічним будинків-інтернатів. Перевірено 3765 пенсійну справу.
Пенсійне забезпечення

           Станом на 01.01.2016 в управлінні пенсійного фонду на обліку перебувають 40392 одержувачів пенсій. Середній розмір пенсійної виплати становить 1380,73 грн. Впродовж  2015 року розглянуто та призначено пенсії по  1719 пенсійних справах, проведено  2494  перерахунків пенсій.


За січень - грудень 2015 року до бюджету Фонду надійшло  4,03 млн.грн., що більше планового показника на 822,2 тис.грн. або 125,6 відсотків. В порівнянні з 2014 роком  надходження власних коштів збільшились на 1345,5 тис.грн.,  приріст склав 50,1 відсотки. 

У порівнянні з 01.01.2015 роком  борг по страхових внесках до Фонду платників міста зменшився на суму 806,0 тис.грн.  Станом на 01.01.2016 заборгованість платників міста становить 1,5 млн. грн., або 67,1 відсотків  до загальної суми боргу і зменшилась в порівнянні з початком року на 133,3 тис.грн.

Протягом 2015 року управлінням подано 80 позовів по стягненню заборгованості з відшкодування пільгових пенсій на загальну суму 1041,1 тис.грн. в тому числі по платниках міста 35 позовів на суму 695,7 тис.грн. На примусовому виконанні у відділу ДВС Коломийського міськрайонного управління юстиції по платниках міста перебуває вимог по сплаті боргу та виконавчі листи суду щодо стягнення сум заборгованості по страхових внесках та пільгових пенсіях на загальну суму 1141,2 тис.грн. Всього надходжень від вжитих заходів ДВС  складає по платниках міста 930,8 тис.грн.  

Охорона навколишнього природного середовища та екологічна безпека
За кошти міського і обласного фонду охорони  навколишнього природного середовища закінчені роботи по відновленню благоустрою об’єкта «Реконструкція дощової каналізації по вул. Карпатській» на що затрачено 42,571 тис.грн. За кошти обласного фонду проведено роботи по будівництву госпфекальної каналізації від вул. Слобідської до вул. З.Човгана та  від вул.Достоєвського до вул.Довбуша, від вул.Трильовського до вул.Довбуша на дані потреби витрачено 3499,5 тис.грн. Очищено русла річок на суму 30,8 тис.грн. 
Територіальний розвиток

Розвиток добровільно об’єднаних територіальних громад

Відповідно до Закону України „Про добровільне об”єднання територіальних громад”  прийняли рішення шодо об”єднання з центром в м.Коломиї 5 сільських громад (с.Шепаріві, с.Товмачик, с.Іванівці, с.Дебеславці (Коломийського району) та с.Саджавка (Надвірнянського району)).
2. Хід виконання у 2015 році регіональних цільових програм у відповідних галузях і сферах діяльності.

У 2015 році в місті діяло 58 місцевих цільових програм. У звітньому періоді передбачено кошти на фінансування 29 програм в сумі 32635,915 тис.грн., фактично профінансовано 24 програми на суму 30602,4547 тис.грн.:

- Програма розвитку освіти міста на 2006-2015 роки (30,0 тис.грн.);

- Програма "Майбутнє України" Коломийської станиці Пласт на  2012 – 2015 роки (40,0 тис.грн.);

- Програма забезпечення пожежної безпеки на 2011-2015 роки  (49,793 тис.грн.);

          - Програма профілактики злочинності на 2011-2015 роки (69,825 тис.грн.);


- Програма „Безбар”єрна Коломия на 2011-2015 роки (40,0 тис.грн.);


- Програму підготовки та проведення призову громадян міста на строкову військову службу на 2011-2015 роки (17,834 тис.грн.);


- Програм Культура Коломиї на 2012-2015 роки (120,0 тис.грн.);

- Програма мобілізаційної підготовки м. Коломиї на 2011-2016 роки (70,252 тис.грн.);


- Програма охорони навколишнього природного середовища на 2011-2015 роки (73,4 тис.грн.);


- Програма з відпочинку оздоровлення дітей на 2012-2016 роки (100,0 тис.грн.)

- Програма розвитку футболу в місті Коломиї на 2015-2019 роки (149,47 тис.грн.);


- Програма щодо посилення соціального захисту населення м. Коломиї на 2013-2015 роки (1327,5 тис.грн.);


- Програма розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2015-2016 роки (35,0 тис.грн.);


- Програма проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту на 2013-2017 роки (93,98 тис.грн.);


- Програма поліпшення виховання, навчання та матеріального забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на 2013-2016 роки (57,473);


- Програма попередження дитячої бездоглядності та профілактики правопорушень серед неповнолітніх на 2013-2016 роки (12,8 тис.грн.);


- Програма розвитку місцевого самоврядування в місті Коломиї на 2013-2017 роки (29,0 тис.грн.);


- Програма  Благоустрій міста Коломиї на 2014-2017 роки (26382,1 тис.грн.);


- Програма соціально-економічного і культурного розвитку міста Коломиї на 2015 рік та основні напрямки на 2016 і 2017 роки (50,53 тис.грн.);


- Програма    удосконалення   діяльності   громадських  формувань  з    охорони    громадського порядку на території м. Коломиї на 2015 рік (79,775 тис.грн.);


- Програма оновлення містобудівної документації міста Коломиї в Івано-Франківській області на 2015-2016 роки (139,892 тис.грн.);

- Цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДУ на 2015-2018 роки (50,0 тис.грн.);

- Програма приватизації комунального майна територіальної громади міста Коломиї на 2015-2016 роки (305,603 тис.грн.);

- Програма технічної інвентаризації захисних споруд цивільного захисту в м.Коломиї на 2015 рік (15,93 тис.грн.);

- Програма підтримки об”єднання співвласників багатоквартирних будинків в м.Коломиї на 2015-2017 роки (1232,3 тис.грн.);

- Програма оптимізації процесів оподаткування та збільшення надходжень до місцевого бюджету  м. Коломиї на 2015-2020 роки (30,0тис.грн.).

З обласного бюджету в 2015 році фінансувалась одна програма охорони навколишнього природного середовища на 2011-2015 роки на суму 3529,4 тис.грн. 
ІІ. МЕТА, ЦІЛІ І ЗАВДАННЯ НА 2016 РІК
Метою Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста на 2016 рік та основних напрямів розвитку на 2017 і 2018 роки є забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці шляхом підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання та послідовного підвищення рівня і якості життя населення. 

Для реалізації зазначеної мети визначено наступні пріоритетні цілі та завдання: 


- стабілізація роботи промислових підприємств, нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, розширення її асортименту та підвищення якості;

- забезпечення умов для розвитку малого і середнього бізнесу, розширення сучасної мережі об'єктів інфраструктури підтримки підприємництва, зміцнення партнерських відносин влади та бізнесу;

- поліпшення інвестиційного клімату, забезпечення сприятливих умов для надходження в місто вітчизняних та іноземних інвестицій як передумови для економічного зростання, всебічна підтримка пріоритетних інвестиційних проектів у життєво важливих сферах розвитку міста;

- забезпечення наповнюваності бюджетів усіх рівнів шляхом створення в місті сприятливих умов для притоку інвестицій, розвитку підприємництва, поліпшення бізнес-клімату, проведення раціональної та ефективної податково-бюджетної політики, зміцнення бюджетної та фінансової дисципліни, підвищення результативності бюджетних видатків;

- продовження впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та житлово-комунального господарства, стимулювання раціонального використання енергоресурсів, використання альтернативних видів палива та запровадження енергозберігаючих технологій;

- забезпечення населення міста доступним, якісним та комфортним житлом шляхом збільшення обсягів введення в експлуатацію нового, реконструкції, розширення та капремонту існуючого житлового фонду через реалізацію мікропроектів в рамках реалізації на території міста спільного проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду», підвищення якості житлово-комунальних послуг; 


- зростання добробуту та підвищення життєвого рівня населення, створення умов для зростання заробітної плати, усунення диспропорцій в оплаті праці, погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пом'якшення ситуації на ринку праці, охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення міста;

- збереження національної культурної спадщини та зміцнення матеріально-технічного стану закладів культури та мистецьких колективів. Створення умов для організації дозвілля та розвитку аматорської мистецької творчості, відновлення проведення культурно-мистецьких заходів.
ІІІ. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ ЕКОНОМІЧНОЇ      

І СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ МІСТА У 2016 РОЦІ
1. Розвиток реального сектору економіки.

1.1. Промисловий комплекс.

- сприяння в налагодженні партнерських контактів, розширенні ринків збуту шляхом надання інформації про діяльність підприємств міста представникам іноземних фірм та компаній, відповідним службам посольств зарубіжних держав, торгово-економічним місіям України за кордоном, профільним міжнародним асоціаціям, торгово-промисловим палатам, тощо;

- постійне оновлення реєстру вільних земельних ділянок та виробничих площ, придатних для придбання чи взяття в оренду;

- спільно з ФДМУ  сприяти прискоренню проведення продажу  потенційному інвестору майна ВАТ ”Коломийська паперова фабрика” та КЕЗ ПРУТ на конкурсних засадах;
- вжити заходів щодо ліквідації заборгованості із заробітної плати перед працівниками економічно-активних підприємства основного кола звітуючи  (КЕЗ ПРУТ, АТ ”Прикарпаття”); 

- збільшення реалізації продукції місцевого товаровиробника (харчової галузі) в торговій мережі міста, та шляхом надання дозволів на розміщення тимчасових споруд для реалізації продукції власного виробництва в мікрорайонах міста;
- сприяння у фінансово-кредитній  підтримці суб’єктів господарювання, які реалізовують або планують реалізовувати інвестиційні проекти інноваційного спрямування;

- обмін досвідом та поширення інформації про наукові досягнення, ін​но​ва​ційні розробки та винаходи, розвиток міжрегіонального співробітництва у сфері науки та інноваційної діяльності шляхом участі в міжрегіональних та обласних виставкових заходах.
1.2. Енергоефективність та енергозбереження.

- зменшення енергоємності виробництва одиниці продукції, виконаних робіт, наданих послуг;

- скорочення рівня невиробничих втрат паливно-енергетичних ресурсів та води;

- відносне скорочення бюджетних видатків на використання паливно-енергетичних ресурсів та води в бюджетних установах;

- проведення щоденного енергомоніторингу в бюджетних установах міста за результатами якого проведення енергоаудиту в найбільш енергоємних установах міста;
- сприяння ефективній співпраці міста із Північною Екологічною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО) щодо реалізації проекту “Капітальний ремонт мереж вуличного освітлення в м.Коломия шляхом технічного переоснащення світильників на основі LED технологій”; 

- здійснення заходів із енергофективності при проведенні капітальних ремонтів багатоквартирних житлових будинків (на засадах дольової участі мешканців) в рамках реалізації спільного проекту ЄС/ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду”;

- розроблення та затвердження Плану Дій Сталого Енергетичного Розвитку міста Коломиї.

1.3 Земельні відносини

- встановлення межі міста;

- інвентаризація земель міста (виготовлення правовстановлюючих документів під об’єктами комунальної власності територіальної громади міста);

- інвентаризація земель загального користування (міські парки, сквери, озера та зони відпочинку);

- виготовлення технічної документації на встановлення границь прибережних захисних смуг;

- інвентаризація осушних систем та дренажних каналів;

- виготовлення технічної документації земельних ділянок для продажу на аукціонах;

- безоплатна передача земельних ділянок у власність;

- надання земельних ділянок в оренду;

- надання дозволу на розроблення проектів відведення земельних ділянок, на яких розміщене нерухоме майно;

- переоформлення права користування земельними ділянками;

- зміна цільового призначення земель;

- викуп земельних ділянок;

- надання земельних ділянок в постійне користування;

- визначення земельних ділянок, призначених для продажу на земельному аукціоні. 

1.4. Дорожнє господарство, транспорт та зв”язок

- вдосконалення мережі автобусних маршрутів загального користування шляхом пріоритетного запровадження соціально значимих маршрутів;

- створення умов для підвищення рівня доступності транспортних послуг; 

- підвищення рівня транспортного обслуговування населення, збільшення кількості автобусів середньої та великої вмістимості вітчизняного виробництва, пристосованих для перевезення осіб з обмеженими можливостями
- зростання чисельності абонентів широкосмугового доступу до мережі Інтернет;

- збільшення кількості точок доступу до мережі за технологією Wi-Fi
1.5. Будівельна діяльність


- підготовка графічної частини окремих розділів Генерального плану міста Коломиї для внесення змін та коригування;

- регулювання планування та забудови міських територій з урахуванням державних, громадських та приватних інтересів;


- створення сприятливих умов для житлового та соціально-культурного будівництва;


- збереження історико-ультурних і архітектурних пам’яток та інше;


- розвиток міської інженерної та транспортної інфраструктури;

- вдосконалення мережі соціально-культурного та торгівельно-побутового обслуговування.
1.6. Житлово-комунальне господарство

Забезпечення належного стану та підвищити рівень благоустрою міста, в т.ч.:

        -покращення інфраструктури міських доріг (поточний ремонт вулиць та безпека дорожнього руху);

       -забезпечення утримання мереж вуличного освітлення;

       -забезпечення озеленення міста;
       -забезпечення утримання міських кладовищ; 

       -забезпечення належний санітарний стан міста.

Реалізація заходів щодо інвестиційного розвитку, в т. ч.:

       -проведення капітального ремонту вулиць;
       -проведення капітального ремонту тротуарів;
       -капітальні видатки на «Програму підтримки обꞌєднань співвласників багатоквартирних будинків в м. Коломиї на 2015-2017рр»;

       - оновлення і капремонт основних засобів комунальних підприємств.

2. Забезпечення умов для соціально-економічного розвитку в місті

Податково-бюджетна політика

- виконання затверджених місцевими радами показників по доходах місцевих бюджетів, комплексно задіявши усі джерела їх наповнення;
- вжиття заходів щодо залучення додаткових джерел надходжень до місцевого бюджету, у тому числі за рахунок детінізації економіки;
- проведення документальних (планових, позапланових) перевірок суб’єктів господарювання на предмет повноти розрахунків з бюджетом; 

- приймати участь у роботі, створеній при міській раді комісії з легалізації заробітної плати та комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, щодо забезпечення своєчасності і повноти сплати податків до бюджетів;
- вжиття комплексу заходів, спрямованих на легалізацію заробітної плати та дотримання на підприємствах усіх форм власності, в установах та організаціях законодавства про працю щодо оформлення трудових відносин з найманими працівниками, додержання мінімальних гарантій оплати праці, скорочення кількості платників, які нараховують заробітну плату нижче встановленого законодавством мінімального рівня, повноти та своєчасності виплати заробітної плати та сплати до бюджету податку на доходи фізичних осіб;
- організація відповідних заходів щодо проведення компанії декларування фізичними особами доходів, отриманих на території України та за її межами;
- вжиття комплексу заходів щодо погашення податкового боргу по платежах, що зараховуються до місцевого бюджету та активізація відповідної претензійно-позовної роботи з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів;
- аналіз  затверджених міською радою рішень щодо встановлення місцевих податків і зборів, визначених статтею 7 Податкового кодексу з дотримання критеріїв, встановлених розділом ХІІ цього кодексу для відповідного місцевого податку чи збору та акцизного податку в частині реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів;
- проведення системно - роз’яснювальної роботи з питань впровадження змін до бюджетного та податкового законодавства.
Інвестиційна діяльність


- сприяння залученню інвестицій у реальний сектор економіки міста шляхом підготовки інвестиційно привабливих ділянок із облаштуванням сучасної інженерно-транспортної інфраструктури (створення індустріального парку «Коломия» в частині будівництва каналізаційної та водопровідної мережі); активізація застосування  на території міста державно-приватного партнерства; 


- поглиблення транскордонного співробітництва та співпраці з міжнародними організаціями;


- підвищення ефективності роботи, пов'язаної із залученням міжнародної технічної допомоги (МТД), та вдосконалення механізму використання донорських фінансових ресурсів шляхом їх спрямування в пріоритетні сфери;


- сприяння реалізації на території міста спільного проекту ЄС/ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду”;


- сприяння реалізації на території міста Проекту «Партнерство для розвитку міст» (ПРОМІС).
Споживчий ринок. Цінова політика

- підтримка місцевих товаровиробників шляхом проведення ярмарок, виставок,  презентацій тощо;

- збереження позитивної динаміки нарощування обсягів обороту роздрібної торгівлі та реалізованих послуг суб’єктами господарювання сфери торгівлі та послуг;

- проведення щодекадного моніторингу цінової ситуації на ринку основних груп продовольчих товарів в місті;

- підтримка місцевих виробників соціально важливих продовольчих товарів шляхом:  виділення місць на ринках для організації торгівлі продукцією власного виробництва;  залучення продукції місцевих виробників до реалізації в торговельній мережі міста і постачання її бюджетним установам;  сприяння місцевим товаровиробникам хліба та хлібобулочних виробів у виділенні їм борошна з аграрного фонду;

- дотриманням правил торгівлі і побутового обслуговування шляхом:  здійснення роз”яснювальної роботи щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках міста та у сфері побутового обслуговування населення;  організації розгляду звернень громадян та роз’яснення вимог діючого законодавства з питань торгівлі, побутового обслуговуваня населення; 


 - продовження виконання робіт щодо упорядкування роботи ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів;

- забезпечення розміщення інформацій щодо актуальних питань торгівлі і побутового обслуговування на веб-сайті міської ради.
Розвиток підприємництва та регуляторна політика
Реалізація державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, зміцнення партнерських відносин влади та бізнесу, забезпечення умов для розвитку малого і середнього бізнесу, в т.ч. недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, підтримка інфраструктури підприємництва:
- реалізація Програми розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2015-2016 роки;

- розробка проектів регуляторних актів з актуальних питань розвитку міста, проведення аналізу їх регуляторного впливу  та залучення громадськості до обговорення регуляторних рішень;
-  удосконалення роботи центру з надання адміністративних послуг; 

          - формування позитивного іміджу підприємницького середовища міста.  

Розвиток туристичної галузі

Туризм в м. Коломиї визначає комплекс заходів, спрямованих на забезпечення системного підходу до розвитку туризму, підвищення туристичної привабливості і розвитку туристичної інфраструктури міста, створення якісної мережі сервісу для туристів. Передбачається реалізація комплексу заходів, які сприятимуть розв`язанню соціально-економічних проблем, активізації підприємницької діяльності суб`єктів господарювання, збільшенню обсягів конкурентоспроможних туристичних послуг, підвищенню якості послуг і залученню в галузь професійних кадрів, промоції туристичного, культурного продукту міста, розвитку туристичної інфраструктури міста спрямованої на збільшення туристичних потоків до м. Коломиї, забезпеченню на цій основі динамічного розвитку міста:
   -    забезпечення сталого розвитку туристичної інфраструктури; 

   - проведення рекламно-інформаційної діяльності, направленої на формування іміджу м.Коломиї як туристичного центру Прикарпаття (фестивалів, ярмарок, виставок) для пропаганди туристичних можливостей міста;

 - створення сприятливих умов для розвитку матеріально-технічної бази туризму шляхом залучення інвестицій для реконструкції діючих і створення нових туристичних об”єктів та засобів розміщення;

 - створення туристично-інформаційних матеріалів про місто як для туристів, так і для підприємств, що надають послуги у сфері туризму на внутрішньому і на міжнародному ринках (мап, рекламної продукції, інформації про місто);

 - створення нових та оновлення існуючих туристичних маршрутів, їх облаштування, знакування та паспортизація;

 - надання організаційної, методологічної, інформаційної підтримки суб”єктам туристичної галузі;
- здійснення співпраці з українськими та міжнародними організаціями туристичної спрямованості, з метою залучення інвестицій у сферу туризму;
- формування брендінгу міста та розробка логотипу міста;

- налагодження ефективної взаємодії органів місцевого самоврядування, приватного сектору та громадськості в управлінні галуззю тощо.
Зовнішньоекономічна діяльність


- надання інформаційної підтримки місцевим підприємствам-експортерам у пошуку потенційних партнерів в країнах Європейського Союзу;


- залучення провідних виробників міста до участі у бізнес-форумах, виставково-ярмаркових заходах країн-партнерів.

2.7. Матеріальний резерв та запобігання техногенним катастрофам.

  - забезпечення  належного рівня безпеки населення та захисту територій від загроз надзвичайних ситуацій  техногенного і природного характеру;

         -  підвищення ефективності функціонування сил цивільного захисту;

         - придбання сучасного спеціального аварійно-рятувального  обладнання, засобів малої механізації та зв’язку; 

         - підвищення ефективності використання коштів для здійснення заходів.

         - поновлення матеріального резерву.
       На сьогоднішній день в матеріальному резерві є:
       - 2 намети ’’Памір-10’’ та 1 намет ’’Памір-30’’;

       - 2 мотопомпи РТС 208 СТ 42 куб. м/г, підйом 23 м, рукав до мотопомпи 50мм для відбору води довжиною 16 м/п , рукав до мотопомпи 50 мм для зливу води плоский довжиною 100 м/п; 4 літрові пляшки масла  SАЕ 30 для двигуна;

      - 2 бензопили ланцюгові.  

Номенклатура  та обсяги матеріального резерву  м. Коломиї

для виконання заходів, спрямованих на запобігання,

ліквідацію надзвичайних ситуацій

техногенного та природного  характеру

	№

з/п
	Найменування
	Одиниця

виміру
	Норма

накопичення

	Паливно-мастильні матеріали

	1.
	Автобензин
	тонн
	5,0

	2.
	Дизельне паливо
	тонн
	5,0

	3.
	Масла і мастила
	тонн
	0,25

	4.
	Гас для освітлення
	тонн
	0,25

	Речове майно

	5.
	Намети «Памір-30» (на 30 чол.)
	комплект
	1

	6.
	Намети «Памір-10» (на 10 чол.)
	комплект
	2

	7.
	Чоботи гумові
	пар
	100

	8.
	Рукавиці
	тис.пар
	0,3

	Засоби першої необхідності

	9.
	Мило
	тонн
	0,5

	10.
	Сірники
	тис.ум.пачок
	0,5

	11.
	Свічки 
	тис.шт.
	0,5

	Засоби пожежегасіння

	12.
	Мотопомпи МП-800
	од.
	2

	13.
	Пожежні рукави
	м
	50

	Засоби забезпечення аварійно-рятувальних робіт

	14.
	Мотопили
	шт.
	2


3. Розвиток гуманітарної та соціальної сфери
Охорона здоров”я

- проведення поточного ремонту приміщення по вул. Чорновола, 32 та Шухевича, 76;

  -  проведення ремонту приміщення по вул.Леонтовича, 26а з метою відкриття АЗПМС №7;

- проведення поточного ремонту приміщення та відкриття пункту збору мокроти у осіб групи ризику та ДОТ – кабінет в АЗПСМ №1  по вул. Шухевича, 74;

- проведення  оснащення АЗПСМ №№1-7, у відповідності до табельних нормативів;

- проведення ремонту та реконструкція денного стаціонару по вул.Чорновола, 32а;

- проведення ремонту та відкриття лабораторно-діагостичного кабінету першого поверху приміщення по вул. Чорновола, 32а;

- придбання лабораторних  аналізаторів (гемалізатор, аналізатор сечі, біохімічний аналізатор);
- проведення поточного ремонту каналізаційних систем в приміщеннях по вул. Чорновола, 32, Шухевича, 74, 76;

- закупівля спеціального транспорту в кількості 2 машин;
- виконання заходів по міських цільових медичних програмах.

Освіта

- продовження роботи з впровадження енергозбергючих технологій у навчальних заклада міста. З цією метою планується замінити впродовж 2016 року дерев”яні вікна на металопластикові у загальноосвітніх школах № 2, 7, 3, 4, 8 , гімназії, станції юних туристів, дошкільних навчальних закладах №7, 9, 16, 17, 19, 20, 21;
- подальше впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі шляхом придбання комп”ютерів, оргтехніки для ЗОШ І-ІІІ ступеня №4;

- охоплення до 97% дітей дошкільного віку в суспільних навчальних закладах міста;

- закінчення реконструкції корпусу шкільної їдальні ЗОШ І-ІІ ступеня №10 та відповідно відновлення харчування учнів.

Демографічний розвиток. Молодіжна та сімейна політика

- забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей в дитячих оздоровчих закладах та наметових таборах, співпраці з громадським, релігійними організаціями, благодійними фондами щодо оздоровлення дітей і молоді;

- підтримка співпраці з молодіжними громадськими організаціями;


- сприяння у реалізації проектів громадських організацій, органів студентського та учнівського самоврядування;


- організація та проведення молодіжних заходів та проектів:  благодійний різдвяний Вертеп;  «Ланцюг єдності» з нагоди відзначення дня Соборності  України; інформаційно-профілактична акція “Відповідальність починається з мене”;  міський чемпіонат серед молоді з інтелектуальної гри “Що? Де? Коли?”;  відзначення Дня молоді (спортивні змагання, святковий концерт);  огляд-конкурс стройової пісні;  чемпіонат міста з брейн-рингу серед молодіжних команд;  кубок міста з КВН;  молодіжна акція “Свічка пам'яті” до Дня пам’яті жертв Голодомору; відзначення Дня Гідності та Свободи; конференція на тему “Майбутнє без СНІДу”; благодійний проект “Подаруй дітям свято” до Дня Св.Миколая; форум молоді; вшанування пам'яті Героїв битви під Крутами; квести; благодійні акції;
- підтримка   молоді    з    функціональними    обмеженнями,    творчої   та обдарованої   молоді   через   проведення   виставок,   конкурсів;
- пропаганда здорового способу життя та профілактика негативних явищ у молодіжному та дитячому середовищі.

Спільно з Коломийсько-Чернівецькою єпархією УГКЦ утворити на базі сиротинця св. Миколая (вул. Дениса Січинського, 22) дитячий будинок сімейного типу.


Активізація роботи щодо забезпечення реалізації права дитини на сімейне виховання, зокрема, влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування під опіку чи піклування родичів, у прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу.


Забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які його не мають та перебувають на квартирному обліку.


Формування здорового способу життя, профілактика негативних проявів (алкоголізм, тютюнопаління, наркоманія, поширення ВІЛ/СНІД) серед дітей.   Основні завдання та заходи на 2016 рік:

- здійснювати контроль за дотриманням житлових та майнових прав дітей;

- забезпечувати соціальний захист дітей та матеріальну підтримку (придбання шкільної форми, канцтоварів, продуктових наборів до Великодня, подарунків до Дня св. Миколая та ін.);

- забезпечення ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти» про дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, і громадян України, які бажають взяти їх на виховання;

- своєчасно влаштовувати під опіку/піклування дітей, які залишилися без батьківського піклування та призначати їм опікуна/піклувальника;

- контроль за виконанням обов’язків опікунами та піклувальниками;

- забезпечення права дітей на навчання, вступ до професійно-технічних та вищих навчальних закладів та сприяння в отриманні першого робочого місця;
- ведення чіткого обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Робота з дітьми, які проживають у складних життєвих обставинах.
- сприяти у наданні гуманітарної допомоги дітям (одяг, взуття, шкільне приладдя та ін.);

- з метою виховного впливу на поведінку батьків, які зловживають алкоголем, розглядати поведінку батьків та стан виконання ними батьківських обов’язків на засіданні комісії з питань захисту прав дитини;

- своєчасно порушувати питання про вилучення дітей з несприятливого середовища та тимчасово влаштовувати до Івано-Франківського обласного центру соціально-психологічної реабілітації дітей та Міжрегіонального центру соціально-психологічної реабілітації дітей в с. Мединя, Галицького р-ну;

- подавати позови до суду від імені органу опіки та піклування про позбавлення батьківських прав батьків, які не займаються вихованням, утриманням та матеріальним забезпеченням дітей.

Робота з дітьми, які схильні до вчинення правопорушень.

- проведення індивідуальних бесід та роз’яснювальної роботи з дітьми, які мають асоціальну, агресивну поведінку та вчиняють правопорушення;

- читати лекції на право виховну тематику спільно з працівниками сектору молодіжної превенції Коломийського відділу поліції ГУНП України в Івано-Франківській області в навчальних закладах міста Коломиї;

- взяти участь у загально шкільних батьківських зборах з метою інформування батьків про можливість втягнення їхніх дітей у злочинну діяльність, вживання токсичних чи наркотичних речовин; 

- обстеження умов проживання неповнолітніх, які вчинили правопорушення та проведення виховної роботи за місцем проживання;

- порушувати питання про влаштування дітей до закладів інтернатного типу з інтенсивною педагогічною корекцією.


Робота по забезпеченню прав та законних інтересів дітей. Працівники служби у справах дітей представляють інтереси дітей на засіданнях суду по цивільних та кримінальних справах. Також, вивчають питання про доцільність вчинення правочину батьками та відповідність його інтересам дитини. Надаються дозволи батькам від імені дітей для укладення правочинів, які потребують нотаріального оформлення чи державної реєстрації.
Зазначені напрямки роботи мають постійний характер. Критеріями досягнення результату роботи є зниження рівня злочинності серед неповнолітніх, подолання дитячої бездоглядності; високий відсоток вступу дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування до вищих навчальних закладів. Відсутність випадків порушення майнових інтересів та законних прав дітей.

Культура

- капітальний   ремонт   історичної   пам”ятки   за   адресою   вулиці Петлюри, 11;

- централізація бібліотечної мережі міста;

- встановлення стаціонарної сцени в парку ім. К.Трильовського;

- капітальний ремонт приміщення гардеробу в МПК „Народний дім”;
- заміна пічного опалення на автономне в трьох бібліотеках міста Коломиї.

Фізична культура і спорт

Формування здорового способу життя,  створення умов для підвищення рівня фізичного розвитку населення, забезпечення розвитку всіх видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів та ветеранів, розвитку та зміцнення спортивної інфраструктури міста:

- реалізація міської програми розвитку фізичної культури і спорту в на 2012-2016 роки;

- збереження та утримання мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів, покращення їх роботи;

- Організація спортивних заходів:

- традиційний дитячий футбольний турнір на призи міського голови;

- відзначення Дня фізичної культури та спорту ;

- всеукраїнський турнір «Гуцульщина» з легкої атлетик;

- футбольний турнір пам'яті Михайла Гаріпова;

- футбольний турнір “Шкіряний м'яч”;

- чемпіонати міста з різних видів спорту;

- відзначення Олімпійського дня;

- міжнародний турнір з вільноїї боротьби пам'яті Олекси Довбуша;

- велоперегони “Юні чемпіони”.

-систематичне проведення заходів фізкультурно-оздоровчого та видовищного спрямування, в тому числі з нетрадиційних видів спорту, за місцем проживання,    роботи,    навчання    громадян;
- максимальне залучення дітей, підлітків, юнаків до занять спортом, створення, створення обдарованим особам учмов для реалізації їхніх здібностей у спорті вищих досягнень. 

Ринок праці та зайнятість населення

Розширення сфери застосування праці шляхом стимулювання збереження та створення сучасних робочих місць і на цій основі – зростання зайнятості населення, сприяння переорієнтації ринку освітніх послуг на потреби ринку праці, покращення умов праці на підприємствах та підвищення рівня заробітної плати:
- підвищення рівня зайнятості за рахунок збереження діючих та створення нових робочих місць, сприяння розвитку підприємництва та самостійній зайнятості населення; 

- розширення співпраці з роботодавцями, зокрема, щодо  проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з роботодав​цями з метою збереження трудового потенціалу; 

- здійснення професійного навчання безробітних на замовлення роботодавців під конкретні робочі місця;

- сприяння працевлаштуванню осіб, що потребують додаткових соціальних гарантій, підвищення ефективності механізму бронювання робочих місць для даної категорії громадян;  

- залучення незайнятих громадян до тимчасової зайнятості - участі у громадських роботах; розширення видів та обсягів громадських робіт;

- укладення договорів з вищими навчальними закладами міста щодо працевлаштування їх випускників.

Оплата праці

Взаємодія місцевих органів виконавчої влади щодо захисту прав працівників у сфері оплати праці; легалізація заробітної плати та зайнятості населення; повне погашення заборгованості із виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах міста.  Основні завдання та заходи на 2016 рік:

- посилення контролю за додержанням законодавства про оплату праці та своєчасною виплатою заробітної плати;

- забезпечення реалізації комплексу правових, організаційно-економічних заходів, спрямованих на легалізацію тіньових доходів.

- зростання середньомісячної заробітної плати не менш, ніж на 12,0% та доведення її розміру до 3210 грн.;

- погашення заборгованості із виплати заробітної плати не менш як на 96,8%, в тому числі на економічно активних підприємствах повністю.

Соціальний захист населення

Забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих верств населення шляхом надання адресної та державної соціальної допомоги, призначення житлових субсидій за спрощеним порядком, надання пільг окремим категоріям громадян, підвищення рівня фінансового забезпечення соціальних програм та стимулювання ефективного використання бюджетних коштів. Основні завдання та заходи на 2016 рік:

- опрацювання механізму поетапного запровадження непрямих методів оцінки доходів громадян, які звертаються за призначенням усіх видів державної допомоги;

- посилення контролю за своєчасністю нарахування та виплатою усіх видів державних допомог, призначенням житлових субсидій, відшкодування витрат за надані пільги;

- продовження наповнення Централізованого банку даних з проблем інвалідності;

- удосконалення електронного обміну інформацією щодо нарахування і використання пільг та житлових субсидій на житлово-комунальні послуги між підприємствами, які надають послуги і управлінням праці та соціального захисту населення;

- забезпечення виконання заходів міської програми щодо посилення соціального захисту населення на 2016-2018 роки;

- за рахунок субвенції з Державного бюджету прогнозується здійснити виплати всіх видів державних допомог у сумі понад 71193,2 тис.грн., надати житлових субсидій на суму 57026,0 тис. грн., відшкодувати витрати за надані пільги окремим категоріям громадян на суму 14706,2 тис.грн.
Пенсійне  забезпечення  

Забезпечення своєчасності перерахунків та виплат пенсій, зменшення заборгованості  підприємств і організацій міста перед бюджетом Пенсійного фонду України. Основні завдання і заходи н 2016 рік:
- проведення заходів з метою легалізації заробітної плати та зайнятості населення;

- залучення фізичних осіб до добровільної участі у солідарній системі загальнообов”язкового державного соціального страхування, в тому числі тих, що працюють закордоном;
- забезпечення правильності призначення та перерахунку пенсій і своєчасної її виплати згідно з встановленим графіком виплат;

- проведження активої роботи по залученню пенсіонерів до виплат через банківські установи та роз”яснювальної роботи серед населення з питань пенсійного законодавства.  

4.  Першочергові завдання соціально-економічного розвитку, над якими буде працювати  Коломийська міська рада у 2016 році
1. Проведення робіт по відновленню берегоукріплення лівого берега ріки Прут на ділянці від мосту с.Нижній Вербіж до парку ім.Т.Шевченка.  Проведення робіт планується за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (загальна вартість проекту 13622,46157 тис.грн.,) прийнято рішення міської ради від 24.12.2015 №73-3/2015 „Про співфінансування інвестиційних проектів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в 2016 році”. Наявна проектно-кошторисна документація,  експертний звіт щодо розгляду проектної документації за робочим проектом “Реконструкція берегоукріплення — влаштування дамби на р.Прут від моста на Н.Вербіж до парку ім.Т.Шевченка в м.Коломия” від 17.12.2014 №09-0141-14.  
2.  Реконструкція парку - пам’ятки садово – паркового мистецтва імені Кирила  Трильовського та студентського скверу по вулиці Чорновола. Реалізація даного проекту планується за кошти Посольського Фонду США Збереження культурної спадщини (AFCP), загальна вартість проекту 6452,366 тис.грн.
Виготовлено проектно-коштрисну документацію,  наявний експертний звіт щодо розгляду проектної документації за робочим проектом “Реконструкція парку - пам’ятки садово – паркового мистецтва імені Кирила  Трильовського”.

3. Створення індустріального парку „Коломия” . Планується здійснити роботи щодо  будівництва каналізаційної та водопровідної мережі, виготовлена проектно-кошторисна документація, наявний експертний звіт щодо розгляду проектної документації за техніко-економічним обгрунтуванням “Будівництво  каналізаційної та водопровідної мережі по вул.Шарлая в м.Коломия” від 04.12.2015 року №09-1109-15, прийнято рішення міської ради від 10.11.2015 №1-1/2015 “Про співфінансування інвестиційних проектів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в 2016 році».
Проведення робіт планується за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (загальна вартість проекту 6230,443 тис.грн., з міського бюджету виділено 525,0 тис.грн. на співфінансування)
Даний проект відповідає завданню 1.1.1 Підготовка інвестиційних продуктів Плану заходів з реалізації у 2015-20107 роках Стратегії розвитку Івано-Франківської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням Івано-Франківської обласної ради від 26.06.2015 №1680-37/2015.

          4. Капітальний ремонт дорожнього покриття вул. Старицького в м.Коломия Івано-Франківської області. Проведення робіт планується за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (загальна вартість проекту 4399,950 тис.грн., в тому числі з міського бюджету виділено 440,0 тис.грн. на співфінансування (рішення міської ради від від 03.09.2015 р.                                № 2265-56/2015 „Про співфінансування інвести-ційних проектів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регі-онального розвитку в 2016 році”). Виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний ремонт, наяний експертний звіт щодо розгляду проектної документації за робочим проектом “Капітальний ремонт дорожнього покриття вул.Старицького в м.Коломия Івано-Франківської області” від 14.08.2015 №177-177/15.   

 Даний проект відповідає Додатку 2. Проектні пропозиції щодо реалізації проектів соціального спрямування у 2015-2017 роках Плану заходів з реалізації у 2015-20107 роках Стратегії розвитку Івано-Франківської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням Івано-Франківської обласної ради від 26.06.2015 №1680-37/2015. 

 
5. Капітальний ремонт вул. Атаманюка в м.Коломия Івано-Франківської області. Проведення робіт планується за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (загальна вартість проекту 6173,855 тис.грн., прийнято рішення міської ради від від 24.12.2015 р.  № 73-3/2015 „Про співфінансування інвести-ційних проектів, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в 2016 році”). Виготовлено проектно-кошторисну документацію, наявний експертний звіт щодо розгляду кошторисної частини проектної документації за робочим проектом “Капітальний ремонт вул.Атаманюка в м.Коломия Івано-Франківської області” від 01.12.2015 №09-570-15.  
Даний проект відповідає Додатку 2. Проектні пропозиції щодо реалізації проектів соціального спрямування у 2015-2017 роках Плану заходів з реалізації у 2015-20107 роках Стратегії розвитку Івано-Франківської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням Івано-Франківської обласної ради від 26.06.2015 №1680-37/2015. 

Додаток 1

         Таблиця 1

Основні показники соціально-економічного розвитку 
міста Коломиї на 2016 рік

	Показники
	Одиниця виміру
	2014 рік

факт 
	2015 рік

факт
	2016 рік прогноз
	2016 рік у відс. до 2015 року 

	Розвиток реального сектора економіки

	Промисловість

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	тис. грн.
	347066,8
	432535,6
	499146,0
	115,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя
	грн.
	5661,8
	7056,0
	8142,7
	115,4

	Будівельна діяльність

	Введення в експлуатацію житла
	кв.м
	42,9
	32,0 *
	35,0
	109,4

	* - очікуваний показник 

	Розвиток гуманітарної та соціальної сфер

	Гуманітарна сфера

	Середньорічна чисель​ність наявного населення
	тис. осіб
	61,4
	61,2
	61,3
	100,2

	Кількість дошкільних закладів освіти
	одиниць
	13
	13
	13
	100,0

	Кількість дітей у дошкільних навчальних закладаху у розрахунку на 100 місць всього
	дітей
	131
	131
	131
	100,0

	Кількість середніх навчальних закладів
	одиниць
	11
	11
	11
	100,0

	Кількість учнів у середніх навчальних закладах
	Осіб
	6450
	6651
	6800
	102,2

	Соціальна сфера

	Надання державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми
	тис. грн.
	38536,3
	35933,2
	43119,8
	120,0

	Надання державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям
	тис. грн.
	9095,2
	14051,2
	16861,4
	120,0

	Надання державної соціальної допомоги інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам
	тис. грн.
	9095,7
	9749,6
	11212,0
	115,0

	Середньомісячна заробітна пла​та одного штатного працівника
	грн.
	2535
	2860*
	3210
	112,2

	Темп росту середньомісячної заробітної плати одного штатно​го праців​ника до попереднього року
	%
	107,6
	112,8*
	112,2
	х

	Середній розмір пенсій на кінець року
	грн. 
	1269,03
	1380,03
	1553,32
	112,5

	Заборгованість із виплати заро​бітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	846,8
	341,8
	10,9
	1,3

	- у т.ч. на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	117,7
	40,4
	3,2
	Х

	Приріст, зниження (-) заборго​ваності з виплати заробітної плати
	%
	347,1
	148,4
	Х
	Х

	- у т.ч. на економічно активних підприємствах
	%
	672,6
	34,4
	7,9
	Х

	* - очікуваний показник

	Розвиток споживчого ринку

	Обсяги обороту роздрібної торгівлі у діючих цінах
	млн. грн.
	2438,7
	3417,9*
	4001,2
	117,1

	Темп зростання  обсягів обороту роздрібної торгівлі у порівнянних цінах
	%
	39718
	55848*
	65272
	116,9

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу
	грн.
	102,3
	93,0*
	100,4
	х

	Обсяги реалізованих послуг у діючих цінах
	млн. грн.
	117,7
	116,4*
	136.3
	117,1

	*- очікувані показники

	Інструменти забезпечення стабільності та активізації
соціально-економічного розвитку

	Розвиток підприємництва

	Кількість малих підприємств на 10 тис. населення
	одиниць
	94
	96*
	98
	102,1

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві 
	тис. осіб
	2214
	2380*
	2450
	102,9

	Обсяги фінансової підтримки малого підприємництва з  міського бюджету
	тис. грн.
	2,1
	35,0
	50,0
	Х

	* - очікувані показники

	Інвестиційна діяльність

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	тис. грн.
	223001
	145000*
	189000
	130,3

	Обсяг капітальних інвестицій на одну особу
	грн.
	3667,86
	2369,3*
	3083,2
	130,1

	Обсяг прямих іноземних інвестицій з наростаючим підсумком
	тис. дол. США
	18185,6
	16950,0*
	17500,0
	103,2

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на кінець звітного періоду      

(у відс. до попереднього року)
	%
	87,5
	93,2*
	103,2
	Х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу
	дол. США
	299,1
	276,96*
	285,48
	103,1

	* - очікувані показники

	Зовнішньоекономічна діяльність

	Обсяг експорту, всього
	тис. дол. США
	8513,3
	7910,0
	9880,0
	124,9

	Обсяг експорту (у відс. до попереднього року)
	%
	118,9
	92,9
	124,9
	Х

	Обсяг імпорту, всього
	тис. дол. США
	9846,5
	8100,0
	9310,0
	114,9

	Обсяг імпорту (у відс. до попереднього року)
	%
	93,9
	82,3
	114,9
	Х

	*- очікувані показники


Продовження додатку 1

Таблиця 2

Показники розвитку промисловості

	Показники
	2014 рік

факт 
	2015 рік

факт
	2016 рік прогноз

	1
	4
	3
	5

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах,  тис.грн.
	347066,8
	432535,6
	499146,0

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одного жителя, грн.
	5661,8
	7056,0
	8142,7

	Абсолютний приріст обсягу реалізованої продукції на одну особу, грн. 
	+666,8
	+1394,2
	+1086,7


Таблиця 3

	Структура промислового виробництва

      за видами   економічної діяльності                                                                           

	 питома вага, %
	

	
	Показники
	2014 рік

факт
	2015 рік факт
	2015 рік прогноз



	
	1
	2
	3
	4

	
	Обробна промисловість:
	100
	100
	100

	
	    у тому числі:
	
	
	

	
	      Харчова промисловість та перероблення сільськогосподарських продуктів
	30,09
	26,8
	34,0

	
	      Легка промисловість
	7,5
	6,7
	7,7

	
	      Виробництво деревини та виробів з деревини
	0,7
	0,3
	1,3

	
	      Целюлозно-паперова промисловість та видавнича справа
	0,2
	0,2
	0,3

	
	      Виробництво інших неметалевих виробів
	19,2
	18,4
	22,6

	
	      Хімічна промисловість 
	2,6
	2,7
	2,2

	
	      Металургія та оброблення металів
	0,01
	0
	0

	
	      Машинобудування
	3,8
	3,6
	4,8

	
	      Інше виробництво
	0,1
	0,1
	0,3

	
	      Виробництво та розподілення  електроенергії, газу та води
	35,8
	41,2
	26,8


Продовження додатку 1

Таблиця 4

Показники діяльності малих підприємств

	Показники
	Одиниця виміру
	2014 р.

звіт
	2015 р.

очік. вик.
	2016 р.

прогноз
	2016 рік прогноз

у %  до

очік. вик.

2015 року

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	94
	96
	98
	102,1

	Кількість зареєстрованих суб`єктів підприємницької діяльності –фізичних осіб на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	690
	670
	675
	100,8

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції
	%
	37,8
	38,6
	39,4
	Х

	Частка малих підприємств, які одержали збиток
	%
	19,4
	18,6
	18,2
	Х

	Фінансовий результат малих підприємств від звичайної діяльності до оподаткування, всього
	тис. грн.
	-6835,9
	-6420
	-3500
	Х

	Надходження до бюджетів всіх рівнів від діяльності малого підприємництва
	тис. грн.
	35000
	35900
	36620
	102,0

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок районних та міських (міст обласного значення) бюджетів
	тис. грн.
	-
	50,0
	50,0
	100,0

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві 
	тис. осіб
	2214
	2380
	2450
	102,9

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок малого підприємництва
	місць
	6487
	6620
	6710
	101,4

	Витрати на оплату праці на 
одного працюючого
	Тис.грн.
	19,8
	27,8
	36,6
	131,7


Продовження додатку 1

Таблиця 5

Основні показники розвитку культури

	Показники
	Один.

виміру
	2014 рік

факт
	2015 рік

факт
	2016 рік прогноз
	2016 рік у відс.  до 2015 року

	Кількість масових та універсальних бібліотек всього:
	одиниць
	8
	8
	8
	100,0

	у тому числі :
	
	
	
	
	

	- у міських поселеннях
	одиниць
	8
	8
	8
	100,0

	- у сільській місцевості
	одиниць
	-
	-
	-
	

	Книжковий фонд  бібліотек
	 прим.
	250601
	250000
	252500
	101,0

	Кількість читачів
	 осіб
	21587
	21208
	21500
	101,3

	Кількість закладів культури клубного типу, всього:
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	у сільській місцевості
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	Музеї
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	Кількість відвідувань музеїв населенням
	відвід.

 за рік 
	15400
	16000
	16160
	101,0

	Кількість театрів
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	
	місць
	-
	-
	-
	-

	Кількість концертних (філармонічних ) залів
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	
	місць
	600
	600
	600
	100,0

	Кількість  шкіл початкової спеціалізованої мистець​кої освіти
	одиниць
	3
	3
	3
	100,0

	Кількість учнів у школах

початкової спеціалізованої

мистецької освіти
	осіб
	845
	845
	845
	100,0


Продовження додатку 1

Таблиця 6
Заробітна плата

	Показники
	Один.

виміру
	2014 рік факт
	2015 рік

факт
	2016 рік

прогноз
	2016 рік

у відс. до 2015 року

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	2535
	2860
	3210
	126,6

	Темп зростання розміру середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до попереднього року
	%
	107,6
	112,8
	112,2
	Х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	846,8
	341,8
	10,9
	1,3

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати до початку звітного періоду
	%
	117,7
	40,4
	3,2
	Х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	179,1
	330,9
	0
	Х

	Темп зростання (зниження) заборгова-ності з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  до початку звітного періоду
	%
	347,1
	184,8
	Х
	Х


Продовження додатку 1

Таблиця 7
Основні показники соціального захисту населення

	Показники
	2014 рік

факт
	2015 рік

факт
	2016 рік 

прогноз 



	
	осіб
	тис.грн.
	осіб
	тис.грн.
	осіб
	тис.грн.

	Надання державних соціальних допомог:
	
	
	
	
	
	

	- сім’ям з дітьми
	2903
	38536,3
	3100
	35933,2
	3720
	43119,8

	- малозабезпеченим сім’ям
	495
	9095,2
	710
	14051,2
	781
	16861,4

	- інвалідам з дитинства та

дітям-інвалідам


	670
	9095,7
	690
	9749,6
	710
	11212,0

	Надання житлових субсидій:
	
	
	
	
	
	

	- на житлово-комунальні послуги
	1687
	1825,8
	9238
	43432,0
	12000
	57000,0

	- на тверде паливо та скраплений газ


	5
	6,7
	10
	18,8
	12
	26,0

	Фінансування за надані пільги:


	
	
	
	
	
	

	- на житлово-комунальні послуги
	6578
	4290,1
	7076
	7739,7
	7076
	8700,0

	- на придбання твердого палива та скрапленого газу
	3
	2,1
	2
	1,9
	2
	2,5

	- з послуг зв’язку
	1746
	371,7
	1615
	395,4
	1600
	395,0

	- за санітарно-курортне лікування, капремонт, інші пільги
	50
	107,1
	57
	108,7
	55
	108,7

	- пільговий проїзд у міському та приміському громадському транспорті
	10074
	1495,9
	9538
	1869,5
	9500
	5500,0


Продовження додатку 1

Таблиця 8
Показники розвитку освіти

	Показники
	Одиниця виміру
	2014 рік звіт
	2015 рік звіт.
	2016 рік прогноз
	2016р., 

прогноз до 2015., %

	
	Постійні дошкільні заклади освіти

	
	Кількість дошкільних закладів-всього
	одиниць
	13
	13
	13
	100

	
	Кількість місць в постійних дошкільних закладах - всього
	місць
	1956
	1976
	2014
	101,9

	
	Кількість дітей у дошкільних закладах у розрахунку на 100 місць - всього
	дітей
	131
	131
	131
	100

	
	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами    (у    %    до    кількості    дітей відповідного віку)- всього
	%
	95
	95
	96
	101

	
	Кількість педагогічних працівників-всього
	чол.
	300
	302
	306
	101,3

	
	Кількість дітей у розрахунку на одного педагогічного працівника-всього
	дітей
	8,3
	8,6
	8,6
	100

	
	Середні навчальні заклади

	
	Кількість середніх навч. закладів - всього
	одиниць
	11
	11
	11
	100,0

	
	Із загальної кількості середніх закладів-приватні заклади-всього
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	
	Кількість учнів - всього


	осіб
	6450
	6651
	6800
	102,2

	
	Із загальної кількості учнів - кількість учнів у приватних закладах - всього
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	
	Кількість вчителів - всього
	осіб.
	657
	623
	645
	103,5

	
	в тому числі у приватних закладах
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	
	Середня кількість учнів на 1 вчителя - всього
	осіб
	9,8
	10,7
	10,5
	98,5

	
	в тому числі у приватних закладах
	осіб
	-
	-
	-
	-

	
	Введення в експлуатацію середніх навчальних закладів за рахунок усіх джерел фінансування - всього
	учн.

місць
	-
	-
	-
	-

	
	в тому числі за рахунок державних централізованих капіталовкладень
	учн.

місць
	-
	-
	-
	-

	
	Здобуття повної загальної середньої освіти

	
	Здобуття повної загальної середньої освіти - всього
	осіб
	528
	523
	510
	97,5

	
	з них: - у 10 класах середніх закладів освіти
	осіб
	264
	282
	228
	81,0


ПЕРЕЛІК
 місцевих цільових програм  по місту Коломиї, які діятимуть у 2016 році 

	       №

       п/п
	Повна назва програми (незалежно від стану фінансування)
	Коли і ким затверджена
	Термін реалізації програми
	Визначені обсяги фінансування в програмі на весь термін реалізації з місьгого бюджету 

(тис.

грн.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Про затвердження Програми розвитку фізичної культури та спорту в м. Коломиї на 2012-2016 роки 
	Ріш. міської ради від 20.10.2011 №667-11/2011 
	2012-2016
	0,0

	2.
	Питна вода м. Коломиї на 2006-2020 роки
	Ріш.сесії від 06.09.2005 №1702
	2006-2020
	-

	3.
	Програма розвитку бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів міста на 2007-2016 роки
	Ріш. міської ради від 23.05.2007 №523-17/2007
	2007-2016
	12,0

	4.
	Програма розвитку інвестиційної діяльності в м.Коломиї на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 17.11.2011 №729-12/2011
	2012-2016
	620,0

	5.
	Міська програма “Спортивний майданчик” на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 17.02.2012 №886-14/2012
	2012-2016
	1095,0

	6.
	Програма розвитку дорожнього руху та його безпеки на 2012-2015 роки
	Рішення міської ради від 19.04.2012 №1027-17/2012
	2012-2015
	30000,0



	7.
	Довгострокова Програма мобілізаційної підготовки м. Коломиї на 2011-1016 роки
	Рішення міської ради від 23.02.2011 

№153-3/2011

від 06.08.2015

№2238-55/2015
	2011-2016
	160,95

	8.
	Програма містобудівного кадастру міста Коломиї на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 22.03.2012 №943-15/2012


	2012-2016
	460,0

	9.
	Програма підтримки та розвитку діяльності Коломийської організації товариства Червоного Хреста України на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 22.03.2012 №961-15/2012


	2012-2016
	-

	10.
	Програма зайнятості населення міста Коломиї на період до 2017 року
	Рішення міської ради від 30.05.2013 №1521-28/2013


	2013-2017
	0,0

	11.
	Програма з відпочинку та оздоровлення дітей на 2012-2016 роки
	Рішення міської ради від 24.05.2012 №1078-18/2012
	2012-2016
	990,0

	12.
	 Цільова соціальна програма підтримки сім’ї до 2016 року «Нова українська родина»
	Рішення міської ради від 21.03.2013 року №1464,28
	2013-2016
	178,0

	13.
	Програма «Сприяння соціальному становленню та всесторонньому розвитку молоді» на 2013-2016 рр. в новій редакції
	Рішення міської ради від 21.03.2013 № 1463-28/2013,


	2013-2016
	318,0

	14.
	Про Програму підтримки та розвитку діяльності громад-ської організації «Коломийське міськрайонне Товариство підтримки дітей–інвалідів та молодих інвалідів з інтелектуальною недостатністю «КРОКуСвіт» на 2013-2017 роки
	Рішення міської ради від 20.12.2012 № 1361-26/2012
	2013-2017
	885,0

	15.
	Про  схвалення  проекту  міської

Програми «Розвитку футболу в м.Коломиї на 2015-2019 роки”
	Рішення міської ради від 06.08.2015

№2233-55/2015
	2015-2019
	915,0

	16.
	Про виконання Програми розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2013-2014 роки та затвердження Програми розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2015-2016 роки 
	Рішення міської ради від 30.12.2014 № 1988-49/2014
	2015-2016
	125,0

	17.
	Про затвердження міської програми підтримки громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості у здійсненні фізкультурно-масових заходів серед населення на 2013-2017 роки
	Рішення міської ради від 20.12.2012 № 1357-26/2012
	2013-2017
	411,0

	18.
	Про затвердження міської Програми «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту на 2013-2017 роки”
	Рішення міської ради від 20.12.2012 № 1356-26/2012
	2013-2017
	250,0

	19.
	Про затвердження міської програми поліпшення виховання, навчання та матеріального забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на 2013-2016 роки
	Рішення міської ради від 20.12.2012 № 1355-26/2012
	2013-2016
	237,0

	20.
	Міська програма попередження дитячої бездоглядності та профілактики правопорушень серед неповнолітніх на 2013-2016 роки.
	Рішення міської ради від 11.09.2012 № 1276-24/2012
	2013-2016
	48,3

	21.
	Про Програму з виконання на території міста Коломиї Загально-державної програми „Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини на період до 2016 року” на 2013-2017 роки


	Рішення міської ради від 21.03.2013 №1466-28/2013
	2013-2017
	4665,0

	22.
	Програма поводження з твердими побутовими відходами на 2013-2016 роки
	Рішення міської ради від 21.03.2013 №1472-28/2013
	2013-2016
	150,0

	23.
	Програма поводження з тваринами та регулювання чисельності безпритульних тварин у місті Коломиї на 2013-2016 роки
	Рішення міської ради від 21.03.2013 №1471-28/2013
	2013-2016
	1035,0

	24.
	Програма забезпечення житлом дітей сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх число на 2013-2017 роки  
	Рішення міської ради від 21.03.2013 №1465-28/2013
	2013-2017
	1288,0

	25.
	Програма розвитку місцевого самоврядування в місті Коломиї на 2013-2017 роки
	Рішення міської ради від 30.05.2013 №1522-28/2013
	2013-2017
	1512,0

	26.
	Про затвердження програми "Благоустрій міста Коломиї на 2014-2017 роки"


	Рішення міської ради від 10.04.2014 №1726-41/2014
	2014-2017
	1458312,915

	27.
	Програма оновлення містобудівної документації міста Коломиї в Івано-Франківській області на 2015-2016 роки
	Рішення міської ради від 25.06.2015 №2174-53/2015
	2015-2016
	140,0

	28.
	Програма місцевих стимулів для медичних працівників на 2015-2017 роки 
	Рішення міської ради від 25.06.2015 №2188-53/2015
	2015-2017
	1449,79

	29.
	Цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДУ на 2015-2018 роки


	Рішення  міської ради від 22.09.2016

№2209-54/2015
	2015-2018
	1208,4

	30.
	Програма приватизації комунального майна територіальної громади міста Коломиї на 2015-2016 роки
	Рішення міської ради від 30.12.2014 №2008-49/2014
	2015-2016
	385,16

	31.
	Програма підтримки об”єднання співвласників багатоквартирних будинків в м.Коломиї на 2015-2017 роки
	Рішення міської ради від 03.09.2015

№2264-56/2015
	2015
	1470,271

	32.
	Програма удосконалення структури Збройних Сил України на базі військової частини пп. В3950 в м. Коломиї, вул. Моцарта, 33 та військового гуртожитку на 2015-2018 роки
	Рішення міської ради від 13.10.2015

№2371-58/2015
	2015-2018
	3200,0

	33.
	Програма оптимізації процесів оподаткування та збільшення надходжень до місцевого бюджету

 м. Коломиї на 2015-2020 роки
	Рішення міської ради від 17.09.2015

№2278-57/2015
	2015-2018
	300,0

	34.
	Програми забезпечення пожежної безпеки у м. Коломиї на період 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від 13.10.2015 № 2370-58/2015
	2016-2020
	1454,2

	35.
	Програма щодо посилення соціального захисту населення м. Коломиї на 2016-2018 роки
	Рішення міської ради від 10.12.2015
№ 19-3/2015
	2016-2018
	6924,0

	36.
	Програма розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини в місті Коломиї на період 2016 - 2020 рр.


	Рішення міської ради від 10.12.2015 р.

  м. Коломия



№ 20-3/2015

№ 20-3/2015


	2016-2020
	9 085,00

	37.
	Програма протидії епідемії туберкульозу в м. Коломиї на 2016-2020 р.р.
	Рішення міської ради від 10.12.2015 р. № 21-3/2015

м. Коломия



№ 21-3/2015


	2016-2020
	1285,0

	38.
	Програма «Майбутнє України»

Коломийської  станиці   Пласт

на 2016 – 2018 роки


	Рішення міської ради від  10.12.2015
№22-3/2015
	2016-2018
	203,1

	39.
	Програма охорони  навколишнього природного      середовища      у      м. Коломиї
на 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від  10.12.2015

№23-3/2015
	2016-2020
	133692,247

	40.
	Програма удосконалення роботи служби превентивної поліції, покра-щення її матеріально-технічного забезпечення та підняття іміджу служби в м.Коломиї на 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від  24.12.2015 № 74-3/2015
	2016-2020
	1950,0

	41.
	Програма «Культура Коломиї» на 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від  21.01.2016

№152-4/2016
	2016-2020
	8930,0

	42.
	Програма забезпечення підготовки та проведення призову громадян міста Коломиї на строкову військову службу та на військову службу за контрактом на 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від  21.01.2016           №153-4/2016

	2016-2020
	100,0

	43.
	Програма фінансування мобілізаційних  заходів  і цивільного захисту населення та заходів з територіальної обороноздатності   м. Коломиї на 2016 рік
	Рішення міської ради від  21.01.2016
                        №154-4/2016

	2016
	291,0

	44.
	Програма  розвитку цивільного захисту м.1Коломиї на 2016-2020 роки
	Рішення міської ради від  21.01.2016 №155-4/2016
	2016-2020
	511,55

	45.
	Програма технічної інвентаризації захисних споруд  цивільного  захисту в м. Коломиї на 2016 рік
	Рішення міської ради від  21.01.2016               №156-4/2016
	2016
	15,0


