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УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА МІСЬКА РАДА
Виконавчий комітет
Р І Ш Е Н Н Я
 

від 12.08.2025                               м. Коломия


                    №100
 
Про виконання «Програми економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025–2026 роки» за І півріччя 2025 року
Заслухавши інформацію про виконання «Програми економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025–2026 роки» за І півріччя 2025 року, виконавчий комітет міської ради
вирішив:

1. Інформацію про виконання «Програми економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025–2026 роки»              за І півріччя 2025 року взяти до відома (додається).
2. Управлінню економіки міської ради (Інна ТКАЧУК) інформацію про виконання «Програми економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025–2026 роки» за І півріччя 2025 року подати на розгляд сесії міської ради.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Романа ОСТЯКА.
Міський голова                                                   Богдан СТАНІСЛАВСЬКИЙ
Додаток до рішення 

виконавчого комітету

міської ради

від 12.08.2025 №100
Інформація

 про виконання Програми економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади за І півріччя 2025 року

Програма  економічного та соціального розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025-2026 роки затверджена рішенням міської ради від 24.10.2024 року  № 3863-56/2024. Програма визначає цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку Коломийської міської територіальної громади на 2025-2026 роки, завдання та заходи економічного і соціального розвитку. Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету. Головною метою Програми в умовах воєнного часу та післявоєнної відбудови країни є створення умов для економічного зростання та вдосконалення механізмів управління розвитком міста на засадах ефективності, відкритості та прозорості, підвищення рівня інвестиційної привабливості через створення сприятливих умов для залучення інвестицій в економіку громади, забезпечення ефективного використання паливно-енергетичних ресурсів у бюджетній сфері міста, скорочення бюджетних витрат та  підвищення культури енергоспоживання, проведення цілеспрямованої містобудівної політики, дотримання високих екологічних стандартів та, в результаті цього, підвищення конкурентоспроможності міста, доступності широкого спектра соціальних послуг, забезпечення гідних умов життя та загального підвищення добробуту населення.

Міською радою та її виконавчим комітетом проводились системні заходи, спрямовані на забезпечення умов для сталого економічного та соціального розвитку громади у І півріччі 2025 року, який для Коломийської громади був економічно нестабільним, з рядом питань та проблем, над вирішенням яких працювали керівники міської ради, депутатський корпус, структурні підрозділи міської ради та інші виконавчі органи. Незважаючи на непросту фінансово-економічну ситуацію, Коломийська міська рада намагалася  забезпечити соціальну стабільність, спрямовуючи кошти міського бюджету на захищені статті видатків, допомогу військовим частинам, покращення благоустрою населених пунктів, вдосконалення механізму надання адміністративних послуг.

1. Розвиток реального сектору економіки

1.1.Промисловість

Станом на 01.01.2022 року чисельність наявного населення (за оцінкою) Коломийської МТГ складає 74497 осіб, у т.ч.: Коломия 61140 осіб, с. Шепарівці 1373 особи, с. Іванівці 1186 осіб, с. Товмачик 1551 особа, с. Раківчик 947 осіб,              с. Саджавка 3364 особи, с. Кубаївка 53 особи,  с. Воскресинці 1917 осіб,                             с. Королівка 914 осіб,  с. Корнич 1821 особа, с. Грушів 231 особа. Статистична інформація про чисельність населення громади на 01.01.2025 року відсутня. Враховуючи ситуацію, що склалася у зв'язку з військовою агресією російської федерації проти України за підтримки республіки білорусь, статистична інформація щодо чисельності населення з урахуванням даних міжрегіонального обміну адміністративними даними щодо природного та міграційного рухів, починаючи з лютого 2022 року, є неповною і до моменту отримання й обробки органами державної статистики  в усіх регіонах адміністративних даних у повному обсязі не підлягає поширенню.





Станом на 01.01.2025 року на податковому обліку в Коломийській державній податковій інспекції ГУ ДПС в Івано-Франківській області налічується 2502 юридичні особи, в т.ч. 537 платників за неосновним місцем обліку та 4785 фізичних осіб – підприємців, в т.ч. за неосновним місцем обліку 1124 ФОП. Слід відмітити, що кількість юридичних і фізичних осіб збільшилась у порівнянні з 01.01.2024 року на 54 ЮО і 182 ФО  (на 01.01.2024 було ЮО – 2448, ФО – 4603) та в порівнянні з 01.01.2022 року на 197 ЮО і 485 ФО (на 01.01.2022 року було ЮО – 2305, ФО – 4300).   

З метою покращення бізнес-середовища для існуючих суб’єктів господарювання та спрощення процедур започаткування нового бізнесу в Коломийській міській територіальній громаді налагоджена взаємодія із посадовими особами юридичних осіб, підприємцями та населенням громади.   Вся відкрита інформація про роботу громади оприлюднюється на офіційному сайті https://kolrada.gov.ua/p. 
Промисловий комплекс Коломийської міської ТГ представлений в основному підприємствами переробної промисловості, в т.ч.: виробництво харчових продуктів, напоїв; текстильне виробництво, виробництво одягу; виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність; виробництво гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції; виробництво готових металевих виробів; машинобудування; виробництво меблів, іншої продукції; ремонт і монтаж машин і устатковання; постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря; водопостачання; каналізація, поводження з відходами.
Найбільші промислові підприємства громади:

	Назва СГ


	Вид діяльності
	Валовий

дохід

за І п.2025р.

тис.грн.
	Кількість найманих осіб на 01.07.25р.
	Середня

зар.

плата тис.грн.

	ТОВ «Леоні Ваерінг Системс УА ГмбХ»,  Львівська обл.
	Виробництво  електричного й електронного устатковання для автотранспортних засобів
	1702822
	1750
	25,1

	ТОВ «Трокс Україна»
	Виробництво інших текстильних виробів технічного та промислового призначення
	8330,1
	200
	18,0

	АТ «Коломийське заводоуправління будматеріалів»
	Виробництво цегли, черепиці та інших будівельних виробів із випаленої глини
	92115,5
	218
	21,7

	ПП «Коломийський хлібокомбінат»
	Виробництво хліба та хлібобулочних виробів
	40129,8
	145
	12,2

	ТОВ ЗПК «ЮМАС» Коломийське відділення
	Виробництво продуктів борошномельно-круп'яної промисловості
	55241,0
	56
	17,7

	ТзОВ «Або-Мікс»
	Виробництво готових кормів для тварин, що утримуються на фермах
	120597,3
	77
	34,4

	КП «Коломия-водоканал»
	Забір, очищення та постачання води
	26266,4
	156
	16,8

	СП ТОВ «Лісова компанія «Лаванда»
	Лісопильне та стругальне виробництво
	22799,4
	52
	14,6


Станом на 01.07.2025 року в місті Коломия працює 23 релоковані суб’єкти господарювання, в тому числі 7  юридичних осіб та 16 фізичних осіб – підприємців. Перереєстровано  на місто Коломия 13 СГ, в т.ч. 4 ЮО та 9 ФОП.  Ці СГ здійснюють таку діяльність: виготовлення металевих виробів, пошиття одягу, оптова та роздрібна торгівля, денний догляд за дітьми, бухгалтерські послуги, громадське харчування, перукарські послуги, професійне навчання,  виробництво виробів із пластмаси, виробництво акумуляторів та комплектуючих до сонячних батарей, діяльність у сфері інжинірингу, геології та геодезії, діяльність у сфері спорту, виробництво олії та тваринних жирів.  За  І півріччя 2025 року до бюджету громади юридичними особами сплачено ПДФО 999,8  тис.грн та орендну плату 5,6 тис.грн, а  підприємцями сплачено єдиний податок   67,9 тис.грн,  ПДФО 119,9 тис.грн  та акцизний податок 1,8 тис.грн. Загальна   сума  отриманих коштів від релокованих СГ за  І півріччя 2025 року складає 1195,0 тис.грн.                                              
Станом на 01.07.2025 року у релокованих СГ працює 155 найманих осіб,     в т.ч. 56 викладачів у двох коледжах, переміщених з Луганської області. Ці два коледжі фінансуються з бюджету Луганської області і відповідно ПДФО платять до того ж бюджету. Для тісної співпраці та інформування переміщеного бізнесу щодо економічних та соціальних новин, про наявність грантових можливостей створено телеграм-канал “Підтримка релокованого бізнесу Коломийської громади”.

На території Коломийської міської ТГ здійснюють діяльність 13 юридичних осіб агропромислового комплексу, з яких 6 СГ зареєстровано у нашій громаді та 5 фізичних осіб - підприємців.  Загалом ці СГ обробляють більше трьох тисяч  гектарів сільськогосподарських угідь та вирощують в основному пшеницю, ячмінь, кукурудзу, сою, горох. Вирощуванням картоплі, овочів та фруктів займається населення громади. За І півріччя 2025 року до бюджету громади сплачено  2855,8 тис.грн.

З метою стимулювання та підтримки розвитку сільського господарства в Коломийській міській  територіальній громаді, рішенням міської ради від 05.12.2024р.  № 3980-58/2024-58 затверджено Програму «Підтримка самозабезпечення Коломийської міської територіальної громади харчовими продуктами «Сади перемоги» на 2025-2026 роки», яка передбачає порядок надання матеріальної допомоги за утримання сільськогосподарських тварин на безповоротній основі,  як матеріальна допомога фізичним особам утримання свиноматок і свиней на відгодівлі,  за утримання корів, овець і кіз та коней,  за утримання бджолосімей.
На виконання цієї програми у І півріччі 2025 року виконавчим комітетом міської ради затверджено два Реєстри фізичних осіб, яким нараховано матеріальну допомогу за утримання сільськогосподарських тварин: рішенням від 20.05.2025 року  № 49 на загальну суму  439000 грн і рішенням від  24.06.2025 року  № 70 на загальну суму 567400 грн.  Разом по двох реєстрах 1006400 грн.    По видах сільськогосподарських тварин:
· корови  - 206 голів на суму 618000 грн;

· коні, старше 12 міс. - 29 голів на суму 116000 грн;

· кози, старше 12 міс. - 31 голова на суму 31000 грн;

· вівці, старше 12 міс. - 61 голова на суму 61000 грн;

· свиноматки – 3 голи на суму 6000 грн;

· бджолосім’ї - 1057 сімей на суму 174400 грн.

1.2. Енергозбереження та енергоефективність

Управління економіки міської ради здійснює моніторинг споживання енергетичних ресурсів, використовуючи програмне забезпечення «Інформаційна система енергомоніторингу», що дає змогу щоденно аналізувати використання енергоносіїв у бюджетних установах та комунальних підприємствах. 

Провівши моніторинг споживання енергетичних ресурсів всіх будівель комунальної власності  в розрізі енергетичних ресурсів за І півріччя 2025 року у порівнянні із аналогічним періодом 2024 року, виявлена тенденція збільшення споживання природного газу і теплової енергії. Одним із факторів збільшення споживання стали погодні умови, адже в І півріччі 2025 року, на відмінну від попереднього року, спостерігалося тривале похолодання та часті дощі, що зумовило додаткові потреби в обігріві приміщень.

1.1 Будівлі, що опалюються газом

	Загальна площа, м2
	Газ

	
	За І півріччя 2024 р.
	За І півріччя 2025 р.
	Споживання за 2025р. до 2024р.

	
	м3
	м3 на 1 м2
	м3
	м3 на 1 м2
	

	26 483,50
	116 814,91
	4,41
	139 488,57
	5,27
	▲ 19,41 %


1.2  Будівлі, що опалюються тепловою енергією

	Загальна площа, м2
	Теплоенергія

	
	За І півріччя 2024 р.
	За І півріччя 2025 р.
	Споживання за 2025р. до 2024р.

	
	Гкал
	Гкал/1 м 2
	Гкал
	Гкал/1 м 2
	

	112 465,30
	4 808,37
	0,04
	5 087,56
	0,05
	▲ 5,81 %


1.3  Будівлі, що опалюються електроенергією

	Загальна площа, м2
	Електроенергія

	
	За І півріччя 2024 р.
	За І півріччя 2025 р.
	Споживання за 2025р. до 2024р.

	
	кВт
	кВт/1 м 2
	кВт
	кВт/1 м 2
	

	19 335,50
	499 392,08
	25,83
	455 971,54
	23,58
	▼ 8,69,75 %


1.4  Електроенергія

	Загальна площа, м2
	Електроенергія

	
	За І півріччя 2024 р.
	За І півріччя 2025 р.
	Споживання за 2025р. до 2024р.

	
	кВт
	кВт/1 м 2
	кВт
	кВт/1 м 2
	

	153 375,4
	1 646 404,94
	10,73
	1 634 082,62
	10,65
	▼ 0,75 %


1.5 Вода

	Загальна площа, м2
	Вода

	
	За І півріччя 2024 р.
	За І півріччя 2025 р.
	Споживання за 2025р. до 2024р.

	
	м3
	м3 на 1 м2
	м3
	м3 на 1 м2
	

	128 302,42
	21 240,96
	0,17
	18 482,26
	0,14
	▼ 12,99 %


1.Заклади дошкільної освіти:

- споживання природного газу на загальну площу 2283,30 м2 за 2025 рік – 15044,00 м3, що на 0,71 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання теплоенергії на загальну площу 24978,80 м2 за 2025 рік – 1410,52 Гкал/1м2,  що на 17,97 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 28501,00 м2 за 2025 рік ​​​ –277687,17 кВт/год, що на 13,79 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання води на загальну площу 26077,10 м2 за 2025 рік – 5799,10 м3, що на 10,40 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

 
2. Заклади загальної освіти:

- споживання природного газу на загальну площу 14054,4 м2 за 2025 рік – 69102,00 м3, що на 10,48 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання теплоенергії на загальну площу 58474,50 м2 за 2025 рік – 2025,39 Гкал/1м2, що на 8,94 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 70839,40 м2 за 2025 рік – 284725,89 кВт /год., що на 11,51% зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання води на загальну площу 57796,80 м2 за 2025 рік – 4074,80 м3, що на 12,48 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

 
3. Заклади культури:

- використання природного газу на загальну площу 2061,30 м2 за 2025 рік – 10822,69 м3, що на 7,99 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання теплоенергії на загальну площу 6396,90 м2 за 2025 рік – 311,56 Гкал, що на 3,91 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 9337,30 м2 за 2025 рік – 53362,46 кВт /год., що на 0,48 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання води на загальну площу 9146,02 м2 за 2025 рік – 576,08 м3, що на 3,47 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

   
4. Заклади спорту:

- використання природного газу на загальну площу 2012,3 м2 за 2025 рік – 7783,00 м3, що на 5,45 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 2235,90 м2 за 2025 рік – 17380,00 кВт /год., що на 24,74 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання води на загальну площу 2178,20 м2 за 2025 рік – 535,00 м3, що на 4,49 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

5. Адміністративні приміщення:

- використання природного газу на загальну площу 2642,50 м2 за 2025 рік – 15751,88 м3, що на 7,44 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 13101,50 м2 за 2025 рік  – 291388,50 кВт/год., що на 1,74 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.
- споживання води на загальну площу 4869,80 м2 за 2025 рік – 653,28 м3, що на 1,29 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

6. Медичні заклади:

- використання природного газу на загальну площу 3429,7 м2 за 2025 рік – 20985,00 м3, що на 4,67 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання теплоенергії на загальну площу 22615,10 м2 за 2025 рік – 1340,09 Гкал, що на 1,35 % збільшилось в порівнянні з минулим роком.

- споживання електроенергії на загальну площу 29360,30 м2 за 2025 рік – 709538,60 кВт/год., що на 10,86 % збільшилось в порівнянні з минулим роком. 

- споживання води на загальну площу 28234,50 м2 за 2025 рік – 6844,00 м3, що на 18,64 % зменшилось в порівнянні з минулим роком.

Здійснювалась підготовка та подання звітів міському голові про виконання опалювального сезону, включаючи обсяги спожитої енергії, витрати, включаючи фотофіксацію показників лічильників по всіх бюджетних установах Коломийської громади.


На основі щомісячного аналізу моніторингу споживання ресурсів, формувались заходи щодо енергозбереження. Проведено енергетичне обстеження закладів бюджетної сфери та надано ряд пропозицій, щодо енергоефективності: заміна вікон та дверей, ремонт відкосів, встановлення термокранів, заміна внутрішніх трубопроводів; утеплення горищ та фасадів, ремонт дахового покриття. Також запропоновано впровадити щорічне виконання гідропневматичної промивки системи опалення в закладах бюджетної сфери, що дозволить підтримувати високу ефективність роботи системи опалення впродовж всього строку служби.

Управлінням економіки міської ради проведено зустріч з представниками компаній теплопостачання, які постачають енергоресурси бюджетним установам щодо завершення опалювального сезону 2024/2025 року. За результатами зустрічі надано ряд протокольних доручень по підготовці до нового опалювального сезону 2025/2026 рр.


Управління економіки міської ради організувало та провело з 09 по 13 червня 2025 року у Коломийській міській територіальній громаді Дні сталої енергії під гаслом «Коломия на шляху до енергоефективного майбутнього». Захід проходив у межах Європейської ініціативи «Угода мерів» з метою популяризації енергоефективності та екологічної свідомості серед мешканців і молоді громади. 

Протягом цього тижня відбулася низка заходів, спрямованих на підвищення обізнаності про енергоефективність; популяризацію відновлюваних джерел енергії; формування екологічної свідомості серед жителів громади.  Заходи охопили не лише місто Коломию, а й населені пункти  громади.                      Мета Днів сталої енергії — не лише інформувати, а й надихати до змін. Ми вже впроваджуємо реальні кроки на шляху до енергонезалежності та відповідального споживання ресурсів. Спільними зусиллями робимо нашу громаду ще більш сталою та екологічною. Також проведено публічне інформування про всі заходи через ЗМІ.

В рамках цього заходу 11.06.2025 року провели семінар “Енергоефективність сьогодні: прості рішення для великих змін”. Спікерами семінару були: Сергій Кошарук — радник-консультант Асоціації “Енергоефективні міста України”, Віталій Волков — національний експерт України “Угода мерів - Схід”, Дмитро Сакалюк — експерт ГО “Екоклуб”. Семінар надихнув і дав зрозуміти: зміни починаються з найменших дій — у домівках, громадах, у нашому місті.

Під час Днів сталої енергії, а саме 12.06.2025 року влаштували велопробіг. Мешканці, активна молодь і представники влади разом проїхали веломаршрут до гори Юріїв (Трикутник). Екомобільність, свіже повітря та командний дух — усе заради зеленого, сучасного міста.

26 червня 2025 року Коломийська міська рада ухвалила рішення про приєднання до Європейської ініціативи «Угода мерів щодо клімату та енергії». Це рішення спрямоване на підтримку впровадження планів дій з енергоефективності, сталого розвитку та використання відновлювальних джерел енергії.

Коломийська громада долучилася до обговорення кращих практик енергоефективності на конференції. 23–24 червня 2025 року начальниця управління економіки міської ради взяла участь у конференції «Європейська енергетична відзнака як інструмент відновлення і розвитку громад», яка відбулася у місті Вінниця за підтримки уряду Швейцарської Конфедерації.               Цей захід об’єднав представників українських громад, урядових інституцій, міжнародних партнерів та експертів задля обміну досвідом у сфері муніципального енергоменеджменту. Учасники мали змогу ознайомитися з кращими практиками впровадження енергоефективних рішень на прикладі об’єктів в громадах, а також обговорити реальні кейси впровадження енергоменеджменту в громадах. Окрема увага була приділена Європейській енергетичній відзнаці (ЄЕВ) — міжнародному інструменту, що допомагає громадам системно планувати, впроваджувати та оцінювати політику енергоефективності. Отримання цієї відзнаки відкриває для громад нові можливості: від підвищення довіри міжнародних партнерів до залучення фінансування для модернізації інфраструктури.

07.04.2025 року працівники управління економіки взяли участь у тренінгу з енергоефективності, організованому за підтримки GIZ, який відбувся в м. Івано-Франківськ. Вчимося економити ресурси, зменшувати витрати та впроваджувати європейський досвід у нашій громаді. 

У Коломийській міській раді діє місцева програма підтримки ОСББ для впровадження енергоефективних заходів у багатоквартирних будинках  «Про затвердження Програми «Енергодім Коломия на 2024-2026 роки» від 22.12.2023 року  №3286-50/2023-50. Обсяг фінансування якої становить на 2025 рік 10000,0 тис.грн. За І півріччя 2025 року до Коломийської міської ради не надходило звернень від ОСББ, які б отримали схвалення від Фонду енергоефективності.

21.05.2025 року у міській раді провели зустріч з активними головами ОСББ нашої громади — говорили про можливості, розвиток та співпрацю. Представили програму «Енергодім. Коломия» на 2024–2026 роки — реальний шанс для кожного будинку стати теплішим, енергоефективнішим і комфортнішим. Поділилися прикладами успішної реалізації програми в минулі роки: утеплені фасади, модернізовані системи опалення — справжні зміни, які вже відчули мешканці Коломиї.

1.3. Земельні відносини

З метою встановлення місця розташування об’єктів землеустрою, їх меж, розмірів, правового статусу, управлінням земельних відносин та майнових ресурсів у межах виконання Програми «Розвиток земельних відносин на 2021-2025 роки» у 2025 році проведено інвентаризацію 15 земельних ділянок різного цільового призначення на загальній площі 12,3118 га:

- 0,0090 га для розміщення та експлуатації будівель і споруд автомобільного транспорту та дорожнього господарства;

- 0,0265 га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0198 га  ля будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0043 га для будівництва та обслуговування будівель органів державної влади та органів місцевого самоврядування;
- 3,8069 га земельні ділянки загального користування, відведені під місця поховання;
- 0,0809 га для будівництва та обслуговування будівель органів державної влади та органів місцевого самоврядування;
- 0,0310 га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0330 га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0370 га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0057 га для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

- 0,0063 га, земельні ділянки загального користування, які використовуються як внутрішньо квартальні проїзди, пішохідні зони;

- 2,5000 га, земельні ділянки загального користування, які використовуються як вулиці, майдани, проїзди, дороги, набережні;

- 5,4083 га, для збереження та використання парків-пам'яток садово-паркового мистецтва;
- 0,0432 га, для будівництва та обслуговування адміністративних будинків, офісних будівель компаній, які займаються підприємницькою діяльністю, пов’язаною з отриманням прибутку;

- 0,2999 га, земельні ділянки загального користування, які використовуються як зелені насадження спеціального призначення.
У I півріччі 2025 році було продано на земельних торгах у формі електронного аукціону:

- 5 земельних ділянок несільськогосподарського призначення, загальною площею 0,7647 га; зальна вартість продажу склала 3014870,00 грн;

- право оренди 2 земельних ділянок несільськогосподарського призначення; загальна сума орендної плати за перший рік оренди склала 456000,00 грн.

- право оренди 1 земельної ділянки сільськогосподарського призначення; загальна сума орендної плати за перший рік оренди склала 23395,32 грн.

Також  в кінці червня поточного року відбулися земельні торги з продажу земельних ділянок загальною площею 0,7236 га на загальну суму 1812600,00 грн. Укладення договорів купівлі-продажу вказаних земельних ділянок та здійснення оплати за них, очікується в липні поточного року.

За I півріччя 2025 року управлінням майнових ресурсів укладено 2 договори на оплату авансових внесків в рахунок ціни продажу земельної ділянки. 

Протягом І півріччя 2025 року на підставі рішень міської ради змінено цільове призначення 16 земельних ділянок на загальній площі 1,4636 га.                             В постійне користування передано 7 земельних ділянок на загальній площі 53,4347 га.

За звітний період укладено 45 договорів оренди землі на загальній площі 24,6228 га. Розрахунковий розмір річної орендної плати по зазначеним договорам складає 812511,25 грн.

Управлінням земельних відносин та майнових ресурсів системно здійснюється оновлення інформації про вільні земельні ділянки для здійснення забудови, які підлягають продажу на земельних торгах у формі електронного аукціону. Окрім того, станом на 01.01.2025 року оновлено та затверджено рішеннями Коломийської міської ради нормативні грошові оцінки земель усіх населених пунктів, які входять в межі громади. Рішення про затвердження нормативної грошової оцінки земель села Королівка, села Саджавка, села  Кубаївка та міста Коломиї, набудуть чинності з 01.01.2026 року.

З метою регулювання земельних відносин та раціональної організації території громади управлінням земельних відносин та майнових ресурсів  ведеться постійна робота щодо опрацювання матеріалів та підготовки проектів рішень Коломийської міської ради з земельних питань. Так, за перше півріччя поточного року управлінням підготовлено та винесено на розгляд сесії Коломийської міської ради 219 проектів рішень.

1.4. Використання комунального майна

Комунальна власність є однією з найважливіших складових ресурсного потенціалу муніципального утворення, що забезпечує виконання багатьох функцій і завдань органів місцевого самоврядування, є джерелом формування значної частини фінансових надходжень до місцевого бюджету.  Підвищення ефективності використання комунального майна, встановлення чітких, прозорих та контрольованих механізмів і процедур у даній сфері є запорукою зміцнення економічних основ місцевого самоврядування. Здійснюючи повноваження виконавчих органів міської ради в межах визначених радою у сфері управління майном,  відділ  комунального майна веде роботу по підвищенню ефективності використання комунального майна, забезпечення надходження коштів від приватизації та оренди.


Станом на 01.07.2025 року діють 41 договір оренди нежитлових приміщень комунальної власності Коломийської міської територіальної громади. Реєстр діючих договорів оренди нерухомого майна та перелік вільних нежитлових приміщень, які перебувають у власності громади та можуть бути передані в оренду, розміщено на офіційному веб-сайті Коломийської міської ради.                    За І півріччя 2025 рік до бюджету громади від оренди нежитлових приміщень поступило коштів в сумі 494773,72 гривень.   

Відповідно до переліку об’єктів комунальної власності Коломийської міської територіальної громади, які підлягають приватизації, приватизовано 1 об’єкт на загальну суму  2422800,00  грн  з ПДВ:  гаражі, що становлять 64/100 (площею 111,3) частин нежилих будівель за адресою: м. Коломия, бульвар Л. Українки, 47.

Ведеться робота по підписанню акту приймання-передачі та реєстрації права власності на нежитлові будівлі по бульвару Лесі Українки, 34, загальною площею 1613,3 кв.м., передані  з Івано-Франківської обласної ради у комунальну власність нашої громади. 

 Виготовлено технічну документацію на 2 об'єкти нерухомого майна. Проведено реєстрацію речового права на 2 об’єкти комунальної власності: дошкільний навчальний заклад «Калинка», село Корнич та котельня, м. Коломия, вул. М. Лисенка, 28А.  Здійснено ринкову оцінку майна по 1 об’єкту.

Склад майна комунальної власності зазнає постійних змін з об’єктивних причин, це: зміна балансоутримувача, прийняття рішень міською радою щодо припинення та створення комунальних підприємств та установ. 

Рішенням міської ради від 28.03.2024 року 3462-54/2024 затверджений Перелік майна комунальної власності  Коломийської міської територіальної громади.
Також, доповнюється реєстр технічних паспортів об'єктів нерухомого майна та упорядковується  технічна документація в розрізі балансоутримувачів. 

1.5.  Транспорт

По програмі «Пасажирський автомобільний транспорт Коломийської міської територіальної громади на 2022-2025 роки» на 2025 рік передбачено кошти на суму 450,000 тис.грн. У першому півріччі 2025 року використано 2,340 тис.грн. для оплати за послуги з обробки даних про місцезнаходження транспортних засобів.

1.6. Будівельна діяльність
У першому півріччі 2025 року проведено оплату за:

- розроблення звіту з оцінки впливу на довкілля по об`єкту: «Нове будівництво мостового переходу на автомобільній дорозі О090701 Корнич-Завалля км 2+814 через річку Прут в селі Корнич, Коломийського району, Івано - Франківської області» у сумі 515,876 тис.грн;

- виготовлення проєктно-кошторисної документації по об’єкту: «Капітальний ремонт фасаду Коломийського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) №3 "Берізка" Коломийської міської ради на вул. Гната Ковцуняка,1в в м.Коломиї Івано-Франківської області» у сумі 60,631 тис.грн;

- виконання робіт по об’єкту: «Капітальний ремонт території скверу по вул. Атаманюка до берегоукріплення р. Прут в місті Коломиї» у сімі 95,996 тис.грн.

1.7. Благоустрій території громади

Для покращення благоустрою міста по програмі «Благоустрій Коломийської міської територіальної громади на 2021 - 2025 роки» на 2025 рік передбачено 157124,216 тис. грн., на І півріччя 2025 року передбачено – 62357,013 тис.грн, профінансовано коштів на суму 54787,321 тис.грн, а саме:
- за спожиту електроенергію вуличного освітлення на суму 2351,030 тис.грн;

- здійснено обслуговування приладів обліку електричної енергії на суму 3,433 тис. грн;

- отримано телекомунікаційні послуги на суму 4,320 тис.грн;

- розроблено одну проектно-кошторисну документацію на суму 4,640 тис.грн;

- профінансовано інші витрати (збитки) на суму 214,857 тис грн.

Для проведення ремонту міжквартальних проїздів в житлових мікрорайонах використано 56,188 тис.грн. Виготовлено одну проектно-кошторисну документацію по вулиці Чайковського, 52, 54, 56 в м. Коломиї. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік у сумі 12233,908 тис.грн за ремонт міжквартальних проїздів по вул. Заньковецької, 12, біля буд. № 10, 12, 14, 16 по вул. Богуна, біля буд. №  9, 11, 13 по вул. Богуна, біля буд. № 27, 29 по вул. Січових Стрільців та біля буд. № 2 по вул. Лисенка, між бід.№ 16, 20, 22, 26 по вул. Лисенка та між буд. № 44,54-56 по вул. Чайковського в м. Коломиї.

Для проведення ремонту тротуарів профінансовано 428,796 тис.грн. За використані кошти виготовлено чотири проектно-кошторисних документацій та проведено роботи на двох об’єктах: ремонт тротуарів по вул. Українській від буд. № 58 до вул. Франка та ремонт тротуарів по вул.. Лисенка, 5 в м. Коломиї. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік у сумі 858,732 тис.грн. за ремонт тротуарів біля буд. №2 0, 22, 24 по вул. Богуна, біля буд.№ 3 по вул. Лисенка, біля буд. № 3 по вул. Хмельницького та від вул. Примака до буд № 58 по вул. Українській в м. Коломиї.

Щоденно проводиться санітарна очистка центральної частини міста, площ, скверів та інших місць масового відпочинку. На ці цілі використано кошти в сумі 5524,338 тис.грн. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік у сумі 119,482 тис.грн. 

 Для забезпечення належного технічного стану доріг міста проведено ремонт доріг на суму 8228,798 тис.грн. На зимове утримання дорожньої мережі використано 2912,130 тис.грн., а на поточний ремонт мережі дощової каналізації – 19,276 тис.грн. На ремонт і утримання автодорожніх і пішохідних мостів використано 9,608 тис.грн. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік за поточний ремонт дорожнього покриття у сумі 1426,738 тис.грн. та за утримання доріг в зимовий період у сумі 719,983 тис.грн.

На впорядкування відкритих водовідвідних канав використано 159,418 тис.грн, на проведення поточного ремонту павільйонів автобусних зупинок використано 95,308 тис.грн, а на їх утримання в належному стані – 94,104 тис.грн. 

Протягом звітного періоду проводився поточний ремонт дитячих та спортивних майданчиків на суму 416,962 тис.грн, а також встановлення та ремонт огорож на суму 287,017 тис.грн. 

Для забезпечення належного санітарного стану міських кладовищ проведено роботи по вирізанню кущів, скошуванню трави, прибиранню на суму 3 213,337 тис.грн.

 На утримання безпритульних тварин в міському притулку за звітний період витрачено кошти в сумі 473,097 тис.грн, проведено відлов бродячих тварин та надано ветеринарних послуг на суму 183,740 тис.грн. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік за утримання притулку для бродячих тварин у сумі 72,518 тис.грн та за ветеринарні послуги для бродячих тварин у сумі 63,725 тис.грн. 

Для забезпечення безперебійного освітлення вулиць міста, на утримання мереж вуличного освітлення використано кошти в 2382,430 тис.грн, проводилось технічне обслуговування світлофорів на що використано 132,440 тис.грн. Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік за обслуговування мереж вуличного освітлення у сумі 83,088 тис.грн та за технічне обслуговування світлофорів у сумі 66,040 тис.грн.

На проведення заходів з озеленення міста використано кошти в сумі 5279,642 тис.грн. За використані кошти проведено видалення аварійних дерев, самосійних дерев, формувальну обрізка дерев, викорчування пнів, садіння квітів, догляд за квітниками та деревами, стрижку живоплоту, вирізання кущів, улаштування та косіння газонів. 

На догляд за озерами, парками і скверами використано кошти у сумі 2154,719 тис.грн.

На виконання 22 рішень суду витрачено 3037,377 тис.грн.

Погашено кредиторську заборгованість за 2024 рік за нанесення дорожньої розмітки та встановлення дорожніх знаків у сумі 206,531 тис.грн, за електроенергію для вуличного освітлення у сумі 593,133 тис.грн, за інші витрати (збитки) у сумі 573,480 тис.грн, за обслуговування приладів обліку електричної енергії у сумі 2,035 тис.грн, за телекомунікаційні послуги у сумі 1,200 тис.грн та за проведення пошуково-ексгумаційних робіт у сумі 99,723 тис.грн.

По програмі «Безбар`єрна Коломия» на 2025 рік передбачено 10800,000 тис.грн. У першому півріччі 2025 року роботи не проводились.

Згідно програми «Локалізація та недопущення поширення борщівника Сосновського» на 2025 рік передбачено 720,000 тис.грн, виконано роботи на суму 94,592 тис.грн.

На проведення капітального ремонту об’єктів благоустрою територіальної громади на 2025 рік передбачено кошти в сумі 85024,294 тис.грн. Станом на 01.07.2025 року управлінню комунального господарства профінансовано 39,526 тис.грн. За використані кошти проведено 5 експертиз кошторисної частини проектно-кошторисних документацій.
Для забезпечення безперебійного функціонування підприємств комунальної сфери передбачено кошти в сумі 61000,00 тис.грн. За звітний період перераховано внески до статутного капіталу Коломийському центру туризму і дозвілля у сумі  20,900 тис.грн.

На виконання заходів програми "Забезпечення безперебійним централізованим водопостачанням та водовідведенням мешканців м. Коломия  на 2025 рік" на 2025 рік передбачено 24200,00 тис.грн, профінансовано кошти на суму 8662,880 тис.грн. За використані кошти проведено оплату спожитої електроенергії КП «Коломияводокал».

2. Розвиток гуманітарної та соціальної сфери

2.1. Охорона здоров’я



Комунальні некомерційні підприємства  Коломийської міської ради «Коломийська центральна районна лікарня»,  «Коломийський міський центр первинної медико-санітарної допомоги»,  «Коломийський клініко-діагностичний цент», «Коломийська інфекційна лікарня» постійно працюють над покращенням доступності медичного обслуговування населення, створення та підтримання безпечних та комфортних умов для перебування пацієнтів і  роботи медичних працівників у лікувальних закладах;  оснащення лікувальних закладів необхідним медичним обладнанням, збереження та покращення інфраструктури медичної галузі, покращення благоустрою, поліпшення умов праці медичних працівників.

2.2. Освіта


Завдання 1. Створення освітнього простору «Нове українське дошкілля».

У центрі позашкільної освіти керівники гуртків формують і розвивають високоінтелектуальну свідому особистість через комплексний підхід, що поєднує різноманітні методи, форми та напрями діяльності. Ось основні аспекти цього процесу: Керівники гуртків розвивають інтелектуальні здібності вихованців через творчі заняття, інтерактивні методи навчання та участь у конкурсах і проєктах. Виховання громадянської свідомості забезпечується залученням до соціальних проєктів, волонтерства та заходів, присвячених культурі й традиціям України. Для формування лідерських якостей учнів залучають до командної роботи, організації подій та тренінгів із розвитку комунікації й публічних виступів. Професійна орієнтація, підтримка самостійних ініціатив і допомога у розробці власних проєктів готують дітей до конкурентного вибору свого місця в житті. Творчі гуртки, спортивні активності та мистецькі заходи сприяють всебічному розвитку особистості, формуванню цінностей і здорового способу життя. Керівники гуртків діють як наставники, мотиватори та партнери, які допомагають дітям розкрити свій потенціал, усвідомити свою роль у суспільстві та знайти власний шлях до успіху в житті. Центри позашкільної освіти створюють унікальний простір, де кожна особистість має можливість реалізувати себе повною мірою.


Завдання 2. Створення умов для здобуття дошкільної освіти дітей.

Протягом останніх років міська влада активно займається покращенням умов перебування дітей у закладах дошкільної освіти. Мережа закладів дошкільної освіти сформована з урахуванням потреб жителів міста. Питання створення нових місць для дітей дошкільного віку в громаді не актуально.  Дошкільною освітою у І півріччі 2025 року  охоплено 97% дітей від 3 до 5 років, дітей п’ятирічного віку – 100%. Щорічно зростає кількість інклюзивних груп.

Завдання 3. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти (ігрових майданчиків закладів дошкільної освіти, спортивних майданчиків, площадок закладів загальної середньої освіти) та в рамках впровадження Концепції Нової Української школи.

     В ЗЗСО громади та їхніх філіях 100% створено новий освітній простір для учнів 1-7 класів НУШ: сучасний дизайн, нове навчальне обладнання, дидактичне та методичне забезпечення, мобільні одномісні парти та стільці, новітні програмні та технічні засоби навчання: мозабуки, мультимедійні комплекси, інтерактивні дошки, плазмові телевізори, ноутбуки, ламінатори, копіювальна техніка.  Проведено ряд капітальних ремонтів ігрових майданчиків закладів дошкільної освіти, спортивних майданчиків, площадок закладів загальної середньої освіти, зокрема пісочниці на майданчиках закладів дошкільної освіти поновлено піском на суму 38000 грн. Для ремонтів ігрових кімнат, музичної зали, спортивної зали, ігрових майданчиків закуплено фарб на суму 71772 грн.
Завдання 4. Удосконалення в закладах освіти системи виховної роботи, спрямованої на реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання, запобігання правопорушень, насильства і шкідливих звичок молоді.

У закладах середньої освіти постійно проводиться робота з військово-патріотичного виховання. У ЗЗСО діють гуртки військово-патріотичного спрямування, проводяться заходи військово-патріотичного виховання. Це  проведення інформаційних кампаній щодо військово-патріотичного виховання,  вечори пам’яті, підготовка фотостенду “Наші герої”, “Герої серед нас”, загальношкільна акція «Усе для Перемоги», придбання дронів для 10-ї окремої гірсько-штурмової бригади «Едельвейс», передача на фронт продуктів харчування, засобів особистої гігієни, теплих речей через волонтерів.

В усіх закладах освіти проводились заходи, спрямовані на запобігання та протидію домашньому насильству і  шкідливих звичок. Це виховні години, круглий стіл «Ти знаєш, що таке насильство?», година спілкування "Стоп булінг: протидія жорстокості», тренінг розвитку емоційного інтелекту; години спілкування з батьками "Відповідальне батьківство".


  Завдання 5. Комп’ютеризація закладів загальної середньої освіти громади. 


В рамках розвитку освітнього процесу та для покращення матеріально- технічної бази закладів освіти придбано 100 ноутбуків у І півріччі 2025 року на суму 1999,999 тис.грн. 

Завдання 6. Залучення учнівської молоді до громадського життя громади.

Щороку, в рамках розвитку освітнього процесу та на покращення співпраці з учнівською молоддю, проводяться заходи за їх участі у громадському  житті громади. Так старшокласники закладів освіти брали участь у спортивних змаганнях «Олімпійська весна». Організатором виступила Коломийська молодіжна рада. Підтримку надали управління освіти, культури та спорту міської ради. Учні ліцею №8 оцифровували матеріали музею історії міста Коломия, що сприяє збереженню культурної спадщини та підвищенню доступності історичної інформації для мешканців і дослідників.

Учні Коломийської громади активно долучилися до заходів Днів сталої енергії, беручи участь у різноманітних екологічних акціях, квестах, флешмобах та освітніх тренінгах, демонструючи свою свідомість і відповідальність за майбутнє планети.

Завдання 7. Модернізація центру позашкільної освіти та удосконалення його діяльності.

В І півріччі 2025 року в центрі позашкільної роботи проводились роботи по благоустрою території закладу. На території Центру позашкільної освіти встановлено новий паркан.

 Враховуючи зростаючу популярність технічної творчості серед дітей та потребу у формуванні сучасних компетентностей, до планової мережі Центру позашкільної освіти було включено нові гуртки науково-технічного напряму. Педагогічні працівники Центру взяли участь у навчальних сесіях зі стратегування в межах розроблення стратегії розвитку освіти Коломийської ОТГ. Для організації активного і змістовного дозвілля для дітей у червні 2025 року було організовано мистецький табір при центрі позашкільної освіти. 

Завдання 8. Впровадження STEM-освіти.

Усіма закладами загальної освіти розроблені стратегії використання STEM/STEAM/STREAM та штучного інтелекту в закладах освіти. STEM-освіта – це  програми навчання, які готують учнів до успішного працевлаштування, до освіти після завершення базової чи повної середньої освіти, вимагає різних  складних технічних навичок, зокрема із застосуванням математичних знань і наукових понять, навіть у вивченні творчих, мистецьких дисциплін.    Учні всіх ліцеїв міста брали участь у виставці STEM-технологій та енергетичних інновацій енергозбереження під час днів сталої енергії. В Коломийському ліцеї №9 проводилась виставка STEM проєктів. 

Завдання 9. Удосконалення роботи гуртків на базі закладів загальної середньої освіти та позашкільної освіти.

З метою розширення змістового наповнення освітньої діяльності та раціонального використання кадрового ресурсу, шляхом оптимізації вакантних посад і внесення відповідних змін до штатного розпису, у Центрі позашкільної освіти запроваджено нові гуртки – «Коломиєзнавство» (січень 2025) та «Архітектор мовлення» (травень 2025), які покликані забезпечити реалізацію актуальних освітньо-культурних і комунікативних запитів здобувачів освіти. Наші учні брали участь в обласних змаганнях операторів БПЛА «Drone racing».

Завдання 10. Покращення співпраці закладів освіти з Коломийським інклюзивно-ресурсним центром.

Комунальною установою «Інклюзивно-ресурсний центр» Коломийської міської ради покращено співпрацю  з колективами закладів дошкільної та загальної середньої освіти. За І півріччя 2025 року фахівцями інклюзивно-ресурсного центру були надані наступні послуги:

- проведено комплексних психолого-педагогічних оцінок розвитку особи (первинних) -  56, з них сформовано висновків – 51;

-  повторних – 59, з них сформовано висновків – 55.

Забезпечили психолого-педагогічний супровід осіб з ООП (участь у розробленні індивідуальної програми розвитку) для:

- 152 осіб, які здобувають освіту в ЗЗСО

- 85 осіб, які здобувають освіту в ЗДО.

Корекційно-розвитковими послугами було охоплено 28 осіб.

Завдання 11. Продовження роботи щодо впровадження системи НАССР в закладах освіти.

У 2024-2025 навчальному році відбулись зміни в організації харчування у закладах освіти. З  вересня 2024 року в усіх освітніх закладах Коломийської громади надаються послуги з аутсорсингу та кейтерингу, що дає можливість покращити якість харчування. Меню узгоджені і затверджені Держпродспоживслужбою та управлінням освіти.  

 Для покращення системи харчування та впровадження системи НАССР заплановано проведення оновлення харчоблоків по об'єктах:  харчоблок Коломийського ліцею № 1 імені В. Стефаника; харчоблок  Коломийського  ліцею № 4 імені Сергія Лисенка;  харчоблок Коломийського ліцею № 8;  харчоблок Коломийського ліцею № 9. Кошторисна вартість  чотирьох проєктів становить 98671,85 тис.гривень, а саме: ліцей №1 ім. В. Стефаника – 31479,03 тис.грн,  ліцей №9 – 19707,65 тис.грн, ліцей №8 – 21196,12 тис.грн, ліцей №4 імені Сергія Лисенка – 26289,05 тис.грн. Роботи заплановані на 2025 рік,  на дані проєкти передбачено фінансування з місцевого бюджету 9634,40 тис.грн. 
Завдання 12. Діджиталізація освіти.

Створено сприятливі умови для цифрової трансформації освіти, підвищено рівень цифрової грамотності педагогів та учнів, зросла ефективність навчального процесу за рахунок інтерактивних технологій, забезпечено цифрову доступність навчання для всіх учасників освітнього процесу. 

Завдання 13. Створення осередку «Захист України».

На базі Коломийського ліцею № 8 створено осередок «Захист України», де навчаються учні усіх закладів освіти нашої громади.

          Завдання 14. Ремонт та утеплення фасаду Коломийського ліцею № 8 Коломийської міської ради. Роботи не розпочаті.

Завдання 15. Нове будівництво баскетбольного майданчика на території Коломийського ліцею № 5.

Розпочато будівництво баскетбольного майданчика на території Коломийського ліцею № 5 імені Т.Г.Шевченка. Залито основу майданчика. Договір на роботи продовжено до 01.09.2025 року.


Завдання 16. Нове будівництво спортивного майданчика на території Коломийської філії № 3 Коломийського ліцею № 4. 

Розпочато будівництво баскетбольного майданчика на території Коломийського ліцею № 4 імені Сергія Лисенка. Залито основу майданчика. Договір на роботи продовжено до кінця 2025 року.

2.3.  Культура

Завдання 1. Покращення матеріально-технічної бази закладів культури та проведення капітальних ремонтів підвідомчих закладів культури.

 
За кошти міського бюджету для Художньої школи ім. Я Пстрака придбано планшети графічні (12 шт.) на суму 39,48 тис.грн. За кошти спецфонду: в музеї історії міста Коломиї здійснено ремонт електрообладнання фондосховища; частково встановлено скляний дах і громадським методом збудовано альтанку у дитячій музичній школі №1 ім. А. Кос-Анатольського; здійснено  поточний ремонт укосів нежитлового приміщення Музичної школи №2 ім. Галини Грабець  на суму 40,619 тис.грн; здійснено поточний ремонт приміщень Палацу культури та мистецтв «Народний дім». Всього придбання за кошти спецфонду  на суму  510,9 тис.грн, в т.ч. для: бібліотек – 9,7 тис.грн, музею – 29,8 тис.грн, ПМК «Народний дім» - 145,8 тис.грн, художньої школи ім. Я.Пстрака – 66,8 тис.грн, дитячої  музичної школи № 1 ім. А.Кос-Анатольського – 191,3 тис.грн, музичної школи № 2 ім. Г.Грабця – 49,1 тис.грн, філармонії – 18,4 тис.грн.

Завдання 2. Популяризація культурних надбань шляхом проведення культурно-мистецьких заходів міжнародного та загальноукраїнського рівня.

Завдання 2. Популяризація культурних надбань шляхом проведення культурно-мистецьких заходів міжнародного та загальноукраїнського рівня.

Впродовж І півріччя 2025 року в місті Коломиї організовано та проведено  22 заходи міжнародного та загальноукраїнського рівня:

08.01.2025 – гала-концерт різдвяного онлайн-конкурсу «Живе Різдво» за участю колективів Коломийської громади та інших міст України;

12.01.2025 – відзначення Дня українського політв’язня – урочисті заходи по вшануванні постаті Героя України – Мирослава Симчича, сотенного армії УПА (м. Коломия – с. Рушір Космач Косівського р-ну – м. Чернівці);

25.01.2025 – концерт української виконавиці FIINKA (м. Івано-Франківськ);

26.01.2025 – концерт українського гурту «KOZAK SYSTEM» (м. Київ);

01.02.2025 – концерт виконавця Шугара ( м. Хмельницький);

15.02.2025 – концертна програма «Неповторна Україна» гурту «Лісапетний батальйон» (Тернопільська обл.);

16.02.2025 – концерт Степана Гіги - народного артиста України та гурту «Друзі мої» (м. Івано-Франківськ);

28.02.2025 – вистава Олексія Гнатковського - заслуженого артиста України «Про що мовчать чоловіки»; 

15.03.2025 – вистава «За двома зайцями» - Київський незалежний молодіжний театр – м. Київ);

16.03.2025 - спільний проєкт Коломийської філармонії імені Олександра Козаренка та Львівської Національної опери «Колискова для солдата»;

21.03.2025  – концерт українського рок-гурту «БЕЗ ОБМЕЖЕНЬ» (м. Київ);

23.03.2025  – вистава для дітей «Пригоди щенячого патруля» (м. Київ);

23-24.03.2025 – «Співоча майстерня з Діаною Горбань (Коломия-Львів).

30.03.2025 – вистава «Як виростити чоловіка в домашніх умовах» Олексія Гнатковського - заслуженого артиста України та Ірми Вітовської - заслуженої артистки України (м. Івано-Франківськ);

31.03.2025 – перформативна лекція «Лесь Курбас: особистість, театр, майстерність» з Діаною Горбань (Коломия-Львів);

3-5.04.2025 – 3 вистави: «Блаженні блазні», «У неділю рано зілля копала», «Мишоловки»  студентів Київського національного університету культури і мистецтв (м. Київ);

9.04.2025 – мистецький захід в рамках Всеукраїнського соціального проекту «Ми українці - всі одна родина»  у співпраці з партнером «SWEET.TV» за участю Анатолія Гнатюка та Ірини Коваленка (м. Київ);

10.04.2025 - Україно-литовський проєкт  до ювілею Мікалоюса Константінаса Чюрльоніса «Відчуття реальності»;

10.04.2025 – 15-й ювілейний обласний відкритий фольклорний фестиваль «Писанка»;

13.04.2025 – конкурс краси та талантів «Міні Міс Центральна Європа» (модельна агенція Руслани Пристач) Коломия-Чернівці;

24.05.2025 – концерт українсько-португальського гурту «ЛОС ЯНКОВЕРС»;

22.06.2025 – відновлено обласний  фольклорний фестиваль «Коломийка». 

Завдання 3. Розвиток самодіяльної творчості, створення умов для отримання початкової спеціалізованої мистецької освіти, підтримка обдарованих дітей та молоді.

У 2025 році у мистецьких школах навчалося 880 учнів, з них:

- дитяча музична школа №1 ім. А. Кос-Анатольського – 495  учнів; 
- музична школа №2 ім. Г. Грабець – 225 учнів; 
- художня щкола ім. Я. Пстрака – 160 учнів;

- музична студія «Сокіл», що діє при Коломийській філармонії ім. О. Козаренка - 39 дітей. 

- палац культури та мистецтв «Народний дім» та філії – 604 учасники.
Завдання 4. Надання підтримки художнім аматорським колективам, діячам у галузі культури і мистецтва, майстрам народного мистецтва.

Здійснювалась підтримка в організації транспортування учасників колективів на обласні та міжнародні конкурси, фестивалі тощо, а також підтримка митців народного мистецтва у організації виставок, вечорів, зустрічей. Надавалися приміщення для репетицій і виставок, забезпечували матеріалами, костюмами, обладнанням, організовували виставки, фестивалі, майстер-класи для популяризації творчості:
03.01.2025 - Різдвяна зустріч в арт-просторі Зодіак «Коляда в с. Корнич»; 

15.01.2025 
- Різдвяна зустріч в арт-просторі Зодіак «Коляда в с. Саджавка»; 

24.01.2025  - Різдвяна зустріч в арт-просторі  Зодіак «Коляда в с. Раківчик»;        

06.02.2025 - арт-простір «Зодіак», виставка картин художниці Оксани Рабинюк;           

16.02.2025  -  фотовиставка «Реалії війни»,  світлини зроблені у зоні бойових дій;                 
15.05.2025 - інтерактивна мистецька лекція «Вишиванка єднає покоління» до Дня вишиванки. Зустріч з майстринею-вишивальницею Катериною Романенчук (в рамках проєкту «Коріння нації»).                                                                                                                                

Здійснювалось транспортування колективів на наступні конкурси та  фестивалі:

19.01.2025 – участь народного театру сучасного танцю «Ерідан» (керівник – Лариса Гатауліна) в обласному різдвяному фестивалі «Битва вертепів» (м. Івано-Франківськ);

26.01.2025 – участь народного ансамблю танцю «Покуття» (керівник – Мирослава Воротняк) в обласному фестивалі народного танцю, присвяченому творчості Івана Курилюка - народного артиста України (м. Городенка);

27.04.2025 – мистецький захід «Великодні традиції у Саджавці» за участю колективів БК с. Саджавка та  народного художнього колективу ансамблю танцю «Серпанок» (м. Львів);

04.05.2025 – участь «Народного ансамблю танцю «Сварга» та народного фольклорного гурту «Тайстра» в обласному фольклорному святі «Христос Воскрес – воскресне Україна» (с. Крилос Галицького р-ну);

10.05.2025 – участь народного ансамблю танцю «Покуття», народного театру сучасного танцю «Ерідан»  в обласному відкритому фестивалі народного танцю «Арканове коло» (м. Івано-Франківськ).

Завдання 5. Забезпечення збереження та поповнення музейних фондів.

З метою збереження популяризації та поповнення музейних фондів впродовж першого півріччя проводились наступні заходи:

- звірка наявності експонатів основного фонду з обліковою документацією;

- продовжували проводити  оцифрування фотодокументів з колекції Василя Нагірного, Олександра Козаренка;

- постійно поповнюється експонатами експозиція історії російсько-української війни;

- відкрито виставку меморіальних речей Героя України Василя Ткачука (132 експонати передано музею родиною);

- фонди музею постійно поповнюються окремими меморіальними предметами,  кіно-фото-документами, друкованими виданнями, речами побуту та економічного життя міста, які надходять у дар до музею від жителів Коломиї. За перше півріччя придбано та подаровано понад 300 експонатів;

- оформлено дев’ять  тимчасових (тривали впродовж місяця) експозицій;

- замінено електрообладнання у фондосховищі.

Оцифровано близько 3000 експонатів з музейного фонду установи. Проведено  140 екскурсій в музеї та на території міста, з них 20 для ВПО та пільгових категорій, для понад 1500 відвідувачів.

Завдання 6. Забезпечення заходів з охорони культурної спадщини.

Протягом І півріччя 2025 року здійснено повний моніторинг та інвентаризація стану збереження об’єктів культурної спадщини, внесених до  Реєстру пам’яток і складено 36 актів візуального обстеження.  Популяризація культурної спадщини міста здійснювалась через проведення  квестів для дітей та молоді спільно з Коломийською міською публічною бібліотекою, музеєм історії міста Коломиї. З метою вивчення та популяризації нематеріальної культурної спадщини з 16.06.2025 по 25.06.2025 відбулись практичні зустрічі студентів Карпатського національного університету ім. В. Стефаника з старожилами, краєзнавцями громади, велися відео- та аудіо- записи про традиції сіл;

25.06.2025 – підсумкова зустріч з студентами-практикантами та працівниками закладів культури  Коломийської громади.  Семінар-практикум щодо збору нематеріальної культурної спадщини Відновлення традиції «Петрування»                      с. Саджавка - с. Кубаївка.

Завдання 7. Участь мистецьких колективів Коломийської громади в Міжнародних, Всеукраїнських, обласних та регіональних фестивалях і конкурсах.

Колективи  Палацу культури та мистецтв «Народний дім»  у січні-червні 2025 року взяли участь у 44 фестивалях: регіональні – 2, обласні – 14, всеукраїнські – 18, міжнародні – 10. 

Здобули: Гран-прі – 4 (3- Народний театр сучасного танцю «Ерідан» (керівник – Л. Гатауліна та 1 - Народний театр поезії «Орфей» (керівник – О. Гаращук);

-  1 місце – 54 (1 - Народний ансамбль танцю «Покуття» (керівник М. Воротняк), 1 - Народний ансамбль танцю «Сварга» (керівник М. Воротняк),  16  - Народний ансамбль танцю «Агілас» (керівник І. Мельничук), 11  - Народний театр сучасного танцю «Ерідан» (керівник Л. Гатауліна), 15 - Зразковий вокальний ансамбль «Зорепад» (керівник  А. Кобилянська); 10 – народний театр-студія «Соломія» (керівник Л. Перекаша).

-  2 місце – 6 (3 - Народний театр сучасного танцю «Ерідан», 3 - Зразковий вокальний ансамбль «Зорепад»);

-  3 місце – 1 (Зразковий вокальний ансамбль «Зорепад»).

      Крім вище перелічених колективів у нище наведених фестивалях брали участь: Народний драматичний театр ім. Василя Симчича (керівник – Галина Малярчук), Народний вокальний ансамбль «Серпанок» (керівник – Любов Далаврук), Народний вокальний ансамбль «Яворина» (керівник – Світлана Дубинська) філії – БК с. Раківчик, Народний фольклорний гурт «Корничанка» (керівник – Мирослав Гопчук) філії БК с. Корнич, Народний фольклорний ансамбль «Берегиня» (керівник – Лілія Рочняк) філії - БК с. Саджавка, Оркестр народних інструментів «Трембіта» (керівник – Михайло Могильняк) Палацу культури та мистецтв «Народний дім»:

08.01.2025 – гала-концерт різдвяного фестивалю «Різдвяна містерія» (м. Коломия);  

10.04.2025 –  XV ювілейний обласний відкритий фольклорний фестиваль «Писанка-2025» (м. Коломия);  

22.06.2025 – обласний фольклорний фестиваль «Коломийка-2025» (с. Воскресінці).  

 
Завдання 8. Створення умов для дозвілля та розвитку аматорської та професійної мистецької творчості.

У закладах культури станом на 01.07.2025 року діє 34 гуртки, з них 17 колективів народної творчості мають звання «народний». Розвитку аматорської та професійної мистецької творчості сприяли наступні заходи:

03.03.2025 - відеозйомка пісень   народного вокального ансамблю «Серпанок», народного фольклорного ансамблю «Берегиня»,  мішаного хору БК с. Корнич,

народного хору «Кобза» до проєкту «Шевченкіана в пісні і слові»;                         

30.03.2025 - спільний проєкт: Літературно-музична композиція «Терновий вінок» літературної студії с. Іванівці та мішаного хору с. Корнич в рамках благодійного мистецького проєкту «Творимо. Зберігаємо. Переможемо.»;              03.04.2025 – майстер-класи з акторської майстерності  та хореографії від студентів КНУКіМ для учасників гуртків народного дому;                                                                                                   
04.04.2025 - БК с. Саджавка, майстер-клас для танцювального колективу «Барвінок» із бального танцю «Ча-ча-ча» від студентів КНУКіМ (м. Київ).                           09.04.2025 - відеозйомка гаївок та веснянок з колективами у будинку культури                          с. Товмачик.

 
Завдання 9. Забезпечення доступності мистецтва для широких верств суспільства, надання культурних послуг усім верствам населення.


Працівники Палацу культури та мистецтв «Народний дім з філіями провели 165 заходів: концертів акцій, творчих зустрічей, майстер-класів в яких взяли участь 25746 учасників.

У бібліотеках громади проведено 482 заходи:  презентації книг, вечори поезії та літературні зустрічі з письменниками, заходи патріотичного спрямування, майстер-класи, тематичні вечірки, квести, посиденьки для молоді, брейн-ринги, заходи, спрямовані на психологічну реабілітацію та підтримку, які відвідало 11040 осіб. У Музеї історії міста Коломиї проведено 18 заходів: презентації виставки, концерти,  вікторини, які відвідало  720 людей.  У філармонії проведено 20 мистецьких заходів: концерти, виставки, театральні вистави, які відвідало понад 3500 глядачів. Дитяча музична школа №1 ім. А. Кос-Анатольського організувала 20 заходів: концертів, майстер-класів , які відвідало   1500 людей. Музична школа №2 ім. Г. Грабець провела  3 заходи до 300 відвідувачів. Коломийська художня школа провела 20 майстер-класів, пленерів, які відвідало  505 людей. Всього для мешканців громади та гостей міста відбулося 728 різнопланових заходів, які відвідало 43 311 осіб. 

Вподовж літніх місяців при закладах культури діяли дитячі табори. При бібліотеці для дітей з 9.06.2025 по 20.06.2025 діяв літній табір «Позитивчики», який відвідувало 26 дітей. Платні послуги від табору становлять 19,8 тис.грн.

В Палаці культури та мистецтв «Народний дім» з 02.06.2025 по 06.06.2025 діяв літній табір «КОЛО-МИ-Я» (дитячий дослідницький табір культурної спадщини). Відвідувало  25 дітей. Платні послуги становлять 6,6 тис.грн. 

Також у закладах культури діяли табори: 

- «Майстерня винахідників» (Бібліотека-філія спільно з Будинком культури с. Корнич та Корницькою філією ліцею № 1 з 3.06.2025 по 13.06.2025) - 30 дітей;

- «Русло» (Бібліотека-філія спільно з Будинком культури та церквою УГКЦ с. Товмачик з 23.06.2025 по 27.06.2025) - 52 дітей;

- «Живчик» (Бібліотека-філія с. Раківчик з 17.06.2025 по 21.06.2025) - 26 дітей;

- «Намистинки» (Бібліотека-філія спільно з народним домом с. Воскресінці з 23.06.2025 по 27.06.2025) - 20 дітей;

- Християнський табір «РаДіти з Богом» УГКЦ Покрови Пресвятої Богородиці та Будинок культури c. Cаджавка з 18.06.2025 по 22.06.2024) - 54 дітей.
При бібліотеці – філії для дорослих діє «Університет третього віку»,  метою якого є організація та проведення заходів культурно-освітніх, дозвіллєвих та фізкультурно-оздоровчих заходів для людей поважного віку. Влаштовано доступ до бібліотеки та Молодіжного простору для маломобільних груп населення (встановлено пандус) у Публічній бібліотеці за адресою вул. Театральна, 21 А.   

Завдання 10. Відродження та подальший розвиток професійного та аматорського мистецтва, а також народної творчості.

Для відродження та розвитку аматорського мистецтва, а також  народної творчості у Палаці культури та мистецтв «Народний дім» спільно з клубними закладами сіл Коломийської територіальної громади було проведено ряд заходів, а саме: січень-лютий  звіти-презентації роботи  колективів за рік.
03.01.2025 - Різдвяний проект «Коляда сіл громади» - «Коляда села Корнич» за участю народного фольклорного гурту «Корничанка» БК с. Корнич;

06-07.01.2025 - Різдвяний вертеп із «Пластом». Вертеп на сучасний лад;

19.01.2025 - Різдвяне дійство «Саджовецька розколяда»;

31.01.2025 - Різдвяний концерт «Коляда переможного Різдва» колективів «Трембіта», «Серпанок», драматичного театру ім. В. Симчича, НТСТ «Ерідан»;

16.03.2025 - виступ учасників НДТ ім. В. Симчича з перформансом «Іван Франко і Коломия». Майстерклас з виконання танцю «Коломийка» на інтеркативній екскурсії;  

25.05.2025 - благодійний мистецький концерт зразкової вокальної студії «Зорепад» (в рамках проєкту «Творимо. Зберігаємо. Переможемо»);
28.05.2025 - мистецький захід  Фрагмент весільного обряду «Ввивання деревця» - народний фольклорний гурт «Тайстра» (в рамках проекту «Творимо. Зберігаємо. Переможемо»);

04.05.2025  - мистецький концерт «Великодній передзвін» за участю колективів БК с. Саджавка;

16.05.2025 - флешмоб «Вишиванка – код нації» до Дня вишиванки - БК с. Раківчик;

08.06.2025 - звітний концерт «Творчі. Окрилені. Натхненні» учнів та викладачів Коломийської ДМШ 1 ім. А. Кос- Анатольського;

22.06.2025 - фольклорний фестиваль «Коломийка-2025» у с. Воскресінці.
Завдання 11. Участь обдарованих дітей, колективів закладів культури у Міжнародних, Всеукраїнських та обласних конкурсах. 

32 обдарованих учні дитячої музичної школи №1 ім. А. Кос-Анатольського отримали одноразову стипендію за особливі старання в опануванні музичного мистецтва, започатковану Адріаном Косом, сином композитора А. Кос-Анатольського (стипендія надається уже 8 років). Також 9 учнів були нагороджені премією братів Ганущаків, 23 учні отримали грошову винарогоду від міського голови.

Впродовж січня-травня 2025 року учні Коломийської дитячої музичної школи №1 ім. А. Кос-Анатольського взяли участь у 8 міжнародних, всеукраїнських і регіональних фестивалях та конкурсах, здобули  53  призові місця, з них: міжнародних – 2 переможці, всеукраїнських – 2 переможці, обласних – 49 переможців.  Учні музичної школи №2 ім. Г. Грабець здобули 30 призових місць у конкурсах різного рівня:   міжнародні - 10 учнів та 5 колективів; обласний -  12 учнів та 2 колективи; всеукраїнські - 4 учні.  Четверо обдарованих учнів отримали одноразову стипендію. 163 вихованці художньої школи взяли участь у 10 конкурсах різного рівня,  здобули 11 перемог у всеукраїнських, 4 у обласних, 15 у районних конкурсах.  Коломийська художня школа ім. Я. Пстрака взяла участь у 3 всеукраїнських виставках-конкурсах:  «Нескорена Україна» -25.04.2025; народних ремесл «Україна- ЄДИНА» - 25.04.2025;  «Витинанка 2025» -14.02.2025.  

Обдаровані діти мистецьких закладів беруть постійно участь у загальноміський заходах та фестивалях. 
8.01.2025 – різдвяний онлайн конкурс «Різдвяна містерія»; 

31.03.2025 – мистецько-патріотичний захід «Серцем єдині – ми Україна» за участю команд навчальних закладів м. Коломиї (спільно з управлінням освіти Коломийської міської ради);

01.06.2025 – святкові розважальні заходи для дітей– «Літо! Канікули!»;  

02-06.06.2025 – літній табір «КОЛО-МИ-Я» з дослідження культурно-мистецької спадщини коломийського краю. 
Завдання 12. Забезпечення кращого доступу населення до інформаційних ресурсів шляхом впровадження у діяльність бібліотек новітніх технологій.

Усі бібліотеки громади комп’ютеризовані, підключені до мережі Інтернет. Бездротовий Wi-Fi доступ, що надає можливість користувачам використовувати власні пристрої для доступу до Інтернету. Активна присутність у соціальних мережах: використання Facebook, Instagram, Tik-Tok та інших платформ для інформування про нові надходження, події, послуги, а також для залучення нової аудиторії.  Бібліотекарі пройшли навчання та підвищення кваліфікації  з розвитку цифрової грамотності: допомога бібліотекарям у формуванні власної цифрової компетенції для ефективної роботи з сучасними технологіями.

Протягом І півріччя 2025 року бібліотечні послуги отримали 10888 користувачів. Їм було видано 135921 документ, а загальна кількість відвідувань книгозбірень становила 635545.

13. Поповнення книжкового фонду бібліотек Коломийської міської територіальної громади.

За І півріччя 2025 року у бібліотеки Комунального закладу «Коломийська міська публічна бібліотека» надійшло 828 примірників книг на суму 222,2 тис.грн, з них:  з обмінного фонду обласної бібліотеки (УІК) – 93 примірники на суму 20,9 тис.грн та  за спонсорські кошти та подаровані авторами і читачами – 735 примірників на суму 201,3 тис.грн.

Завдання 14. Стимулювання залучення позабюджетних джерел фінансування, зокрема, коштів спонсорів, благодійників, меценатів та інвесторів.

За І півріччя 2025 року заклади культури виконали платних послуг на суму    1754,5 тис.грн, з них: дитяча музична школа №1 ім. А. Кос-Анатольського – 664,9 тис.грн, музична школа № 2 – 294,6 тис.грн, художня школа – 217,6 тис.грн, народний дім – 319,4 тис.грн, бібліотеки – 39,7 тис.грн, музей історії міста Коломиї – 36,3 тис.грн, філармонія – 176,0 тис.грн, сервісний центр – 6,0 тис.грн та благодійні кошти -  11,0 тис.грн. 
Завдання 15. Забезпечення реалізації завдань, передбачених регіональними програмами в галузі культури та міськими цільовими програмами.

Стан реалізації завдань передбачених цільовою програмою «Культура, молодь, туризм Коломийської ТГ» на 2025-2026 роки є задовільним.

2.4. Молодіжна та сімейна політика

1. Реалізація заходів програми «Культура, молодь, туризм Коломийської ТГ» на 2022-2025 роки. 

Програма об’єднує різнопланові ініціативи для підтримки та розвитку молоді у сферах культури, туризму та громадської активності. Впроваджується через реалізацію заходів, організацію культурних подій, освітніх тренінгів, форумів, ворк-шопів, таборів, а також  підтримку молодіжних ініціатив. За І півріччя проведено 52 заходи та події, які відвідало понад 4430 осіб: 

- майстеркласи  3 , залучено 70 осіб;

- тренінги, форуми, неформальна освіта, - 3 залучено понад 700 осіб: Форум «Точки стилю»  (18.01.2025); Молодіжний форум "Генерація майбутнього: Молодь. Влада. Бізнес" (02.03.2025); Тренінг з першої медичної допомоги та тактичної медицини (22.06.2025);

- зустрічі, обмін досвідом – 5, залучено більше 1200 осіб: обмін досвідом з молодіжною радою Тлумача (09.01.2025), цикл діалогів із представниками учнівського самоврядування та студентських парламентів (повели 24 зустрічі у навчальних закладах міста і громади з 02.04.2025 по 22.05.2025),  обмін досвідом на форумі «Молодіжна столиця Європи» у Львові (05.05.2025), зустріч «Можливості молоді в громаді» в межах проєкту «Віднова» за сприяння  БФ «Стабілізейшен суппорт сервісез» (27.05.2025), зустріч молоді з депутатами Коломийської міської ради у межах проєкту «Віднова», за фінансової підтримки Чеської агенції розвитку (12.06.2025);

- патріотичне виховання – 2,  залучено  понад 1000 осіб: Акція «Ланцюг єдності та урочистості до Дня Соборності України» (22.01.2025), Акція до Дня вишиванки - молодь одягнула пам’ятник Івану Франку у вишиванку  (21.05.2025), хакатон та майстерклас в межах Днів сталої енергії (12.06.2025);

- кінопокази - 2, залучено 50 осіб;

- молодіжне дозвілля відвідало понад 700 осіб: Етно-вечір "Вишиванка Vibe"(16.05); Молодіжний етно-звіт у Саджавці (25.05.2025);

- популяризація здорового способу життя – 3 заходи із залученням близько 550 осіб:  Велорух  (27.01.2025);  Дитячо-юнацькі спортивні ігри "Олімпійська весна" (з 12.05.2025 по 16.05.2025); Арт-терапія (27.06.2025), Літературник «Зліпи свою любов»  (15.02.2025), Брейн-ринг «Арена думок» (19.01.2025).

Долучились до 5 заходів, проєктів: 

- турнір з волейболу між Молодіжними радами Івано-Франківської області «Спортивні вихідні» (01.02.2025);


- відзначення Коломийської молодіжної міської ради, як «Лідерів змін» - однієї з кращих молодіжних рад Прикарпаття (19.02.2025);

- церемонія нагородження молоді за досягнення у навчання в галузі освіти, культури, спорту «Плай успіху» (11.06.2025);

- стажування молоді у відділах та управліннях Коломийської  міської  ради за програмою «Моя потенційна робота». 

25.05.2025 – молодіжний Етнозліт у с. Саджавка  за участю творчої молоді Коломийської громади. Виступ учасників зразкової вокальної студії «Зорепад» (керівник – Алла Кобилянська) в рамках проєкту «Творимо. Зберігаємо. Переможемо»;
28.05.2025 – Мистецький захід – фрагмент весільного обряду «Шиття вінка» для учнівської молоді в рамках проєкту «Коріння нації».
2. Підтримка Коломийської станиці Національної скаутської організації України «Пласт».

 Постійно управлінням культури та туризму, сектором молодіжної політики здійснюється системна підтримка діяльності Коломийської станиці Національної скаутської організації України «Пласт», метою якої є виховання молоді на основі патріотичних, духовних та моральних цінностей. Завдяки співпраці з Управлінням культури та туризму забезпечено участь пластунів у таборах, мандрівках, виховних заходах, тренінгах та акціях, спрямованих на формування відповідального громадянина й лідера. Також організовано інформаційно-просвітницькі заходи у навчальних закладах громади, спрямовані на популяризацію пластового руху серед учнівської молоді.

02.02.2025 – Благодійний бал «Кришталеві мрії» для молодших учасників Коломийська станиця «Пласт» - 120 учасників (в Коломийській філармонії ім. Олександра Козаренка);

15.03.2025 – Новацька спартакіада серед дітей та керівників пластового куреня Коломийської станиці (в Коломийському індустріально-педагогічному коледжі);

12.04.2025 – відзначення 113-ої річниці складання першої Пластової присяги – Коломийська станиця «Пласт»;

26.02.2025 – мистецько-патріотичний захід «Сильні духом» до Дня української жінки-героїні за участю пластових осередків – жіночих куренів м. Коломия та   с. Саджавка.

3. Підтримка проєктів молодіжних громадських організацій
Протягом звітного періоду було надано організаційне, інформаційне та частково фінансове сприяння реалізації локальних молодіжних проєктів. Серед підтриманих — освітні воркшопи, мистецькі події, спортивні ініціативи, благодійні акції та патріотичні заходи. Завдяки цій підтримці молодь має змогу не лише реалізовувати свої ідеї, а й здобувати практичні навички командної роботи, комунікації, проєктного менеджменту та лідерства.

2.5.  Фізична культура та спорт

п.1. Управлінням спорту міської ради протягом І півріччя 2025 року проведено фінансування видатків на реалізацію заходів по міській програмі «Розвиток фізичної культури та спорту в Коломийській МТГ на 2024-2027 роки» на загальну суму 1326,98 тис.грн (відшкодування компенсаційних виплат на харчування при проведенні навчально-тренувальних зборів, придбання спортивного інвентарю та спортивного одягу, відшкодування витрат, пов'язаних із участю в змаганнях та навчально – тренувальних зборах, виплата стипендій кращим спортсменам). 

п.2. За І півріччя 2025 року управління взяло участь у проведенні 66 спортивно-масових заходів різних рівнів (західноукраїнські, українські, обласні та міські чемпіонати, турніри, марафони та естафети).   

п.3. За результатами змагань за І півріччя 2025 року налічується така кількість чемпіонів та призерів різних рівнів: 

▪ по командно-ігрових видах спорту : чемпіони та призери області (баскетбол, гандбол, волейбол);    

▪ по інших видах спорту (бокс, важка атлетика, боротьба вільна, гімнастика спортивна, легка атлетика, пауерліфтинг, теніс, шашки, шахи):  чемпіони Європи та світу – 7,  чемпіони України – 42,  чемпіони області – 68,  призери Європи та світу – 7, призери України – 64,  призери області –105.
 п.4. У лютому 2025 року укладено договір з ПП "Дизайн - Студія "ПараПлан"     на виготовлення проектної документації "Нове будівництво багатофункціонального спортивного залу по вул. Петлюри, 11а в м. Коломия Івано-Франківської області». Проектна документація на даний час на стадії розробки. 

п.5. По об’єкту «Нове будівництво багатофункціонального спортивного залу по вул. Кобилянської, 8а в м. Коломия Івано-Франківської області» виготовлення проектно-кошторисної документації та роботи плануються на 2026 рік.

п.6. По об’єкту «Реконструкція спортивного комплексу по вул. Кобилянської, 8а в м. Коломия Івано-Франківської області» виготовлення проектно- кошторисної документації та роботи плануються на 2026 рік. 

п.7. По об’єкту «Капітальний ремонт трибунного приміщення по вул. Петлюри, 11а у м. Коломия Івано-Франківської області» виготовлення проектно- кошторисної документації та роботи плануються на 2026 рік. 

п.8. По об’єкту «Заміна синтетичного покриття спортивного майданчика по вул. Петлюри, 11а у м. Коломия Івано – Франківської області» виготовлення проектно- кошторисної документації та роботи плануються на 2026 рік.
2.6.  Соціальний захист населення

В І півріччі 2025 року на обліку в управлінні соціального захисту міської ради знаходилося 10693 одержувачів всіх видів державних соціальних допомог, в тому числі 1502 одержувачів з сіл Коломийської міської територіальної громади.

За період січень-червень 2025 року прийнято заяв: 

· 2143 на призначення всіх видів державних соціальних допомог;

Через програмний комплекс «Інтегрована інформаційна система «Соціальна громада» прийнято 878 електронних заяви на призначення всіх видів державних соціальних допомог, 1146 заяв через єдину інформаційну систему соціальної сфери (ЄІССС), 119 заяв на призначення компенсації з догляду на непрофесійній основі.   

Прийнято рішення по призначенню/відмову у призначенні 2143 допомог. 

Видано 58 посвідчень особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю, 113 посвідчень продовжено термін.

Проведено 19 виїзних комісій з визначення індивідуальних потреб 119 особам для призначення компенсації з догляду на непрофесійній основі.

Пільгами на оплату житлово-комунальних послуг користуються 280 жителів Коломийської територіальної громади, які надаються за рахунок коштів міського бюджету.


За 6 місяців 2025 року надано статус 322 внутрішньо переміщеним особам. Знято з обліку 468 внутрішньо переміщених осіб. 

Протягом 6 місяців 2025 року прийнято 94 заяви для надання 146 видів соціальних послуг та влаштовано 8 осіб до інтернатних закладів. Надано 32 рішення про направлення на комплексну реабілітацію (абілітацію) дітей з інвалідністю, опрацьовано 120 медичних висновків для надання соціальних послуг.

Прийнято та опрацьовано 185 заяв на оздоровлення та відпочинок дітей пільгових категорій. Відпочили та оздоровились: за кошти міського бюджету - 102 дітей та за кошти обласного бюджету – 5 дітей.

Управлінням соціальної політики проведено платежів по загальному фонду на суму 88661,34 тис. грн, а саме:

державний бюджет – 69748,48 тис.грн;

обласний бюджет – 32,50 тис. грн;

міський бюджет – 18880,36 тис.грн;

Для забезпечення надання додаткових соціальних гарантій мешканцям Коломийської міської громади на виконанні в управлінні діють 6 Програм:

- «Посилення соціального захисту населення на 2022-2025 роки»;

- «Оздоровлення та відпочинок дітей на 2025 – 2027 роки»;

- «Надання соціальних послуг населенню на 2023-2026 роки»;

- «Компенсація пільгового проїзду окремих категорій громадян на 2022-2025 роки»;

- «Проходження колекційної програми для кривдників, які вчинили домашнє насильство в Коломийській територіальній громаді на 2024-2026 роки»;

- «Реалізація державної політики з питань дітей та їх соціального захисту на 2025-2027 роки».

Протягом І півріччя 2025 року на виконання вищевказаних програм використано 12072,00 тис. грн.

На первинному обліку в службі у справах дітей перебуває 52 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (за І півріччя 2025 року на облік взято 2 дітей), та 40 дітей, які проживають в сім’ях, що опинилися в складних життєвих обставинах (за І півріччя 2025 року на облік взято 1 дитину). 

За І півріччя 2025 року проведено 72 обстеження умов проживання дітей у сім’ях опікунів, піклувальників, прийомних сім’ях, дитячих будинках сімейного типу, які опинилися у складних життєвих обставинах, багатодітних сім’ях та інших, що пов’язані із захистом прав дітей.

Впродовж І півріччя 2025 року правовий статус дітей, позбавлених батьківського піклування було надано 2 дітям (1 дитину влаштовано у сім`ю опікунів, а іншу дитину влаштовано в дитячий будинок сімейного типу). Створено 1 прийомну сім’ю, в яку влаштовано 2 дітей, позбавлених батьківського піклування з іншої територіальної громади.

Підготовлено та видано 6 висновків про можливість усиновлення та відповідність інтересам дітей за заявами громадян (внутрішньосімейне усиновлення).

Органом опіки та піклування управління соціальної політики міської ради подано дві позовні заяви про позбавлення батьківських прав до Коломийського міськрайонного суду з метою захисту прав та інтересів чотирьох малолітніх дітей.

На території Коломийської громади створено 1 патронатну сім`ю, де виховується 5 дітей, які перебувають на обліку як такі, що опинилися у складних життєвих обставинах.

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 22.03.2024 року № 331 «Деякі питання провадження діяльності з усиновлення та влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, соціального захисту дітей, залишених без батьківського піклування» (зі змінами та доповненнями)                  5 дітей тимчасово влаштовано у сім’ї, які фактично проживають в місті Коломиї та перебувають на обліку як внутрішньо переміщені особи на території Коломийської міської територіальної громади.
Статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів впродовж І півріччя 2025 року надано 545 дітям.

Протягом І півріччя 2025 року працівниками відділу складено 9 актів проведення оцінки рівня безпеки дитини та за результатами оцінювання дітей тимчасово влаштовано до Центрів соціально-психологічної реабілітації.

За І півріччя 2025 року працівниками відділу «Служба у справах дітей» взято участь у 43 засіданнях суду, що стосувалося захисту прав та інтересів 54 дітей.

Відповідно до програми «Реалізація державної політики з питань дітей та їх соціального захисту на 2025-2027 роки» дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають на території Коломийської міської територіальної громади, залучено до святкових заходів та 105 дітям вручено сертифікати на продукти до Великодня. 

2.7.  Доходи населення та заробітна плата

Протягом І півріччя 2025 року в Коломийській міській територіальній громаді продовжувала працювати робоча група з питань моніторингу економічного стану Коломийської міської територіальної громади.  Члени робочої групи здійснюють обстеження суб'єктів господарювання з метою моніторингу їх  економічного стану шляхом відвідування об’єктів, де здійснюється фінансово-господарська діяльність. Протягом І півріччя 2025 року відвідано 127 об’єктів, де здійснюють діяльність 150 суб’єктів господарювання. Під час відвідувань проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед суб’єктів господарювання - юридичних та фізичних осіб щодо дотримання вимог чинного законодавства  під час ведення господарської діяльності, зокрема і щодо  дотримання роботодавцями норм трудового законодавства та підвищення ефективності системи соціального захисту населення від безробіття.
Жодної інформації щодо  фактів нарахування заробітної плати нижче законодавчо встановленого рівня  мінімальної заробітної плати чи щодо невиплати заробітної плати протягом І півріччя 2025 року не надходило. 

2.8.  Зайнятість населення та ринок праці


Коломийською філією Івано-Франківського обласного центру зайнятості протягом І півріччя 2025 року активно здійснювалося інформування роботодавців про надання компенсації витрат на оплату праці (8000,00 грн – за кожного працевлаштованого) за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення  бойових дій під час воєнного стану в Україні, згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 20.03.2022року №331. Компенсовано  витрат на оплати праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб (331 Постанова)  21 роботодавцям,  подано 27 пакетів щодо надання компенсації та  по 27 особах  прийнято позитивні рішення. Надавалися роз’яснення щодо Постанови від 08.09.2015 року зі змінами від 24.01.2023 року № 696 Порядку здійснення заходів сприяння зайнятості, повернення коштів, спрямованих на фінансування таких заходів, у разі порушення гарантій зайнятості для внутрішньо переміщених осіб,   – прийнято позитивні рішення по 7 особах.

          Відповідно до Порядку надання роботодавцям компенсацій за працевлаштування зареєстрованих безробітних № 124 від 10.02.2023 року прийнято 29 позитивних рішень по відшкодуванню коштів службою зайнятості. Згідно Порядку компенсації суб’єктам малого підприємництва фактичних витрату розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування зареєстрованих безробітних
на нові робочі місця  № 338 від 18 квітня 2023 року прийнято 62 позитивних рішень по відшкодуванню коштів службою зайнятості.


   На семінарах з роботодавцями проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота згідно Постанови  КМУ№ 175 від 20.03.2013 року «Про порядок організації громадських та інших робіт тимчасового характеру». Відповідно до ст.31 Закону України «Про зайнятість населення» центром зайнятості організовувались громадські роботи та інші роботи тимчасового характеру. Організація громадських та інших робіт тимчасового характеру займає одне з провідних місць у заходах активної політики зайнятості центру зайнятості, що спрямовані на пом’якшення соціальної напруженості на ринку праці та сприяють отриманню незайнятими громадянами додаткового доходу до сімейного бюджету, а також сприяють збереженню у них мотивації до праці і працевлаштуванню на постійне місце роботи. Станом на 01.07.2025 року надалі  проводиться робота Коломийською філією щодо організації,  проведення суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану з об’єднаними  територіальними громадами Коломийського  району  та по старостинських  округах відповідно до  Порядку залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану від 13.07.2011 року №753. Прийнято Розпорядження від 26.04.2023 року №7  Коломийською районною військовою державною адміністрацією «Про організацію суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану». Протягом січня-червня  2025 року укладалися договори на проведення суспільно корисних робіт з різними суб’єктами району, зокрема з громадською організацією «Нескорена нація» для виконання робіт по задоволенню потреб ЗСУ, інших військових формувань та сил цивільного захисту населення у виготовленні маскувальних сіток; з громадською організацією «Пізнай свою мрію» імені Степана Тарабалки» щодо надання допомоги та організації забезпечення життєдіяльності громадян, що постраждали в наслідок бойових дій. Всього протягом  І півріччя 2025року брали участь в суспільно корисних роботах 324 особи та укладено 41 договір  з 9 роботодавцями, що включені в Розпорядження територіальних громад щодо надання послуг та виконання суспільно корисних робіт в період воєнного стану.

 Філією активізована системна інформаційно-роз’яснювальна робота з роботодавцями, що спрямована на формування соціальної відповідальності роботодавців, реалізацію соціальної політики в нових економічних умовах та в контексті норм Закону України «Про зайнятість населення». Для забезпечення зайнятості населення від початку 2025 року спеціалістами служби зайнятості проведено ряд заходів, зокрема, 18 семінарів, ярмарок та  міні-ярмарок вакансій  3 (взяло участь  169 роботодавців), здійснено 33 виїзних робочих  зустрічей  в територіальних громадах  Коломийщини. В даних заходах взяли участь 230 осіб, де основну увагу присутніх було зосереджено на послугах державної служби зайнятості, а саме на активних програмах зайнятості населення та отримання мікрогрантів відповідно до Постанови «Деякі питання надання грантів бізнесу» №738 від 21.06.2022 року. Заходи проводились за участю представників Коломийської районної держаної адміністрації, Коломийської міської ради, управління праці міста та району, територіальних центрів соціальних послуг міста та району, управління Пенсійного Фонду, представників об’єднаних територіальних громад, головного державного інспектора відділу з питань трудових відносин та зайнятості управління Держпраці в Івано-Франківській області, інших соціальних партнерів. Протягом  2025 року отримали позитивні рішення  55  особах для створення  або розвитку бізнесу згідно Постанови «Деякі питання надання грантів бізнесу» №738  (в т.ч. 8 осіб учасники УБД, з них 8 дружин учасників УБД). Основними напрямками надання грантів для створення робочих місць є: виробництво хліба та хлібобулочних виробів; виробництво борошняних кондитерських виробів, тортів і тістечок нетривалого зберігання; вирощування овочів і баштанних культур, коренеплодів і бульбоплодів; роздрібна торгівля деталями та приладдям для автотранспортних засобів; виробництво інших керамічних виробів; постачання інших готових страв; виробництво інших меблів;  роздрібна торгівля з лотків і на ринках іншими товарами; діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування; демонстрація кінофільмів; діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування, відкриття медичного центру.


В результаті проведеної роботи з роботодавцями із забезпечення повноти й оперативності поновлення даних про наявність вільних робочих місць і вакантних посад станом на 01.07.2025 року зареєстровано всього  1300  вакансій (згідно звіту  3-ПН попит на робочу силу- 1117). Укомплектовано 1162 вакансії. Рівень укомплектування вакансій становить 89,4% (загальний).
   З метою соціального захисту, підвищення конкурентоспроможності незайнятого населення, враховуючи потребу в кадрах протягом  січня-червня 2025 року за направленням служби зайнятості 273 особи  проходили професійну підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації та стажування. Всі безробітні особи направлені на навчання під конкретну потребу роботодавців.

               Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 р. № 207 «Про затвердження Порядку видачі ваучерів для підтримання конкурентоспроможності на ринку праці» Коломийською філією  протягом звітного періоду проводилася інформаційно-роз’яснювальна робота серед зайнятого та незайнятого населення міста та району щодо можливостей отримання ваучерів особам старше 45 років та окремими  квотними категоріями громадян. Проведено 6 семінарів із залученням  56 осіб. Видано ваучер за професіями та спеціальностями «кухар»,   «соціальне забезпечення», «соціальна робота», «машиніст (кочегар) котельні», «психолог»,  «молодша медична сестра», «продавець продовольчих товарів», «продавець непродовольчих товарів», «швачка» та інші. Скористалися послугою  109 осіб. 

2.9. Пенсійне забезпечення.

Станом на 01.07.2025 року на обліку в Головному управлінні Пенсійного фонду України в Івано-Франківській області перебувають 16530 одержувачів пенсійних виплат Коломийської територіальної громади. Протягом І півріччя 2025 року Головним управлінням Пенсійного фонду України в області забезпечено: своєчасне призначення пенсій 432 жителям Коломийської територіальної громади; своєчасний індивідуальний перерахунок пенсії  595 жителям Коломийської територіальної громади;  контроль за своєчасною виплатою пенсій  14207 жителям територіальної громади, які отримують кошти через банківські установи та 2117  жителям територіальної громади, які отримують кошти через відділення пошти. 

         3. Забезпечення умов для економічного і соціального зростання

3.1. Податково-бюджетна політика
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Бюджет на 2025 рік затверджений рішенням міської ради від 05.12.2024р. № 4012-58/2024 «Про бюджет Коломийської міської територіальної громади на 2025 рік» (зі змінами). Виконання бюджету здійснюється в умовах повномасштабної війни, що продовжує чинити суттєвий вплив на фінансову систему держави та місцеве самоврядування. Умови воєнного стану суттєво вплинули на всі аспекти виконання бюджету, зокрема на формування доходів, здійснення видатків та реалізацію бюджетних програм. Бюджетна політика громади адаптована до нових реалій, що потребує гнучкого підходу до планування, жорсткого контролю за витратами та постійного моніторингу надходжень. Водночас на території Коломийської громади зберігається активне функціонування основних бюджетоформуючих підприємств, які забезпечують вагому частку податкових надходжень, зокрема з податку на доходи фізичних осіб, єдиного податку, плати за землю та податку на нерухоме майно. Особливе значення мають суб’єкти малого та середнього бізнесу, які, попри виклики війни, продовжують працювати, зберігати робочі місця та наповнювати місцевий бюджет.
Доходи

Загалом обсяг доходів бюджету Коломийської міської територіальної громади за І півріччя 2025 року склав в сумі 527 702 134 грн. Виконання становить 57,3 відсотки, недоотримано до плану звітного періоду – 394 072 725 грн. Порівняно до аналогічного періоду минулого року надходження загального та спеціального фондів бюджету громади збільшилися на 81 336 079 грн, або на 18,2 відсотки.  Зокрема:
до загального фонду надійшло 507 083 382 грн, з них:

· податки, збори та інші доходи – 320 187 000 грн, при плані 406 312 290  грн, рівень виконання становить 78,8 відсотки, до плану не надійшло 86 125 290 грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження збільшилися на 31 314 445 грн.

· офіційні трансферти загального фонду – 186 896 382 грн, що становить 104,5 відсотки до планового показника на січень – червень 2025 року. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження офіційних трансфертів збільшилися на 71 712 928 грн.

до спеціального фонду надійшло 20 618 752 грн, а саме:

· власні доходи спеціального фонду – 18 009 352 грн, при запланованих 334 052 007 грн. Рівень виконання становить 5,4 відсотки, до плану не надійшло 316 042 655 грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження зменшилися на 24 300 693 грн, або на 57,4 відсотки.

· трансферти спеціального фонду – 2 609 400 грн, що становить 100 відсотків до уточненого планового показника на звітний період.

В цілому надходження по бюджету Коломийської громади (без урахування трансфертів) склали 338 196 352 грн, при плані 740 364 297 грн. Рівень виконання за звітний період становить 45,7 відсотки. В звітному періоді надходження бюджету у порівнянні до аналогічного періоду минулого року збільшилися і склали плюс  7 013 752 грн, або на 2,1 відсотки більше.

За підсумками І півріччя 2025 року дохідна частина бюджету Коломийської міської територіальної громади склала в сумі 527 702 134 грн, а саме за питомою вагою:

64,1% - податки, збори та інші платежі в обсязі 338 196 352 грн, з них:

· загальний фонд – 320 187 000 грн, 94,7%;

· спеціальний фонд – 18 009 352 грн, 5,3%.

35,9% – офіційні трансферти в сумі 189 505 782 грн.

Доходи загального фонду бюджету

У складних умовах воєнного стану дохідна частина загального фонду місцевого бюджету залишилася ключовим елементом фінансового забезпечення територіальної громади. Загальний фонд, на відміну від спеціального, акумулює основні податкові та неподаткові надходження, що спрямовуються на поточні потреби громади: оплату праці працівникам бюджетної сфери, забезпечення соціальних гарантій, оплату енергоносіїв, утримання інфраструктури та інших обов’язкових витрат.

Економічна нестабільність, коливання ділової активності, зміни в обсягах виробництва та зайнятості населення, податкові новації, а також міграційні процеси створили додаткові труднощі для стабільного наповнення бюджету. Незважаючи на ці фактори, органам місцевого самоврядування вдалося зберегти контроль за динамікою надходжень, забезпечити регулярність основних платежів і підтримати фінансову спроможність бюджету. Доходи загального фонду залишаються ключовим джерелом ресурсів для фінансування першочергових потреб громади, що вимагає постійного аналізу та оперативного реагування на зміни бюджетного середовища.
Дохідна частина загального фонду бюджету Коломийської міської територіальної громади з урахуванням трансфертів виконана на 86,7 відсотки, при уточненому плані 585 113 452 грн, надходження склали 507 083 382 грн, тобто до плану недоотримано доходів в сумі 78 030 070 грн. 

Питома вага надходжень в структурі загального фонду бюджету громади:

- податкові надходження – 59,2 % (300 339 706 грн.);

- неподаткові надходження – 3,9 % (19 846 077 грн.);

- доходи від операцій з капіталом – (1 217 грн.);

- офіційні трансферти – 36,9 % (186 896 382 грн.).

За звітний період до міського бюджету поступило доходів загального фонду без врахування трансфертів в сумі 320 187 000 грн, при запланованих 406 312 290 грн, що склало 78,8 відсотки або з недовиконанням на 86 125 290  грн. 

В порівнянні з відповідним періодом 2024 року, де надходження загального фонду без врахування трансфертів становили 288 872 555 грн, надходження звітного періоду поточного року збільшилися на 31 314 445 грн, що більше на 10,8%.  Надходження, які збільшилися у порівнянні до минулого року, свідчать про позитивну динаміку виконання дохідної частини, покращення економічної ситуації, зростання окремих джерел доходів та впровадження ефективніших механізмів збору коштів. 

Податкові надходження

Дані надходження становлять 93,8% у структурі загального фонду бюджету без урахування міжбюджетних трансфертів. При уточненому плані 391 523 875 грн, фактично надійшло 300 339 706 грн. Виконання становить 76,7% (91 184 169 грн). В розрізі джерел надходжень:

Основним джерелом формування доходів загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, частка якого у власних доходах загального фонду складає 59,3 відсотки. Фактичні надходження за І півріччя 2025 року в цілому склали 189 990 014 грн, планові показники затверджені в обсязі 279 748 380 грн, виконані на 67,9 відсотки, бюджет недоотримав 89 758 366 грн. Основною причиною зазначеного є вплив мобілізаційного процесу, що має суттєве значення на ринок праці та обсяг оподаткування доходів.

У зв’язку з дією правового режиму воєнного стану та проведенням загальної мобілізації значна кількість працездатного населення була призвана на військову службу. Це призвело до зменшення чисельності працівників у цивільному секторі економіки, що, у свою чергу, спричинило скорочення фонду оплати праці по підприємствах, установах і організаціях.

Податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності до бюджету громади зараховано в обсязі 408 292 грн, при плані 1 461 000 грн, плановий показник звітного періоду виконаний на 28 відсотки або з недовиконанням на 1 052 708 грн. В порівнянні з аналогічним періодом попереднього року цих доходів отримано менше на 717 203 грн, або на 63,7 відсотки.

Планові призначення надходжень рентної плати та плати за використання інших природних ресурсів за звітний період затверджено в сумі 153 500 грн, фактичне виконання склало 94 034 грн, що становить 61,3 відсотки до планових призначень, або з недовиконанням на 59 466 грн. 

В звітному періоді акцизний податок по сумі надходжень доєднався до основних бюджетоформуючих податків бюджету Коломийської міської територіальної громади. Питома вага якого у фактичних надходженнях загального фонду без урахування трансфертів складає 8,2 відсотки. За І півріччя 2025 року акцизного податку за всіма видами перераховано до бюджету в сумі 26 189 975 грн, при запланованому обсязі 27 200 500 грн. Рівень виконання становить 96,3 відсотки, недоотримано 1 010 525 грн. Порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження збільшилися на 6 876 004 грн  або на 35,6 відсотки.

Місцеві податки і збори, що сплачуються (перераховуються) згідно з Податковим кодексом України посідають друге місце за обсягами надходжень до міського бюджету поступаючись податку на доходи фізичних осіб. Питома вага в сумі власних доходів загального фонду міського бюджету у звітному періоді складає 26,1 відсотки. Фактичний обсяг їх надходжень у І півріччі 2025 року складає 83 657 391 грн, що становить 100,8 відсотки до запланованих 82 960 495 грн, або з перевиконанням в сумі 696 896 грн. Якщо порівнювати з аналогічним періодом 2024 року, то надходження збільшилися на 13,3 відсотки або на 9 807 626 грн.

До місцевих зборів відносяться: збір за паркування транспортних засобів; туристичний збір.

Збору за місяця для паркування транспортних засобів зараховано до бюджету за І півріччя 2025 року в сумі 755 792 грн, при плановому показнику 700 000 грн, рівень виконання становить 108 відсотки, понад план отримано 55 792 грн. В звітному періоді приріст надходжень бюджету у порівнянні до аналогічного періоду минулого року склав в сумі 311 380 грн.

Надходження туристичного збору за звітний період складають 83 017 грн, рівень виконання становить 76,9 відсотки, до плану не надійшло 24 983 грн. Порівняно до аналогічного періоду минулого року надходження зросли на 1 011 грн.



До місцевих податків належать податок на майно та єдиний податок. Відповідно до статті 265 розділу ХІІ Податкового кодексу України з 01 січня 2015 року до складу податку на майно включаються: податок на нерухоме житлове та нежитлове майно, відмінне від земельної ділянки;  плата за землю (податок на землю та орендна плата за землю); транспортний податок.

Податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними та юридичними особами, які є власниками об’єктів житлової нерухомості надійшло до бюджету на суму 2 429 408 грн, при запланованих 2 361 000 грн, що склало 102,9 відсотки, або з перевиконанням на 68 408 грн. В порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження збільшилися на 1 106 866 грн, або на 83,7 відсотки.

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними та юридичними особами, які є власниками об’єктів нежитлової нерухомості фактично поступило в сумі 8 594 205 грн, що менше на 11,7 відсотки до плану звітного періоду 9 730 000 грн, або з недовиконанням на 1 135 795 грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження збільшилися на 663 170 грн, або на 8,4 відсотки.

Надходження плати за землю (податок на землю та орендна плата за земельні ділянки) у звітному періоді складають 16 554 433 грн. Плановий показник затверджений в сумі 16 067 000 грн, виконано на 103 відсотки, понад план надійшло 487 433 грн. Надходження до бюджету громади плати за землю в звітному періоді, порівняно до аналогічного періоду минулого року, складає 117 відсотки або більше на 2 407 046 грн.

За І півріччя 2025 року надходження транспортного податку до бюджету громади складає 112 959 грн., плановий показник затверджений в сумі 125 000 грн. Недоотримано до плану 12 041 грн, що становить 90,4 відсотки. Порівняно до минуло періоду спостерігається зниження темпів росту надходжень на 31 704 грн, або 21,9 відсотки.

Питома вага єдиного податку в фактичних надходженнях до загального фонду бюджету (без урахування міжбюджетних трансфертів) у звітному періоді склала 17,2 відсотки.

Упродовж І півріччя 2025 року до бюджету надійшло єдиного податку в сумі 55 127 577 грн, при запланованому обсязі 53 869 495 грн, що склало 102,3 відсотки, або з перевиконанням на 1 258 082 грн. У порівнянні до аналогічного періоду минулого року надходження збільшились на 10,7 відсотки або на 5 349 858 грн.

Неподаткові надходження

Дані надходження становлять 6,2 % у структурі загального фонду бюджету без урахування міжбюджетних трансфертів. При плані 14 787 415 грн, фактично надійшло 19 846 077 грн. Виконання становить 134,2 відсотки, до плану не надійшло 5 058 662 грн. 

В розрізі джерел надходжень:
Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до бюджету при запланованих 224 500 грн, надходження за звітний період становлять 358 578 грн, планові призначення виконано на 159,7% (+134 078 грн). У порівнянні з відповідним періодом 2024 року надходження збільшилися на 151 373 грн.

Адміністративні штрафи та інші санкції отримано до бюджету в сумі 1 286 530 грн, при запланованих 2 200 000 грн., що склало 58,5 відсотки, або з недовиконанням в сумі 913 470 грн. До фактичних надходжень аналогічного періоду 2024 року надходження зменшилися на 1 362 644 грн, або на 51,4 відсотки.

Кошти гарантійного та реєстраційного внесків, що визначені Законом України «Про оренду державного та комунального майна`, які підлягають перерахуванню оператором електронного майданчика до відповідного бюджету» незважаючи на наявність планових призначень в сумі 2 000 грн, проте фактичних надходжень не зафіксовано;
Державного мита при запланованих 76 915 грн, надходження становлять 94 984 грн, що склало 123,5 відсотки або з перевиконанням в сумі 18 069 грн.               У порівнянні з відповідним періодом 2024 року надходження збільшилися на 16 780 грн, або на 21,5%.

Інших надходжень надійшло до бюджету в сумі 7 821 549 грн, при запланованих 2 020 000 грн, що більше у 3,9 рази планового показника (+ 5 801 549 грн.). 

Коштів за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням при плані 500 грн, на звітну дату перераховано до бюджету 35 000 грн.

Плати за надання адміністративних послуг за звітний період фактично надійшло 9 754 662 грн, що становить 102,9 відсотки плану 9 483 500 грн, або з перевиконанням в сумі 271 162 грн. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження зменшилися на 2 187 243 грн, або на 18,3 відсотки менше.

Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності фактично надійшло 494 774 грн, планові призначення в сумі 780 000 грн, виконано на 63,4% ( - 285 226 грн).

Доходи від операцій з капіталом

Коштів від реалізації скарбів, майна, одержаного державою або територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, безхазяйного майна надходження на звітну дату склали 1 217 грн, при запланованих 1 000 грн, рівень виконання за звітний період становить 121,8 % (+217 грн.)

Доходи спеціального фонду бюджету

До спеціального фонду бюджету громади протягом І півріччі 2025 року надійшло доходів у сумі 20 618 752 грн, (з них 2 609 400 грн міжбюджетні трансферти) при запланованих 336 661 407 грн, що становить 6,1 відсотки до уточненого планового показника, або з недовиконанням на 316 042 655 грн.

Власних доходів спеціального фонду бюджет у звітному періоді отримав 18 009 352 грн, при плані звітного періоду затвердженого в сумі 334 052 007 грн, виконання склало 5,4 відсотки.

Темп зменшення доходів спеціального фонду бюджету громади (без трансфертів) в І півріччі 2025 року до рівня минулого року складає мінус 24 300 693 грн, або на 57,4 відсотки менше.

Основні надходження до спеціального фонду міського бюджету за звітний період склали:

- екологічний податок – надійшло в сумі 487 349 грн;

- грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природнього середовища внаслідок господарської та іншої діяльності – 62 782 грн;

- власні надходження бюджетних установ – перераховано до бюджету 10 869 878 грн;

- кошти цільового фонду – надходження становлять 906 160 грн.

До дохідних джерел бюджету розвитку, як складової спеціального фонду, належать:

- кошти від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у державній або комунальній власності – 3 471 249 грн;

- кошти від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності – 2 211 934 грн.

Окрім власних надходжень спеціального фонду у І півріччі 2025 року до бюджету громади спрямовано освітню субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам в сумі 2 609 400  грн, при запланованих 2 609 400 грн, рівень виконання становить 100 відсотків. Основні зусилля направлені на виконання дохідної частини міського бюджету та раціональне використання коштів для сталого розвитку громади.

Міжбюджетні трансферти

Враховуючи ситуацію, яка склалася, стає очевидним факт, що у міському бюджеті територіальної громади визначальними є доходи від офіційних трансфертів. В загальному фонді доходів питома вага їх складає 36,9 відсотки. Показник аналогічного періоду 2024 року – 28,5 %, 2022 року – 16,3 %. 

До загального фонду за період, що аналізуємо, надійшло міжбюджетних трансфертів в обсязі 186 896 382 грн, що складає 104,5 відсотки до уточненого планового показника 178 801 161 грн.

3.2. Інвестиційна діяльність

Завдання 1. Сприяння у підготовці проектних пропозицій/інвестиційних проектів, реалізація яких потребує державної фінансової підтримки, формування відповідного пакету документів. 

Створено портфоліо, до якого увійшли 31 проєктна ідея, спрямована на покращення якості життя мешканців громади. Ці ініціативи охоплюють різні сфери суспільного життя та мають на меті забезпечити сталий розвиток, підвищення рівня комфорту, безпеки та доступності послуг для жителів.                            

Завдання 2. Забезпечення постійного оновлення інвестиційного паспорту міста на офіційному сайті громади та його презентація на зустрічах з потенційними інвесторами.

Інвестиційний паспорт громади вже підготовлено. Наразі тривають фінальні технічні етапи, після завершення яких документ буде опубліковано у відкритому доступі та надруковано для подальшого використання. Паспорт містить ключову інформацію про потенціал громади, пріоритетні напрями розвитку, інвестиційні можливості та конкурентні переваги.

Завдання 3. Забезпечення постійного оновлення переліку інвестиційних проектів та пропозицій, вільних об’єктів нерухомості (земельні ділянки, виробничі площі, приміщення, об’єкти незавершеного будівництва), розміщення їх на офіційному сайті міської ради та поширення серед потенційних інвесторів.

У громаді забезпечується постійне оновлення переліку інвестиційних проєктів і пропозицій, а також вільних об’єктів нерухомості, зокрема земельних ділянок, виробничих площ, приміщень та об’єктів незавершеного будівництва. Актуальна інформація регулярно розміщується на офіційному сайті міської ради та поширюється серед потенційних інвесторів для активного залучення інвестицій і розвитку економіки громади.

Завдання 4. Забезпечення оновлення кредитного рейтингу територіальної громади, розміщення його на офіційному сайті міської ради.
Інформацію про кредитний рейтинг оновлено за 2023 рік.  Рейтинг знаходиться у Контрольному списку. Прогноз рейтингу «у розвитку». Рівень інвестиційної привабливості “високий”.

Завдання 5. Здійснення управління та забезпечення ефективної відбудови об’єктів нерухомого майна, будівництва та інфраструктури через Єдину цифрову інтегровану інформаційно-аналітичну систему DREAM.

У рамках управління процесами відбудови та розвитку інфраструктури громада активно взаємодіє з Єдиною цифровою інтегрованою інформаційно-аналітичною системою DREAM. Загалом до системи внесено 82 проєкти в різних сферах економіки. Також 12 проєктів подано на 3 фінансові програми, з них погоджено на експертних комісіях  6 проєктів, вони спрямовані на покращення умов шкільного харчування, облаштування укриттів у закладах освіти та модернізацію систем водопостачання. Робота в системі DREAM ведеться на постійній основі та сприяє прозорому управлінню відбудовчими процесами, ефективному плануванню та залученню ресурсів.
3.3. Торгівля, послуги та цінова політика

На території Коломийської територіальної громади сформована ефективна торговельна мережа, яка повністю закриває потреби населення громади;  створено належні умови для діяльності суб’єктів господарювання всіх форм власності; місцевими виробниками реалізується продукція власного виробництва.

КП «Коломийський центральний продовольчий ринок» надає послуги з надання торгових місць. Постійно ведеться контроль за якістю продукції, що реалізується та дотриманням санітарних норм. Проводиться щоденне прибирання та поточний ремонт для забезпечення комфортних умов для покупців та продавців. Працівники ринку беруть активну участь у ліквідації стихійної торгівлі на території, прилеглій до ринку.  Через радіовузол постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо недопущення стихійної торгівлі. Торгуючим сільськогосподарською та молочною продукцією пропонується здійснювати торгівлю на території ринку у спеціально відведених місцях, а саме у молочному павільйоні та на овочевій площі. Всього на ринку 617 торгових місць, з них: 360 відкритих торгових місць на прилавках і столах, 36 соціальних торгових місць. На ринку постійно надаються місця для здійснення торгівлі сільськогосподарською продукцією власного виробництва.

Згідно рішення сесії Коломийської міської ради від 16.03.2017р. №1333-19/2017 на площі Ринок були проведені передсвяткові ярмарки до Великодніх свят, Свята Пресвятої Трійці. Для учасників ярмарку розроблено та виготовлено відповідні таблички, які інформують про проведення ярмарку.

          За 1 півріччя 2025року  підприємство забезпечило надходжень до бюджетів на суму 2087,0 тис.грн, зокрема:  до міського бюджету – 720,2 тис.грн,  до державного бюджету – 837,0 тис.грн, до пенсійного фонду – 529,8 тис.грн.  

З метою забезпечення ефективного розвитку ярмаркової діяльності на території Коломийської міської територіальної громади, підтримки і розвитку мікропідприємництва та створення максимально сприятливих умов для вітчизняних виробників, недопущення та запобігання несанкціонованої стихійної торгівлі на території громади, дотримання прав та інтересів покупців відповідно до рішенням виконавчого комітету від 27.12.2024 року № 320 Коломийський центр туризму та дозвілля організував роботу ярмарку з реалізації сільськогосподарської продукції, в тому числі сезонних фруктів та овочів, молочних продуктів, городини на вулицях Січових Стрільців, Степана Бандери та Івана Богуна міста Коломиї. 

Представники Коломийського відділу Коломийського районного управління ГУ Держпродспоживслужби в Івано-Франківській області у  складі  робочої групи з питань моніторингу економічного стану Коломийської міської територіальної громади інформують суб’єкти господарювання про необхідність наявності на робочих місцях особистих медичних книжок, які є важливим документом для певних категорій працівників, які працюють у сферах, що потребують підвищеної уваги до гігієни та санітарних норм. Ці книжки містять записи про результати обов'язкових профілактичних медичних оглядів, які працівники проходять періодично.  Також інформують споживачів про їхні права механізми їх захисту.
3.4. Розвиток підприємництва, регуляторна політика

26.03.2025 року представники міської ради відвідали ТОВ «LEONI» та вручили підприємству відзнаку як найбільшому платнику податків Коломийської громади у 2024 році. 

27.03.2025 року у Коломийській міській раді спільно з Карітас Коломия провели зустріч із місцевими підприємцями, які розвивають пекарську справу та швейне виробництво. Обговорили можливості фінансової підтримки через програму «Гроші за працевлаштування» (CFJ) від проєкту REMARKET. Це чудовий шанс для бізнесу отримати компенсацію заробітної плати нових працівників, розширити команду та підтримати людей, які потребують роботи.

09.04.2025 року представники міської ради відвідали релоковане підприємство ТОВ «Лоджік-паур плюс», що спеціалізується на виробництві акумуляторів та комплектуючих до сонячних батарей, яке успішно працює на території Коломийської громади та сплачує податки до місцевого бюджету. Ознайомилися з видами продукції та можливого застосування її в громаді, обговорили напрями подальшої співпраці.

06.03.2025 року відбулася робоча зустріч із громадськими організаціями Коломийської громади, які працюють з військовослужбовцями, членами їхніх родин, сімʼями полеглих та зниклих безвісти, під час якої обговорили важливі питання підтримки ветеранів та їхніх родин.  Спільно напрацювали пропозиції щодо включення конкретних заходів до Плану реалізації Стратегії ветеранської політики в Коломийській міській територіальній громаді. Акцентували увагу на питаннях медичної та психологічної реабілітації, працевлаштування, соціального захисту та інтеграції ветеранів у життя громади.

01.04.2025 року презентували Стратегію ветеранської політики Коломийської громади, яка є важливим кроком у підтримці наших Захисників. Розробка стала можливою завдяки проєкту «Віднова», підтримці Чеської агенції розвитку та активній участі громадських організацій. Три ключові цілі:

- місто комфорту – розвиток реабілітаційних сервісів та підтримка ментального здоров’я;

- місто можливостей – працевлаштування та громадська активність ветеранів;

- місто патріотизму – національно-патріотичне виховання та підтримка бізнесом Захисників.

 
15.04.2025 року в Коломийській міській раді відбулося засідання Робочої групи з реалізації проєкту «Відновлення та посилення спроможностей громад (HREF)», який впроваджується за підтримки Міжнародної організації з міграції (МОМ). Участь у зустрічі взяли представники МОМ, члени Робочої групи, міський голова та заступники міського голови. Під час засідання було презентовано результати технічної оцінки об’єктів, що проводилась командою МОМ у лютому цього року. Обрано два об’єкти для відновлення.

26.02.2025року у Коломийській міській раді відбулася зустріч у межах проєкту «Віднова», який уже другий рік успішно реалізується в нашій та ще двох громадах області, а також у трьох громадах Миколаївщини. Під час зустрічі узгодили план роботи на 2025 рік та визначили ключові заходи, спрямовані на зміцнення стратегії розвитку громади. Співпраця та обмін досвідом допомагають нам посилювати спроможність громади, впроваджувати ефективні рішення та створювати нові можливості для мешканців.

23.04.2025 року в міській раді відбулася чергова зустріч у межах проєкту “Віднова”, який реалізується ГС «Мережа правового розвитку». Разом з представниками Коломийської міської ради та громадською організацією обговорили ідеї проєктів в Коломийській громаді для реалізації яких буде залучений зовнішній ментор.

02.05.2025 року працівники управління економіки міської ради відвідали в м. Івано-Франківську регіональну конференцію «Місцевий економічний розвиток: як реагувати на кризи та рухатись до сталого відновлення», організовану Програмою розвитку ООН (ПРООН) в Україні в межах проєкту «Посилене партнерство для сталого відновлення», за фінансування уряду Швеції (Sida). Подія об’єднала представників місцевого самоврядування, бізнесу, громадських організацій та експертного середовища для обговорення важливих викликів і пошуку практичних рішень для розвитку громад в умовах нестабільності. Метою заходу стало сприяння формуванню інноваційних, стійких і життєздатних громад шляхом об’єднання зусиль різних секторів — місцевої влади, бізнесу, громадських організацій та науковців. Учасники мали змогу обмінятися досвідом, кращими практиками та напрацювати нові підходи до місцевого економічного розвитку.
09.05.2025 року працівники управління економіки міської ради відвідали захід, організований Міжнародною організацією з міграції (МОМ) у місті Києві - «Інтерсекційний гендерний аналіз (IGA): семінар з планування дій». Обговорювали важливі аспекти інтерсекційного підходу, гендерної рівності та практичні інструменти для впровадження змін у громадах. 

25.05.2025 року у міській раді відбувся круглий стіл «Підтримка релокованого бізнесу». До зустрічі долучились представники Коломийської філії Івано-Франківського обласного центру зайнятості. Начальник управління економіки розповіла про Конкурс стартапів та бізнес-ідей в Коломийській громаді. Директор Коломийської філії ЦЗ представила державні грантові програми та можливості для розвитку підприємництва у нашій громаді.


23 травня 2025 року у м. Кременчук відбувся V щорічний економічний БІЗНЕС - ФОРУМ «УРБАН#БІЗНЕС#ФЕСТ 2025». Метою його проведення є створення умов для сталого розвитку підприємництва та подолання негативних економічних наслідків війни на території Кременчуцької міської територіальної громади шляхом залучення існуючих підприємців або осіб, бажаючих здійснювати підприємницьку діяльність до розробки та впровадження стартапів і бізнес-ідей. У форумі взяли участь працівники управління економіки міської ради.
18.06.2025 У Коломийській міській раді відбулась зустріч підприємців із представниками Проєкту «ДОВІРА». Під час зустрічі дізнались, як отримати грант у розмірі $1000 або $5000, менторську підтримку та навчання, психологічну допомогу та експертний супровід. 

Управлінням економіки подано заявку та отримано перемогу Шведсько-Українській програмі Polaris “Підтримка багаторівневого врядування в Україні”, яку фінансує Уряд Швеції через Шведське агентство міжнародної співпраці та розвитку (Sida) та реалізує компанія SALAR International, яке передбачає навчання для старост старостинських округів. У І півріччі 2025 року старости проходили онлайн-навчання з питань місцевого самоврядування та офлайн-зустріч у м. Тернопіль.

В Коломийській міській раді 12.02.2025 року відбувся перший офлайн-тренінг для старост громади за участі експертів Програми Polaris. Це вже шоста зустріч у межах шведсько-українського проєкту «Підтримка багаторівневого врядування в Україні», і Коломийська громада — єдина в Івано-Франківській області, яка бере в ньому участь. Головною темою круглого столу стало обговорення ролі старости в громаді та шляхів покращення надання публічних послуг у старостинських округах. Адже саме від ефективної роботи старост залежить комфорт і добробут мешканців наших сіл.  Також експерти відвідали старостинські офіси та віддалені робочі місця ЦНАПу в селах Корнич, Королівка та Воскресінці,  де ознайомилися з їхньою роботою та умовами, у яких надаються послуги громадянам.

Проводиться постійна робота робочої сторінки у соцмережі Facebook. Висвітлюються всі заходи, події, новини, аналітичні матеріали та інформація про реалізовані проєкти для підвищення прозорості та залучення громадськості до процесів економічного розвитку громади.

Регуляторна політика

Планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів  Коломийською міською радою здійснюється відповідно до ст. 7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності». Рішення Коломийської міської ради «Про затвердження Плану діяльності з підготовки проєктів регуляторних актів на 2025 рік» від 05.12.2024р.  № 3979-58/2024-58 містить 8 проєктів. Протягом  І півріччя 2025 року до Плану діяльності доповнень не було, регуляторні акти не приймалися. 

 Відповідно до статті 14 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» Коломийська міська рада оприлюднює інформації про здійснення регуляторної діяльності на офіційному сайті https://kolrada.gov.ua/p/regulyatorna-politika та Єдиному державному веб-порталі відкритих даних.



Перелік діючих регуляторних актів в Коломийській міській територіальній громаді станом на 1 липня 2025 року:

	№
	Назва рішення
	Дата та №

	1.
	Рішення виконавчого комітету "Про встановлення вартості тарифу за надання послуг з приватизації квартир в м. Коломиї"
	25.09.2012 

№289

	2.
	Рішення міської ради "Про затвердження правил торгівлі на ринках міста Коломиї"
	19.04.2012           №1025-17/2012

	3.
	Рішення міської ради "Про затвердження Правил утримання тварин у м. Коломиї"
	28.11.2013           №1649-33/2012

	4.
	Рішення міської ради "Про затвердження Порядку проведення конкурсу на надання послуг з вивезення побутових відходів та оголошення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів"
	28.11.2013           №1650-33/2012

	5.
	Рішення міської ради "Про порядок встановлення вивісок у місті Коломиї"
	13.04.2016           №338-6/2016

	6.
	Рішення міської ради "Про  затвердження Порядку розміщення тимчасових споруд під час проведення ярмарків, державних та місцевих заходів на строк проведення таких заходів у місті Коломия"
	16.03.2017        №1333-19/2017

	7.
	Рішення виконкому міської ради "Про встановлення тарифів на послуги з користування майданчиками для платного паркування в м. Коломия"
	28.03.2017                  №75

	8.
	Рішення виконавчого комітету міської ради "Про встановлення тарифів на ритуальні послуги"
	17.08.2021                  №241

	9.
	Рішення виконкому міської ради "Про перелік платних послуг та цін на них, що виконуються архівним відділом міської ради"
	27.03.2018             №62

	10.
	Рішення міської ради "Про затвердження Правил розміщення зовнішньої реклами в місті Коломиї"
	06.09.2018                  №2890-36/2018

	12.
	Рішення виконкому міської ради "Про проведення конкурсу з організації та управління рухом міського пасажирського транспорту загального користування в Коломийській міській об’єднаній територіальній громаді"
	25.06.2019                  №144

	13.
	Рішення міської ради "Про Порядок надання орендарю згоди орендодавця комунального майна на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого комунального майна" в новій редакції
	23.07.2020       №4826-65/2020

	14.
	Рішення виконкому міської ради "Про проведення конкурсу з визначення підприємства (організації) для здійснення функцій робочого органу при проведенні конкурсу з перевезення пасажирів на міських та приміських автобусних маршрутах загального користування на території Коломийської міської об'єднаної територіальної громади"
	22.09.2020              №173

	15.
	Рішення виконкому міської ради «Про затвердження порядку та умов організації і проведення конкурсів з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м. Коломиї»
	22.09.2020              №174

	16.
	Рішення міської ради "Про затвердження Правил приймання стічних вод до систем централізованого водовідведення м. Коломиї"
	22.04.2021          №579-12/2021

	17.
	Рішення міської ради "Про затвердження норм надання послуг з вивезення побутових відходів"
	25.05.2021                  №135

	18.
	Рішення міської ради "Про затвердження Порядку встановлення літніх майданчиків біля закладів громадського харчування у Коломийській територіальній громаді"
	24.06.2021          №780-16/2021

	19.
	Рішення міської ради «Про встановлення місцевих податків і зборів на території Коломийської територіальної громади»
	24.06.2021

№781-16/2021

	20.
	Рішення міської ради «Про встановлення ставок та пільг зі сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки»
	24.06.2021

№783-16/2021

	21.
	Рішення міської ради "Про порядок утримання, ремонту, реконструкції, реставрації фасадів будинків та споруд у Коломийській територіальній громаді"
	24.06.2021          №831-16/2021

	22.
	Рішення міської ради "Про затвердження Правил благоустрою Коломийської територіальної громади"
	30.08.2021          №1045-18/2021

	23.
	Рішення міської ради "Про визначення обсягу пайової участі в утриманні об'єктів благоустрою"
	27.01.2022 

№1758-26/2022

	24.
	Рішення виконавчого комітету міської ради «Про встановлення тарифів на перевезення пасажирів у міському пасажирському транспорті загального користування
	19.07.2022

№ 224

	25.
	«Про затвердження переліку і тарифів на платні послуги в комунальних некомерційних підприємствах охорони здоров’я Коломийської міської ради»
	18.04.2023

№96

	26.
	Рішення міської ради «Про встановлення ставок та пільг зі сплати земельного податку»
	20.06.2023

№2827-45/2023

	27.
	Рішення міської ради «Про затвердження порядку демонтажу/розміщених елементів благоустрою, рекламних конструкцій, вивісок,  тимчасових (металевих) гаражів та тимчасових споруд на території Коломийської ТГ»
	21.09.2023

№2992-47/2023



	28.
	Рішення міської ради «Про встановлення функціональних та якісних показників для розрахунку мінімальної суми орендного платежу за нерухоме майно фізичних осіб в Коломийській міській територіальній громаді»
	22.12.2023

№3318-50/2023


3.5. Надання адміністративних послуг

В Коломийській територіальній громаді успішно функціонує управління «Центр надання адміністративних послуг» Коломийської міської ради (далі – ЦНАП)  та віддаленні робочі місця ЦНАПу в селах громади: с. Воскресинці, 
с. Шепарівці, с. Товмачик, с. Іванівці, с. Саджавка, с. Раківчик, с. Корнич, 
с. Королівка.

Основні завдання та заходи, які передбачалися Програмою:
1. Розширення переліку надання адміністративних послуг: надається 360 послуг.

2. Автоматизація процедури отримання адміністративних послуг: відсутність можливості виконання в зв’язку з введенням воєнного стану.
3. Впровадження інформаційних технологій при наданні адміністративних послуг: відсутність можливості виконання в зв’язку з введенням воєнного стану.
4. Модернізація технічної бази для підвищення якості надання адміністративних послуг: відсутність можливості виконання в зв’язку з введенням воєнного стану.
3.6. Розвиток туризму

Упродовж І півріччя 2025 року було впроваджено системний підхід до маркетингу та промоції туристичного потенціалу міста Коломиї. Особливу увагу приділено розвитку сторінки "Коломия Туристична" у соціальних мережах. Завдяки регулярному якісному наповненню сторінки вдалось суттєво підвищити активність і залучення аудиторії. Результат: за пів року кількість підписників на сторінках зросла на 66,7%, а охоплення публікацій суттєво перевищило аналогічні показники минулого періоду.  

Створено унікальну інтерактивну екскурсію Коломиєю, що поєднує театралізовані елементи, живу взаємодію з історичними персонажами та занурення в атмосферу традицій Покуття. Екскурсія викликала значний інтерес серед відвідувачів — її вже відвідали понад 200 туристів.

У квітні 2025 року в Коломиї відбувся обласний фестиваль "Писанка", який об’єднав народних майстрів, колективи з різних громад, а також гостей міста. Фестиваль залучив понад 1000 туристів з різних регіонів, сприяв активізації внутрішнього туризму й утвердженню іміджу Коломиї, як центру автентичної культури.

У червні 2025 року в с. Воскресінці проведено фестиваль "Коломийка", що став важливою подією для збереження та популяризації народних традицій. Яскравою локацією фестивалю стали: ярмарок виробів народного мистецтва (залучено 15 майстрів) та автентичні частування. Захід показав потенціал сільських територій для розвитку подієвого туризму.

У І півріччі 2025 року в Коломиї було проведено дві ярмарки крафтових виробників, ремісників та народних майстрів. Ці події стали платформою для підтримки локального бізнесу, презентації традиційних технік і сучасного авторського продукту. 

3.7. Зовнішньоекономічна діяльність



Завдання 1. Проведення презентацій громади за кордоном, спрямованих на розвиток експортного потенціалу, сприяння просуванню місцевих товаровиробників на зовнішні ринки.

У межах посилення міжнародної співпраці та розвитку експортного потенціалу громада активно проводить презентації за кордоном. Зокрема, громада стала членом Союзу балтійських міст, що дозволяє долучатися до спільних проєктів, обмінюватися досвідом та розширювати економічні зв’язки. Крім того, громада взяла участь у масштабному європейському заході Urbact City Festival, де представила власні ініціативи та потенціал для партнерства, а також долучилася до міжрегіонального форуму "Europe, let’s cooperate", присвяченого розвитку міжтериторіальної співпраці. Ці заходи стали важливою платформою для налагодження нових контактів, промоції громади на міжнародному рівні та пошуку партнерів для реалізації спільних проєктів.

Завдання 2. Організаційна та інформаційна підтримка проведення бізнес-форумів, ділових зустрічей, семінарів, «круглих столів», тренінгів з питань розвитку експортного потенціалу.

        Проведено навчання для відповідальних осіб у роботі з екосистемою DREAM. Захід об’єднав 25 учасників – представників структурних підрозділів, комунальних підприємств та установ Коломийської міської ради. Тренінг провела команда проєктного офісу DREAM з м. Київ.



Завдання 3. Підготовка та підписання міжнародних угод, розробка експортних стратегій та залучення інвесторів.



У напрямі міжнародної співпраці громада веде активну роботу з підготовки та підписання міжнародних угод, а також залучення інвесторів. Нещодавно було підписано меморандум про співпрацю з французьким містом Ножан-сюр-Марн, що відкриває нові можливості для реалізації спільних ініціатив у сферах економіки, культури, освіти та інвестицій.

                                        4. Охорона навколишнього середовища

По програмі «Охорона природного навколишнього середовища на 2021-2025 роки» на 2025 рік передбачено 16011,969 тис.грн., у першому півріччі 2025 року роботи не проводились.
Заступник міського голови                                                         Юлія ТИМКІВ
